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Prefeitura e Sebrae capacitam gestores
publicos a Lei de Micro e Pequena Empresa

A Prefeitura de Barra do Pirai firmou Termo de
Compromisso com o Servico Brasileiro de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas (Sebrae), com o objeti-
vo de implementar o tratamento diferenciado a ser
dispensado aos pequenos negdcios e agricultores
familiares nos processos licitatorios. Isso ocorre
através do programa “Acelera Compras’, metod-
ologia que contempla a formagéo e a capacitacdo
do gestor publico e dos potenciais fornecedores
instalados na cidade, bem como a adequagao a Lei
Geral das Micro e Pequena Empresa. O lancamento
da parceria ocorreu nesta quarta, 27, no auditério
da Associacao Comercial e Empresarial de Barra do
Pirai (Acebp).

Prefeitura de Barra do Pirai resgata
tradicao dos Jogos Estudantis Municipais
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EXPORTE £ LATER
No passado, os Jogos Estudantis Municipais (JEM) eram uma tradicdo em Barra do Pirai. Mui-
tos adultos de hoje viveram os tempos dureos da competicao, que reunia dezenas de alunos e
estimulava a pratica esportiva. Este ano, a prefeitura resgatou o JEM, em parceria com o Cen-
tro Universitario Geraldo di Biase (UGB). Os jogos nao eram realizados ha seis anos. A disputa

comeca na préxima segunda, 2, e segue até sexta, 6, com as modalidades: atletismo, com corri-
das de 50, 100, 200 e 400m; futebol de campo; futsal; volei e basquete.
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GOVERNO

DECRETO N° 081, DE 26 DE SETEMBRO DE 2017.

Regulamenta a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, no ambito do Mu-
nicipio de Barra do Pirai, para dispor sobre regras e procedimentos do regime
juridico das parcerias celebradas entre a administracao publica municipal e as
organizacdes da sociedade civil.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso das atribuicdes que lhe con-
fere o art. 87, inciso | da Lei Organica Municipal, e tendo em vista o disposto na
Lei Federal n°13.019, de 31 de julho de 2014,

DECRETA:
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Secaoll
Disposicoes preliminares

Art. 1° Este Decreto dispde sobre regras e procedimentos do regime juridico das
parcerias celebradas entre a administracao publica municipal e as organizacdes
da sociedade civil de que trata a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 2° As parcerias entre a administracdo publica municipal e as organizacdes
da sociedade civil terdo por objeto a execugédo de atividade ou projeto e deverdo
ser formalizadas por meio de:

| - termo de fomento ou termo de colaboracdo, quando envolver transferéncia
de recurso financeiro; ou

Il - acordo de cooperacdo, quando ndo envolver transferéncia de recurso finan-
ceiro.

§ 1° O termo de fomento serd adotado para a consecucdo de planos de trabalhos
cuja concepcao seja das organiza¢des da sociedade civil, com o objetivo de in-
centivar projetos desenvolvidos ou criados por essas organizagoes.

§ 2° O termo de colaboracgao serad adotado para a consecucao de planos de tra-
balho cuja concepcéo seja da administracdo publica municipal, com o objetivo
de executar projetos ou atividades parametrizadas pela administracao publica
municipal.

Art. 3° O processamento das parcerias que envolvam transferéncia de recur-
sos financeiros sera realizado por meio de processo administrativo préprio da
Prefeitura Municipal de Barra do Pirai ou de seus 6rgéos ou setores, através de
dotagdes orcamentdrias proprias para este fim.

Paragrafo Unico - As parcerias celebradas por fundos contabeis ou autarquias
municipais poderdo ser processadas por dotacdo propria, em processamento
administrativo préprio.

Art. 4° A administracdo publica municipal adotara procedimentos para orientar
e facilitar a realizagdo de parcerias e estabelecerd, sempre que possivel, critérios
para definir objetos, metas, custos e indicadores de avaliacdo de resultados.

§ 1° A Secretaria de Governo da Prefeitura Municipal publicara manuais que con-
templem os procedimentos a serem observados em todas as fases da parceria,
para orientar os gestores publicos e as organiza¢des da sociedade civil, nos ter-
mos do § 1°do art. 63 da Lein°® 13.019, de 2014.

§ 20 A atualizacdo dos manuais de que trata o § 1° cabera a Secretaria Municipal
de Governo da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e sera previamente sub-
metida aos demais setores e 6érgaos, bem como as OSCs com parceria vigente.

§ 3° Os 6rgaos e as entidades da administragao publica municipal poderao editar
orientagdes complementares, de acordo com as especificidades dos programas
e das politicas publicas setoriais.

Secao Il
Do acordo de cooperacao

Art. 5° O acordo de cooperacgao é instrumento por meio do qual sdo formaliza-
das as parcerias entre a administracdo publica municipal e as organizacdes da
sociedade civil para a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco
gue nédo envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

§ 1° O acordo de cooperacdo poderd ser proposto pela administracao publica
municipal ou pela organizacdo da sociedade civil.

§ 2° O acordo de cooperacdo sera firmado pelo Prefeito Municipal ou pelo di-
rigente maximo da entidade da administracdo publica municipal, permitida a
delegacao.

§ 3° O acordo de cooperacao podera ser prorrogado de acordo com o interesse
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publico, hipdtese que prescinde de prévia andlise juridica.

Art. 6° Sao aplicaveis ao acordo de cooperacgao as regras e os procedimentos
dispostos no Capitulo |, Secao | - Disposi¢des preliminares, e, no que couber, o
disposto nos seguintes Capitulos:

| - Capitulo Il - Do chamamento publico;

Il - Capitulo lll - Da celebracdo do instrumento de parceria, exceto quanto ao
disposto no:

a) art. 24;

b) art. 25, caput, incisosVaVll,e § 10, e

) art. 32;

Il - Capitulo VIII - Das san¢des;

IV - Capitulo IX - Do procedimento de manifestacdo de interesse social;

V - Capitulo X - Da transparéncia e divulgacao das acoes;

VI - Capitulo XI - Disposicoes finais.

§ 1° Asregras e os procedimentos dispostos nos demais Capitulos sdo aplicéveis
somente a acordo de cooperacdo que envolva comodato, doagao de bens ou
outras formas de compartilhamento patrimonial e poderao ser afastadas quan-
do a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou ao interesse
publico envolvido, mediante justificativa prévia.

§ 2° O 6rgao ou a entidade publica municipal, para celebracdo de acordo de
cooperacdo que nao envolva comodato, doacdo de bens ou outras formas de
compartilhamento patrimonial, podera, mediante justificativa prévia e consid-
erando a complexidade da parceria e o interesse publico:

| - afastar as exigéncias previstas nos Capitulos Il e lll, especialmente aquelas dis-
postas nos art. 89, art. 23 e art. 26 a art. 29; e

I - estabelecer procedimento de prestacdo de contas previsto no art. 63, § 3°, da
Lei Federal n° 13.019, de 2014, ou sua dispensa.

Secaol lll
Da capacitacao

Art. 7° Os programas de capacitacdo de que trata o art. 7° da Lei Federal n°
13.019, de 2014, priorizardo a formagdo conjunta dos agentes de que tratam os
incisos | a VI do caput do referido art. 7° e poderéo ser desenvolvidos por érgéos
e entidades publicas municipais, instituicdes de ensino, escolas de governo e or-
ganizacdes da sociedade civil.

§ 1° Os temas relativos a aplicacdo da Lei Federal n° 13.019, de 2014, poderao
ser incorporados aos planos de capacitacdo dos érgéos e das entidades publicas
municipais que estiverem em execucao.

§ 2° Os programas de capacitacdo deverdo garantir acessibilidade as pessoas
com deficiéncia, independentemente da modalidade, do tempo de duracédo e
do material utilizado.

CAPITULO I
DO CHAMAMENTO PUBLICO
Secaol |
Disposicoes gerais

Art. 8° A selecao da organizacao da sociedade civil para celebrar parceria devera
ser realizada pela administracdo publica municipal por meio de chamamento
publico, nos termos do art. 24 da Lei Federal n° 13.019, de 2014.

§ 1° O chamamento publico podera selecionar mais de uma proposta, se houver
previsao no edital.

§ 2° O chamamento publico para celebragdo de parcerias executadas com re-
cursos de fundos especificos, como o da crianga e do adolescente, do idoso e de
defesa de direitos difusos, entre outros, podera ser realizado pelos respectivos
conselhos gestores, conforme legislacdo especifica, respeitadas as exigéncias da
Lei Federal n° 13.019, de 2014, e deste Decreto.

§ 3° Os termos de fomento ou de colaboracdo que envolvam recursos decor-
rentes de emendas parlamentares as leis orcamentarias anuais serdo celebrados
sem chamamento publico, nos termos do art. 29 da Lei n°13.019, de 2014.

§ 4° Os procedimentos e prazos para verificacdo de impedimentos técnicos nas
emendas parlamentares de que trata o §3° serdo definidos em ato do Prefeito
Municipal.

§ 5° O chamamento publico poderd ser dispensado ou serd considerado inex-
igivel nas hipdteses previstas nos art. 30 e art. 31 da Lei Federal n° 13.019, de
2014, mediante decisdo fundamentada do administrador publico municipal, nos
termos do art. 32 da referida Lei.
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Art. 9° O edital de chamamento publico especificara, no minimo:

| - a programacao or¢camentaria;

Il - 0 objeto da parceria com indicagao da politica, do plano, do programa ou da
acdo correspondente;

Il - a data, o prazo, as condi¢des, o local e a forma de apresentacdo das propostas;
IV - as condicOes para interposicao de recurso administrativo no ambito do pro-
cesso de selecéo;

V - o valor de referéncia para a realizagao do objeto, no termo de colaboracéo, ou
o teto, no termo de fomento;

VI - a previsdo de contrapartida em bens e servicos, se for o caso, observado o
disposto no art. 12;

VIl - a minuta do instrumento de parceria;

VIII - as medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida e idosos, de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria; e

IX - as datas e os critérios de selecao e julgamento das propostas, inclusive no
que se refere a metodologia de pontuacédo e ao peso atribuido a cada um dos
critérios estabelecidos, se for o caso.

§ 1° Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio
financeiro seguinte ao da selecédo, o 6rgao ou a entidade publica municipal indi-
card a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execucdo das parcerias
nos orcamentos dos exercicios seguintes.

§ 2° Os critérios de julgamento de que trata o inciso IX do caput deverdo abrang-
er, no minimo, o grau de adequacao da proposta:

| - aos objetivos da politica, do plano, do programa ou da acdo em que se insere
a parceria; e

Il - ao valor de referéncia ou teto constante do edital.

§ 30 Os critérios de julgamento ndo poderao se restringir ao valor apresentado
para a proposta, observado o disposto no § 5° do art. 27 da Lei n° 13.019, de
2014.

§ 4° Para celebracado de parcerias, poderao ser privilegiados critérios de julga-
mento como inovacao e criatividade, conforme previséo no edital.

§ 5° O edital ndo exigira, como condicdo para a celebracdo da parceria, que as or-
ganizacdes da sociedade civil possuam certificacdo ou titulagdo concedida pelo
Estado, exceto quando a exigéncia decorrer de previsao na legislacao especifica
da politica setorial.

§ 6° O edital podera incluir cldusulas e condicdes especificas da execucao da
politica, do plano, do programa ou da agao em que se insere a parceria e podera
estabelecer execucdo por publico determinado, delimitagao territorial, pontu-
acao diferenciada, cotas, entre outros, visando, especialmente, aos seguintes
objetivos:

| - reducao nas desigualdades sociais e regionais;

Il - promocgao da igualdade de género, racial, LGBT ou de direitos das pessoas
com deficiéncia;

Il - promocdo de direitos de indigenas, de quilombolas e de povos e comuni-
dades tradicionais; ou

IV - promocéo de direitos de quaisquer populacdes em situacao de vulnerabili-
dade social.

§ 7° O edital de chamamento publico devera conter dados e informacgdes so-
bre a politica, o plano, o programa ou a acdo em que se insira a parceria para
orientar a elaboracdo das metas e indicadores da proposta pela organizacao da
sociedade civil.

§ 8° O 6rgéo ou a entidade da administracdo publica municipal devera assegu-
rar que o valor de referéncia ou o teto indicado no edital seja compativel com o
objeto da parceria, o que pode ser realizado por qualquer meio que comprove a
estimativa do valor especificado.

§ 9° A parceria podera se efetivar por meio da atuacdo em rede de que trata o
Capitulo V, desde que haja disposicdo expressa no edital.

Art. 10. O chamamento publico sera amplamente divulgado no sitio eletronico
oficial do 6rgéo ou da entidade publica municipal e em plataforma eletrénica,
se for o caso, sem prejuizo de possiveis divulgagées em jornais de amplitude
regional.

Paragrafo tnico. A administracao publica municipal disponibilizara, sempre que
possivel, meios adicionais de divulgacdo dos editais de chamamento publico,
especialmente nos casos de parcerias que envolvam indigenas, quilombolas, po-
vos e comunidades tradicionais e outros grupos sociais sujeitos a restricdes de
acesso a informacdo pelos meios tradicionais de comunicagéo.

Art. 11. O prazo para a apresentacdo de propostas sera de, no minimo, trinta
dias, contado da data de publicacdo do edital.

Art. 12. E facultada a exigéncia justificada de contrapartida em bens e servicos,
cuja expressao monetaria serd identificada no termo de fomento ou de colabo-
racdo, ndo podendo ser exigido o depdsito do valor correspondente.

Paragrafo Unico. Nao serd exigida contrapartida quando o valor global da parce-
ria for igual ou inferior a R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais).
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Secaolll
Da comissao de selecdo

Art. 13. O 6rgdo ou a entidade publica municipal designard, em ato especifico,
os integrantes que compordo a comissdo de selecdo, a ser composta por pelo
menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do
quadro de pessoal da administracdo publica municipal.

§ 1° Para subsidiar seus trabalhos, a comissdo de selecao podera solicitar asses-
soramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

§ 2° O 6rgdo ou a entidade publica municipal poderd estabelecer uma ou mais
comissdes de selecdo, observado o principio da eficiéncia.

§ 32 A selecdo de parceria executada com recursos de fundo especifico podera
ser realizada por comissdo de selecao a ser constituida pelo respectivo consel-
ho gestor, conforme legislacdo especifica, respeitadas as exigéncias da Lei n°
13.019, de 2014, e deste Decreto.

Art. 14. O membro da comissdo de selecao deverd se declarar impedido de par-
ticipar do processo de sele¢do quando verificar que:

| - tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, diri-
gente, conselheiro ou empregado de qualquer organizacdo da sociedade civil
participante do chamamento publico; ou

Il - sua atuacao no processo de selecdo configurar conflito de interesse, nos ter-
mos da Lei n° 12.813, de 16 de maio de 2013.

§ 1° A declaragdo de impedimento de membro da comissao de sele¢do nao ob-
sta a continuidade do processo de selecao e a celebracdo de parceria entre a
organizacdo da sociedade civil e 0 6rgdo ou a entidade publica municipal.

§ 2° Na hipoétese do § 1°, 0 membro impedido devera ser imediatamente sub-
stituido, a fim de viabilizar a realizacdo ou continuidade do processo de selecao.

Secaol lll
Do processo de selecdo

Art. 15. O processo de selecao abrangerad a avaliacdo das propostas, a divulgacao
e a homologacdo dos resultados.

Art. 16. A avaliacdo das propostas tera carater eliminatério e classificatorio.

§ 1° As propostas serao classificadas de acordo com os critérios de julgamento
estabelecidos no edital.

§ 2° Serd eliminada a organizagdo da sociedade civil cuja proposta esteja em de-
sacordo com os termos do edital ou que ndo contenha as seguintes informagées:
| - a descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o
projeto proposto;

Il - as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirao o cumprimento das metas;

Il - os prazos para a execucao das agdes e para o cumprimento das metas; e

IV - o valor global.

Secao IV
Da divulgacdo e da homologacao de resultados

Art. 17. O 6rgdo ou a entidade publica municipal divulgara o resultado prelimi-
nar do processo de sele¢do no seus sitio eletrénico oficial.

Art. 18. As organizagdes da sociedade civil poderdo apresentar recurso contra o
resultado preliminar, no prazo de cinco dias, contado da publicacdo da decisao,
ao colegiado que a proferiu.

§ 1° Os recursos que nao forem reconsiderados pelo colegiado no prazo de cin-
co dias, contados do recebimento, deverao ser encaminhados a autoridade com-
petente para decisdo final.

§ 2° Os recursos serdo apresentados por meio de documento formal encaminha-
dos a comissdo de selecdo designada.

§ 3° No caso de selecdo realizada por conselho gestor de fundo, a competéncia
para decisdo final do recurso podera observar regulamento préprio do conselho.
§ 4° Nao caberd novo recurso da decisdo do recurso previsto neste artigo.

Art. 19. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para inter-
posicao de recurso, o 6rgao ou a entidade publica municipal deverd homologar
e divulgar, no seu sitio eletronico oficial, as decisdes recursais proferidas e o re-
sultado definitivo do processo de selecdo.

CAPITULO Il
DA CELEBRACAO DO INSTRUMENTO DE PARCERIA
Secdo |
Do instrumento de parceria

Art. 20. O termo de fomento ou de colaboragédo ou o acordo de cooperacdo de-
vera conter as clausulas essenciais previstas no art. 42 da Lei n° 13.019, de 2014.
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Art.21. A cldusula de vigéncia de que trata o inciso VI do caput do art. 42 da Lei n°®
13.019, de 2014, devera estabelecer prazo correspondente ao tempo necessario
para a execucao integral do objeto da parceria, passivel de prorrogacdo, desde
que o periodo total de vigéncia ndo exceda cinco anos.

Paradgrafo unico. Nos casos de celebracdo de termo de colaboragao para ex-
ecucdo de atividade, o prazo de que trata o caput, desde que tecnicamente jus-
tificado, podera ser de até dez anos.

Art. 22. Quando a execucdo da parceria resultar na producdo de bem submetido
ao regime juridico relativo a propriedade intelectual, o termo ou acordo dispor3,
em clausula especifica, sobre sua titularidade e seu direito de uso, observado o
interesse publico e o disposto na Lein®9.610, de 19 de fevereiro de 1998, e na Lei
Nn°9.279, de 14 de maio de 1996.

Paragrafo uUnico. A cldusula de que trata este artigo devera dispor sobre o tem-
po e o prazo da licenca, as modalidades de utilizacdo e a indicacdo quanto ao
alcance da licenga, se unicamente para o territério municipal ou também para
outros territérios.

Art. 23. A clausula de definicdo da titularidade dos bens remanescentes adquiri-
dos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela administracao
publica municipal apés o fim da parceria, prevista no inciso X do caput do art.
42 da Lei n° 13.019, de 2014, podera determinar a titularidade dos bens rema-
nescentes:

| - para o 6rgao ou a entidade publica municipal, quando necessarios para asse-
gurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragao de nova
parceria, seja pela execucao direta do objeto pela administracdo publica munic-
ipal; ou

Il - para a organizacao da sociedade civil, quando os bens forem Uteis a continui-
dade da execucao de agdes de interesse social pela organizacéo.

§ 1° Na hipotese do inciso | do caput, a organizacdao da sociedade civil devera,
a partir da data da apresentacdo da prestacao de contas final, disponibilizar os
bens para a administracdo publica municipal, que devera retira-los, no prazo de
até noventa dias, ap6s o qual a organizacdo da sociedade civil ndo mais serd
responsavel pelos bens.

§ 20 A clausula de determinacéo da titularidade dos bens remanescentes para o
6rgéo ou a entidade publica municipal formaliza a promessa de transferéncia da
propriedade de que trata o art. 35, § 5°, da Lei n° 13.019, de 2014.

§ 3° Na hipétese do inciso Il do caput, a clausula de definicdo da titularidade dos
bens remanescentes podera prever que a organizacdo da sociedade civil possa
realizar doacdo a terceiros, inclusive beneficiarios da politica publica objeto da
parceria, desde que demonstrada sua utilidade para realizacdo ou continuidade
de a¢des de interesse social.

§ 4° Na hipétese do inciso Il do caput, caso a prestacdo de contas final seja rejeit-
ada, a titularidade dos bens remanescentes permanecerd com a organiza¢ao da
sociedade civil, observados os seguintes procedimentos:

| - ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a
motivacao da rejeicdo ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢do; ou

Il - o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado
no cdlculo do dano ao erdrio a ser ressarcido, quando a motivacao da rejeicdo
estiver relacionada ao seu uso ou aquisicao.

§ 5° Na hipétese de dissolucdo da organizacdo da sociedade civil durante a
vigéncia da parceria:

| - os bens remanescentes deverdo ser retirados pela administracdo publica
municipal, no prazo de até noventa dias, contado da data de notificacdo da dis-
solucdo, quando a cldusula de que trata o caput determinar a titularidade dis-
posta no inciso | do caput; ou

Il - o valor pelo qual os bens remanescentes foi adquirido devera ser computado
no célculo do valor a ser ressarcido, quando a clausula de que trata o caput de-
terminar a titularidade disposta no inciso Il do caput.

Secaolll
Da celebracao

Art. 24. A celebracdo do termo de fomento ou do termo de colaboracéo de-
pende da indicacao expressa de prévia dotacdo orcamentdria para execucao da
parceria.

Paragrafo unico. A indicacdo dos créditos orcamentdrios e empenhos necessari-
0s a cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro
devera ser efetivada por meio de certiddo de apostilamento do instrumento da
parceria no exercicio em que a despesa estiver consignada, nos termos do dis-
posto no inciso [l do § 1° do art. 43.

Art. 25. Para a celebracdo da parceria, a administracao publica municipal convo-
card a organizacdo da sociedade civil selecionada para, no prazo de quinze dias,
apresentar o seu plano de trabalho, que deverd conter, no minimo, os seguintes
elementos:
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| - a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

Il - a forma de execugao das acdes, indicando, quando cabivel, as que deman-
dardo atuacdo em rede;

Il - a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

IV - a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados
para a afericdo do cumprimento das metas;

V - a previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na ex-
ecucdo das ag¢des, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacéo
dos custos indiretos necessarios a execuc¢ao do objeto;

VI - os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

VIl - as agdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso, na
forma do art. 38.

§ 10 A previsao de receitas e despesas de que trata o inciso V do caput devera
incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos
apresentados com os pre¢os praticados no mercado ou com outras parcerias da
mesma natureza, tais como cotacdes, tabelas de precos de associa¢des profis-
sionais, publicacdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informacéao
disponiveis ao publico.

§ 2° Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informacdes ja apresentadas na proposta, observados os termos e as condicdes
constantes no edital.

§ 3° Para fins do disposto no § 2°, a administracdo publica municipal podera
solicitar a realizagdo de ajustes no plano de trabalho, observados os termos e as
condi¢des da proposta e do edital.

§ 4° O prazo para realizacdo de ajustes no plano de trabalho sera de quinze dias,
contado da data de recebimento da solicitagdo apresentada a organiza¢ao da
sociedade civil na forma do § 3°.

§ 5° A aprovacgdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracdo da par-
ceria.

Art. 26. Além da apresentacao do plano de trabalho, a organiza¢ao da sociedade
civil selecionada, no prazo de que trata o caput do art. 25, devera comprovar o
cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos
l'aV do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei n® 13.019,
de 2014, e a ndo ocorréncia de hipoéteses que incorram nas vedacdes de que tra-
ta o art. 39 da referida Lei, que serao verificados por meio da apresentacdo dos
seguintes documentos:

| - copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as ex-
igéncias previstas no art. 33 da Lein® 13.019, de 2014;

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a organizagdo da sociedade civil existe hd, no minimo, um ano
com cadastro ativo;

Il - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou
de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica
e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e entidades da administracdo
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da socie-
dade civil;

b) relatdrios de atividades com comprovacao das a¢des desenvolvidas;

¢) publicagbes, pesquisas e outras formas de producao de conhecimento realiza-
das pela organizacao da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizacao da sociedade civil, se-
jam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;
e) declara¢des de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimen-
to de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por 6rgédos publicos, instituicdes de ensino, redes, organi-
zac¢bes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagdo da
sociedade civil;

IV - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa
da Unido;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS;

VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIl - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da sociedade civil,
conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletronico,
numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

VIII - cédpia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil
funciona no endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato
de locacéo;

IX - declaragcdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil com
informacdo de que a organizacéo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer
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das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, as quais deverao
estar descritas no documento; e

X - declaragao do representante legal da organizacdo da sociedade civil sobre a
existéncia de instalacdes e outras condi¢cdes materiais da organizacdo ou sobre a
previsao de contratar ou adquirir com recursos da parceria.

§ 1° A capacidade técnica e operacional da organizacao da sociedade civil in-
depende da capacidade j4 instalada, admitida a contratacdo de profissionais, a
aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacao de
espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria.

§ 2° Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto dos
incisos IV a VI do caput, as certiddes positivas com efeito de negativas.

§ 3° A critério da organizagdo da sociedade civil, os documentos previstos
nos incisos IV e V do caput poderao ser substituidos pelo extrato emitido pelo
Servico Auxiliar de Informacdes para Transferéncias Voluntérias - Cauc, quando
disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda.
§ 4° As organizac¢des da sociedade civil ficardo dispensadas de reapresentar as
certiddes de que tratam os incisos IV a VI do caput que estiverem vencidas no
momento da andlise, desde que estejam disponiveis eletronicamente.

§ 5° A organizacao da sociedade civil devera comunicar alteragdes em seus atos
societdrios e em seu quadro de dirigentes, quando houver.

Art. 27. Além dos documentos relacionados no art. 26, a organizacdo da socie-
dade civil, por meio de seu representante legal, devera apresentar, no prazo de
que trata o caput do art. 25, declaragao de que:

|- ndo ha, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade
da administracao publica municipal; e

b) cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a” deste inciso;

Il - ndo contratard, para prestacdo de servicos, servidor ou empregado publi-
co, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianga, de
6rgdo ou entidade da administracao publica municipal celebrante, ou seu cén-
juge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias; e

Il - ndo serao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgao ou entidade
da administracdo publica municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissao ou funcao de confianca, de drgédo ou entidade da administracao publi-
ca municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentdrias; e

¢) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracdo
publica ou contra o patrimonio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei
comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de
bens, direitos e valores.

§ 1° Para fins deste Decreto, entende-se por membro de Poder o titular de cargo
estrutural a organizacao politica do Pais que exerca atividade tipica de governo,
de forma remunerada, como Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos,
e seus respectivos vices, Ministros de Estado, Secretdrios Estaduais e Municipais,
Senadores, Deputados Federais, Deputados Estaduais, Vereadores, membros do
Poder Judicidrio e membros do Ministério Publico.

§ 20 Para fins deste Decreto, ndo sdo considerados membros de Poder os inte-
grantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

Art. 28. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados
nos termos dos art. 26 e art. 27 ou quando as certiddes referidas nos incisos IV
a VI do caput do art. 26 estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas cer-
tidées nédo estiverem disponiveis eletronicamente, a organizacdo da sociedade
civil sera notificada para, no prazo de quinze dias, regularizar a documentacao,
sob pena de ndo celebracédo da parceria.

Art. 29. No momento da verificacdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracdo de parcerias, a administracdo publica municipal podera consultar
o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas - Cepim, do
governo Federal e o Siconv, para verificar se ha informacao sobre ocorréncia im-
peditiva a referida celebracao, sem prejuizo de outros meios de verificagao.
Paragrafo Unico - Para fins de apuracao do constante no inciso IV do caput do
art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, o gestor da parceria verificard a existéncia de
contas rejeitadas em ambito federal, estadual, distrital ou municipal, cujas infor-
macoes preponderardo sobre aquelas constantes no documento a que se refere
o inciso IX do caput do art. 26, se houver.

Art. 30. O parecer de 6rgdo técnico devera se pronunciar a respeito dos itens
enumerados no inciso V do caput do art. 35 da Lei n° 13.019, de 2014.
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Paragrafo Unico. Para fins do disposto na alinea“c” do inciso V do caput do art. 35
da Lein® 13.019, de 2014, o parecer analisara a compatibilidade entre os valores
apresentados no plano de trabalho, conforme disposto no § 1°do art. 25, e o val-
or de referéncia ou teto indicado no edital, conforme disposto no § 8° do art. 9°.

Art. 31. O parecer juridico serd emitido pela Procuradoria Geral do Municipio,
pelos 6rgaos a ela vinculados ou pelo juridico da entidade da administracao
publica Municipal.

§ 1° O parecer de que trata o caput abrangera:

| - andlise da juridicidade das parcerias; e

Il - consulta sobre duvida especifica apresentada pelo gestor da parceria ou por
outra autoridade que se manifestar no processo.

§ 2° A manifestacdo ndo abrangerd a analise de contetdo técnico de documen-
tos do processo.

§ 3° A manifestacdo individual em cada processo sera dispensada quando ja
houver parecer sobre minuta-padrao e em outras hipdteses definidas no ato de
que trata o § 4°.

§ 4° Ato do Procurador Geral do Municipio disciplinara, no ambito do Municipio
e de suas autarquias e fundagdes publicas, o disposto neste artigo.

Art. 32. Os termos de fomento e de colaboracdo serdo firmados pelo Prefeito
Municipal ou pelo dirigente maximo da entidade da administracdo publica mu-
nicipal, seus fundos e autarquias, permitida a delegacao, vedada a subdelegacao.

CAPITULO IV
DA EXECUCAO DA PARCERIA
Secaol |
Da liberacéo e da contabilizacdo dos recursos

Art. 33. A liberagao de recursos obedecerd ao cronograma de desembolso que
guardara consonancia com as metas da parceria.

§ 1° Os recursos serdao depositados em conta corrente especifica, isenta de tarifa
bancéria, em instituicdo financeira publica, que poderd atuar como mandataria
do 6rgao ou da entidade publica na execucdo e no monitoramento dos termos
de fomento ou de colaboracao.

§ 2° Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca,
fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulos da divida publica, enquanto ndo empregados na sua fina-
lidade.

Art. 34. As liberagdes de parcelas serdo retidas nas hipdteses previstas no art. 48
daLein®13.019, de 2014.

§ 1° A verificacdo das hipdteses de retencgao previstas no art. 48 da Lei n° 13.019,
de 2014, ocorrerd por meio de a¢des de monitoramento e avaliacao, incluindo:

| - a verificacdo da existéncia de denuncias aceitas;

Il - a andlise das prestacdes de contas anuais, nos termos da alinea “b” do inciso
Ido§4°doart.61;

Il - as medidas adotadas para atender a eventuais recomendacodes existentes
dos 6rgaos de controle interno e externo; e

IV - a consulta aos cadastros e sistemas municipais, estaduais e federais que per-
mitam aferir a regularidade da parceria.

§ 20 O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de
trabalho configura inadimplemento de obrigacdo estabelecida no termo de fo-
mento ou de colaborac¢édo, conforme disposto no inciso Il do caput do art. 48 da
Lein® 13.019, de 2014.

§ 3° As parcerias com recursos depositados em conta corrente especifica e ndo
utilizados no prazo de trezentos e sessenta e cinco dias deverao ser rescindidas
conforme previsto no inciso Il do § 4° do art. 61.

§ 4° O disposto no § 3° podera ser excepcionado quando houver execugao
parcial do objeto, desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e
autorizado pelo Prefeito Municipal ou pelo dirigente maximo da entidade da ad-
ministracao publica municipal.

Art. 35. Os recursos da parceria geridos pelas organiza¢ées da sociedade civil, in-
clusive pelas executantes ndo celebrantes na atuacdo em rede, estdo vinculados
ao plano de trabalho e ndo caracterizam receita propria e nem pagamento por
prestacdo de servicos e devem ser alocados nos seus registros contabeis con-
forme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Secaolll
Das compras e contratacdes e da realizacdo de despesas e pagamentos

Art.36. As compras e contratagdes de bens e servicos pela organizacdo da socie-
dade civil com recursos transferidos pela administracdo publica municipal adot-
arao métodos usualmente utilizados pelo setor privado.

§ 1° A execucao das despesas relacionadas a parceria observara, nos termos de
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que trata o art. 45 da Lein® 13.019, de 2014:

| - a responsabilidade exclusiva da organizacao da sociedade civil pelo geren-
ciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
disser respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal; e

Il - a responsabilidade exclusiva da organizacao da sociedade civil pelo paga-
mento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacio-
nados a execucdo do objeto previsto no termo de fomento ou de colaboracéo,
0 que nao implica responsabilidade solidéria ou subsididria da administracao
publica municipal quanto a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em
relacdo ao referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto da parceria
ou aos danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

§ 2° A organizacdo da sociedade civil devera verificar a compatibilidade entre
o valor previsto para realizacdo da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o
valor efetivo da compra ou contratacgao.

§3° Se o valor efetivo da compra ou contratagao for superior ao previsto no pla-
no de trabalho, a organizacdo da sociedade civil devera assegurar a compatib-
ilidade do valor efetivo com os novos precos praticados no mercado, inclusive
para fins de elaboracéo de relatério de que trata o art. 56, quando for o caso.

§ 40 Serd facultada as organizagdes da sociedade civil a utilizagdo do portal de
compras disponibilizado pela administracdo publica federal ou de outros meios
de verificacdo de valores geridos pela Administracdo Publica Municipal.

Art.37. As organizag¢des da sociedade civil deverdo obter de seus fornecedores e
prestadores de servicos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor,
nome e numero de inscricdo no CNPJ da organizacdo da sociedade civil e do
CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico, para fins de comprovacao
das despesas.

§ 1° A organizacdo da sociedade civil devera registrar os dados referentes as
despesas realizadas em sistema contdbil por ela mantido.

§ 2° As organizac¢bes da sociedade civil deverdo manter a guarda dos documen-
tos originais referidos no caput, conforme o disposto no art. 58.

Art. 38. Os pagamentos deverao ser realizados mediante transferéncia eletroni-
ca sujeita a identificacdo do beneficidrio final.

§ 1° O termo de fomento ou de colaboracdo podera admitir a dispensa da ex-
igéncia do caput e possibilitar a realizacdo de pagamentos em espécie, apos
saque a conta bancaria especifica da parceria, na hipotese de impossibilidade de
pagamento mediante transferéncia eletrénica, devidamente justificada pela or-
ganizacdo da sociedade civil no plano de trabalho, que podera estar relacionada,
dentre outros motivos, com:

| - o objeto da parceria;

Il - a regido onde se desenvolverdo as a¢des da parceria; ou

Il - a natureza dos servicos a serem prestados na execucdo da parceria.

§ 2° Os pagamentos em espécie estardo restritos ao limite individual de R$
1.800,00 (mil e oitocentos reais) por beneficiario, levando-se em conta toda a
duracdo da parceria, ressalvada disposicao especifica nos termos do § 3°.

§ 32 Ato do Prefeito Municipal ou do dirigente maximo da entidade da admin-
istracdo publica municipal dispora sobre os critérios e limites para a autorizacdo
do pagamento em espécie.

§ 4° Os pagamentos realizados na forma do § 1° ndo dispensam o registro do
beneficiario final da despesa em registro proprio da Organizacdo da Sociedade
Civil.

Art. 39. Os custos indiretos necessarios a execucao do objeto, de que trata o in-
ciso lll do caput do art. 46 da Lei n° 13.019, de 2014, poderéao incluir, entre outras
despesas, aquelas com internet, transporte, aluguel, telefone, consumo de dgua
e luz e remuneracéo de servigos contabeis e de assessoria juridica.

Art. 40. A organizacdo da sociedade civil somente podera pagar despesa em
data posterior ao término da execu¢do do termo de fomento ou de colaboragdo
quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

Art. 41. Para os fins deste Decreto, considera-se equipe de trabalho o pessoal
necessario a execucao do objeto da parceria, que poderd incluir pessoas per-
tencentes ao quadro da organizagdo da sociedade civil ou que vierem a ser con-
tratadas, inclusive os dirigentes, desde que exercam ac¢ao prevista no plano de
trabalho aprovado, nos termos da legislacdo civel e trabalhista.

Paragrafo Unico. E vedado & administracio publica municipal praticar atos de in-
geréncia na selecdo e na contratacdo de pessoal pela organizacdo da sociedade
civil ou que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar
servicos na referida organizacao.

Art. 42. Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria as despesas com
remuneracado da equipe de trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizacédo
da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, podendo contemplar as des-
pesas com pagamentos de impostos, contribui¢cdes sociais, Fundo de Garantia
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do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo-terceiro salario, salarios proporcio-
nais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais
valores:

| - estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo efeti-
vamente dedicado a parceria; e

Il - sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as con-
vengoes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da remu-
neracao do Poder Executivo municipal.

§ 1° Nos casos em que a remuneracao for paga proporcionalmente com recur-
sos da parceria, a organizacdo da sociedade civil deverd registrar a memoria de
calculo do rateio da despesa para fins de prestacdo de contas, nos termos do
paréagrafo Unico do art. 56, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de
recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

§ 2° Poderdo ser pagas didrias referentes a deslocamento, hospedagem e ali-
mentacao, nos casos em que a execucdo do objeto da parceria assim o exigir,
para a equipe de trabalho e para os prestadores de servico voluntario, nos ter-
mos da Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.

§ 3° O pagamento das verbas rescisérias de que trata o caput, ainda que apos
o término da execucao da parceria, sera proporcional ao periodo de atuagdo do
profissional na execugao das metas previstas no plano de trabalho.

§ 4° A organizacdo da sociedade civil deverd dar ampla transparéncia aos va-
lores pagos, de maneira individualizada, a titulo de remuneracdo de sua equipe
de trabalho vinculada a execucéo do objeto e com recursos da parceria, juntam-
ente a divulgacdo dos cargos e valores, na forma do art. 80.

Secao lll
Das alteracdes na parceria

Art. 43. O 6rgdo ou a entidade da administracdo publica municipal poderd au-
torizar ou propor a alteracdo do termo de fomento ou de colaboragdo ou do
plano de trabalho, apés, respectivamente, solicitacdo fundamentada da organi-
zacgao da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que nao haja alteracdo de seu
objeto, da seguinte forma:

| - por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagao de até trinta por cento do valor global;

b) reducao do valor global, sem limitagdo de montante;

¢) prorrogacao da vigéncia, observados os limites do art. 21; ou

d) alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes; ou

Il - por certidao de apostilamento, nas demais hipdteses de alteracao, tais como:
a) utilizacdo de rendimentos de aplicacdes financeiras ou de saldos porventura
existentes antes do término da execucdo da parceria;

b) ajustes da execuc¢do do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

¢) remanejamento de recursos sem a alteracao do valor global.

§ 1° Sem prejuizo das alteracdes previstas no caput, a parceria deverd ser al-
terada por certidao de apostilamento, independentemente de anuéncia da or-
ganizacdo da sociedade civil, para:

| - prorrogacdo da vigéncia, antes de seu término, quando o érgédo ou a entidade
da administracdo publica municipal tiver dado causa ao atraso na liberacdo de
recursos financeiros, ficando a prorrogagao limitada ao exato periodo do atraso
verificado; ou

Il - indicacao dos créditos orcamentarios de exercicios futuros.

§ 2° O 6rgao ou a entidade publica devera se manifestar sobre a solicitacdo de
que trata o caput no prazo de trinta dias, contado da data de sua apresentacao,
ficando o prazo suspenso quando forem solicitados esclarecimentos a organi-
zacdo da sociedade civil.

§ 3° No caso de término da execucdo da parceria antes da manifestacdo sobre a
solicitacdo de alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes, a custddia dos
bens permanecera sob a responsabilidade da organizacdo da sociedade civil até
a decisao do pedido.

Art. 44. A manifestacao juridica da Procuradoria Geral do Municipio, de seus
6rgaos vinculados ou do 6rgao juridico da entidade da administracdo publica
municipal é dispensada nas hipoteses de que tratam a alinea “c” do inciso | e o
inciso Il do caput do art. 43 e os incisos | e [l do § 1° do art. 43, sem prejuizo de
consulta sobre duvida juridica especifica apresentada pelo gestor da parceria ou
por outra autoridade que se manifeste no processo.

CAPITULOV
DA ATUAGCAO EM REDE

Art. 45. A execucao das parcerias pode se dar por atuacdo em rede de duas ou
mais organizac¢des da sociedade civil, a ser formalizada mediante assinatura de
termo de atuacdo em rede.

§ 1° A atuagdo em rede pode se efetivar pela realizagdo de a¢des coincidentes,
quando ha identidade de intervengdes, ou de a¢des diferentes e complementa-
res a execucdo do objeto da parceria.
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§ 2° Arede deve ser composta por:

| - uma organizacado da sociedade civil celebrante da parceria com a adminis-
tragao publica municipal, que ficara responsavel pela rede e atuard como sua su-
pervisora, mobilizadora e orientadora, podendo participar diretamente ou ndo
da execucdo do objeto; e

Il - uma ou mais organiza¢des da sociedade civil executantes e nao celebrantes
da parceria com a administragcdo publica municipal, que deverao executar acdes
relacionadas ao objeto da parceria definidas em comum acordo com a organi-
zacdo da sociedade civil celebrante.

§ 3° A atuagao em rede nao caracteriza subcontratacao de servicos e nem des-
caracteriza a capacidade técnica e operacional da organizacdo da sociedade civil
celebrante.

Art. 46. A atuacdo em rede serd formalizada entre a organizacdo da sociedade
civil celebrante e cada uma das organiza¢des da sociedade civil executantes e
ndo celebrantes por meio de termo de atuagdo em rede.

§ 1° O termo de atuacdo em rede especificara direitos e obrigacdes reciprocas, e
estabelecerd, no minimo, as agdes, as metas e os prazos que serdo desenvolvidos
pela organizacdo da sociedade civil executante e ndo celebrante e o valor a ser
repassado pela organizacao da sociedade civil celebrante.

§ 2° A organizacao da sociedade civil celebrante devera comunicar a adminis-
tracdo publica municipal a assinatura do termo de atuacao em rede no prazo de
até sessenta dias, contado da data de sua assinatura.

§ 3° Na hipdtese de o termo de atuacao em rede ser rescindido, a organizacédo
da sociedade civil celebrante devera comunicar o fato a administracdo publica
municipal no prazo de quinze dias, contado da data da rescisao.

§ 4° A organizacdo da sociedade civil celebrante deverd assegurar, no momento
da celebracdo do termo de atuacdo em rede, a regularidade juridica e fiscal da
organizacdo da sociedade civil executante e ndo celebrante, que serd verificada
por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

| - comprovante de inscricdo no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secre-
taria da Receita Federal do Brasil;

Il - cépia do estatuto e eventuais alteragdes registradas;

Il - certiddes previstas nos incisos IV, V e VI do caput do art. 26; e

IV - declaragdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil exe-
cutante e ndo celebrante de que nédo possui impedimento no Cepim, no Siconv,
e em outros cadastros ou 6érgaos da Administracdo Publica.

§ 5° Fica vedada a participacado em rede de organizacao da sociedade civil ex-
ecutante e ndo celebrante que tenha mantido relagao juridica com, no minimo,
um dos integrantes da comissao de selecao responsavel pelo chamamento pu-
blico que resultou na celebracdo da parceria.

Art.47. A organizagédo da sociedade civil celebrante devera comprovar a admin-
istracdo publica municipal o cumprimento dos requisitos previstos no art. 35-A
da Lei n° 13.019, de 2014, a serem verificados por meio da apresentacdo dos
seguintes documentos:

I - comprovante de inscricdo no CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da Sec-
retaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a organizagdo da socie-
dade civil celebrante existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo; e

Il - comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e ori-
entar a rede, sendo admitidos:

a) declaragdes de organiza¢des da sociedade civil que componham a rede de
que a celebrante participe ou tenha participado;

b) cartas de principios, registros de reunides ou eventos e outros documentos
publicos de redes de que a celebrante participe ou tenha participado; ou

¢) relatérios de atividades com comprovacao das agcdes desenvolvidas em rede
de que a celebrante participe ou tenha participado.

Paragrafo Unico. A administracdo publica municipal verificara se a organizacéo
da sociedade civil celebrante cumpre os requisitos previstos no caput no mo-
mento da celebracgdo da parceria.

Art. 48. A organizacdo da sociedade civil celebrante da parceria é responsavel
pelos atos realizados pela rede.

§ 1° Para fins do disposto no caput, os direitos e as obriga¢des da organizacao
da sociedade civil celebrante perante a administracdo publica municipal ndo
poderao ser sub-rogados a organizagao da sociedade civil executante e nao cel-
ebrante.

§ 2° Na hipétese de irregularidade ou desvio de finalidade na aplicacdo dos re-
cursos da parceria, as organiza¢des da sociedade civil executantes e nédo cele-
brantes responderao subsidiariamente até o limite do valor dos recursos recebi-
dos ou pelo valor devido em razdo de dano ao erario.

§ 3° A administracdo publica municipal avaliard e monitorara a organizacdo da
sociedade civil celebrante, que prestara informagdes sobre prazos, metas e acoes
executadas pelas organizacdes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes.
§ 4° As organizacdes da sociedade civil executantes e nao celebrantes deverao
apresentar informacdes sobre a execucdo das agdes, dos prazos e das metas e
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documentos e comprovantes de despesas, inclusive com o pessoal contratado,
necessarios a prestacdo de contas pela organizacdo da sociedade civil celebran-
te da parceria, conforme descrito no termo de atuagao em rede e no inciso | do
paragrafo Unico do art. 35-A da Lein° 13.019, de 2014.

§ 5° O ressarcimento ao erario realizado pela organizacao da sociedade civil cel-
ebrante nao afasta o seu direito de regresso contra as organiza¢des da sociedade
civil executantes e nao celebrantes.

CAPITULO VI
DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO
Secao |
Da comissao de monitoramento e avaliacdo

Art. 49. A comissdo de monitoramento e avaliacdo é a instancia administrati-
va colegiada responsavel pelo monitoramento do conjunto de parcerias, pela
proposta de aprimoramento dos procedimentos, pela padronizacdo de obje-
tos, custos e indicadores e pela producao de entendimentos voltados a prior-
izacdo do controle de resultados, sendo de sua competéncia a avaliacdo e a ho-
mologacéo dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo.

§ 1° O 6rgao ou a entidade publica municipal designara, em ato especifico, os
integrantes da comissdo de monitoramento e avaliacdo, a ser constituida por
pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do
quadro de pessoal da administragcao publica municipal.

§ 2° A comissdo de monitoramento e avaliacdo podera solicitar assessoramen-
to técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado para subsidiar
seus trabalhos.

§ 3° O érgdo ou a entidade publica municipal poderd estabelecer uma ou mais
comissdes de monitoramento e avaliacdo, observado o principio da eficiéncia.

§ 4° A comissao de monitoramento e avaliagao se reunird periodicamente a fim
de avaliar a execucgao das parcerias por meio da analise das a¢des previstas na
Secéo Il deste Capitulo.

§ 5° O monitoramento e a avaliacdo da parceria executada com recursos de fun-
do especifico poderao ser realizados por comissdo de monitoramento e aval-
iacdo a ser constituida pelo respectivo conselho gestor, conforme legislacdo
especifica, respeitadas as exigéncias da Lei n° 13.019, de 2014, e deste Decreto.

Art. 50. O membro da comissao de monitoramento e avaliacao deverd se
declarar impedido de participar do monitoramento e da avaliacdo da parceria
quando verificar que:

| - tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, diri-
gente, conselheiro ou empregado da organizacdo da sociedade civil;

Il - sua atuagdo no monitoramento e na avaliagao configure conflito de interesse,
nos termos da Lein® 12.813, de 2013; ou

Il - tenha participado da comissdo de selecao da parceria.

Secaolll
Das a¢oes e dos procedimentos

Art. 51. As acdes de monitoramento e avaliagao terdo carater preventivo e sa-
neador, objetivando a gestdo adequada e regular das parcerias.

§ 1° As agbes de que trata o caput contemplarao a analise das informacodes acer-
ca do processamento da parceria, incluida a possibilidade de consulta as movi-
mentacdes da conta bancaria especifica da parceria, além da verificacao, analise
e manifestacao sobre eventuais dentincias existentes relacionadas a parceria.

§ 2° O termo de fomento ou de colaboragdo devera prever procedimentos de
monitoramento e avaliacdo da execucdo de seu objeto a serem realizados pelo
6rgéo ou pela entidade da administracdo publica municipal.

§ 3° As agdes de monitoramento e avaliacdo poderéo utilizar ferramentas tec-
noldgicas de verificacdo do alcance de resultados, incluidas as redes sociais na
internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da informacao.

§ 4° O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 da
Lein°® 13.019, de 2014, serd produzido na forma estabelecida pelo art. 60.

Art. 52. O 6rgao ou a entidade da administracdo publica municipal devera re-
alizar visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipé-
teses em que esta for essencial para verificacdo do cumprimento do objeto da
parceria e do alcance das metas.

§ 1° O 6rgdo ou a entidade publica municipal devera notificar previamente a
organizacdo da sociedade civil, no prazo minimo de trés dias Uteis anteriores a
realizacdo da visita técnica in loco.

§ 2° Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado seré circunstanciado
em relatério de visita técnica in loco, que serd registrado na plataforma eletroni-
ca e enviado a organizacao da sociedade civil para conhecimento, esclarecimen-
tos e providéncias e poderd ensejar a revisao do relatério, a critério do 6érgao ou
da entidade da administracao publica municipal.

§ 30 Avisita técnica in loco ndo se confunde com as a¢des de fiscalizagdo e audi-
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toria realizadas pelo érgdo ou pela entidade da administragdo publica municipal,
pelos érgdos de controle interno e pelo Tribunal de Contas do Estado.

Art. 53. Nas parcerias com vigéncia superior a um ano, o 6rgao ou a entidade
publica municipal realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfacao.

§ 1° A pesquisa de satisfacdo tera por base critérios objetivos de apuracdo da
satisfacdo dos beneficidrios e de apuracdo da possibilidade de melhorias das
acoes desenvolvidas pela organizacdo da sociedade civil, visando a contribuir
com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a reorientacdo e o ajuste
das metas e das a¢des definidas.

§ 2° A pesquisa de satisfacdo podera ser realizada diretamente pela adminis-
tragao publica municipal, com metodologia presencial ou a distancia, com apo-
io de terceiros, por delegacdo de competéncia ou por meio de parcerias com
orgaos ou entidades aptas a auxiliar na realizacdo da pesquisa.

§ 3° Na hipdtese de realizacdo da pesquisa de satisfacdo, a organizacao da so-
ciedade civil podera opinar sobre o contetido do questionario que sera aplicado.
§ 40 Sempre que houver pesquisa de satisfacdo, a sistematizacdo sera circun-
stanciada em documento que sera enviado a organiza¢ao da sociedade civil para
conhecimento, esclarecimentos e eventuais providéncias.

CAPITULOVII
DA PRESTACAO DE CONTAS
Secéo |
Disposicoes gerais

Art. 54. A prestacdo de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar resulta-
dos e deverd conter elementos que permitam avaliar a execucao do objeto e o
alcance das metas.

Paragrafo Unico. Na hipdtese de atuacdo em rede, caberd a organizacdo da so-
ciedade civil celebrante apresentar a prestacdo de contas, inclusive no que se
refere as agdes executadas pelas organizagdes da sociedade civil executantes e
nao celebrantes.

Art. 55. Para fins de prestacao de contas anual e final, a organizacao da socie-
dade civil deverd apresentar relatério de execucdo do objeto que contera:

| - a demonstracao do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a
prestacao de contas;

Il - a descricdo das a¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - os documentos de comprovacao do cumprimento do objeto, como listas de
presenca, fotos, videos, entre outros; e

IV - os documentos de comprovac¢ao do cumprimento da contrapartida, quando
houver.

§ 1° O relatério de que trata o caput deverd, ainda, fornecer elementos para
avaliacdo:

| - dos impactos econdmicos ou sociais das a¢des desenvolvidas;

Il - do grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio
de pesquisa de satisfacdo, declaracdo de entidade publica ou privada local e
declaracdo do conselho de politica publica setorial, entre outros; e

Il - da possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusao do objeto.
§ 2° As informacbes de que trata o § 1° serdo fornecidas por meio da apresen-
tacdo de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho, con-
forme definido no inciso IV do caput do art. 25.

§ 32 O 6rgédo ou a entidade da administracdo publica municipal podera dispen-
sar a observancia do § 1° deste artigo e da alinea“b” do inciso Il do caput do art.
61 quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou ao
interesse publico, mediante justificativa prévia.

§ 4° A organizacdo da sociedade civil deverd apresentar justificativa na hipdtese
de ndo cumprimento do alcance das metas.

Art. 56. Quando a organizac¢do da sociedade civil ndo comprovar o alcance das
metas ou quando houver evidéncia de existéncia de ato irregular, a adminis-
tragao publica municipal exigira a apresentacao de relatério de execucao finan-
ceira, que devera conter:

| - arelacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros,
que possibilitem a comprovacao da observancia do plano de trabalho;

Il - o comprovante da devolucao do saldo remanescente da conta bancaria espe-
cifica, quando houver;

Il - o extrato da conta bancaria especifica;

IV - a memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

V - arelacédo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;
e

VI - copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive ho-
lerites, com data do documento, valor, dados da organiza¢do da sociedade civil
e do fornecedor e indicacdo do produto ou servico.

Paragrafo Unico. A memoria de calculo referida no inciso IV do caput, a ser apre-
sentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter a indicacdo do valor
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integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte
de custeio de cada fracdo, com identificacdo do nimero e do érgdo ou entidade
da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no
custeio de uma mesma parcela da despesa.

Art. 57. A analise do relatério de execugao financeira de que trata o art. 56 sera
feita pela administracdo publica municipal e contemplara:

| - 0 exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagdo das despe-
sas previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento
de itens, conforme aprovado no plano de trabalho, observado o disposto no §
3odoart. 36; e

I - a verificacdo da conciliagdo bancéria, por meio da afericdo da correlagcdo entre
as despesas constantes na relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na
conta corrente especifica da parceria.

Art. 58. As organizag¢des da sociedade civil deverdo manter a guarda dos docu-
mentos originais relativos a execucao das parcerias pelo prazo de dez anos, con-
tado do dia util subsequente ao da apresentacdo da prestacao de contas ou do
decurso do prazo para a apresentacao da prestacao de contas.

Secao Il
Prestacao de contas anual

Art. 59. Nas parcerias com vigéncia superior a um ano, a organizagdo da socie-
dade civil devera apresentar prestacao de contas anual para fins de monitora-
mento do cumprimento das metas previstas no plano de trabalho.

§ 1° A prestacao de contas anual devera ser apresentada no prazo de até trin-
ta dias ap6s o fim de cada exercicio, conforme estabelecido no instrumento da
parceria.

§ 20 Para fins do disposto no § 1°, considera-se exercicio cada periodo de doze
meses de duracdo da parceria, contado da primeira liberacdo de recursos para
sua execucgao.

§ 3° A prestacao de contas anual consistira na apresentacao do Relatdrio Parcial
de Execucao do Objeto, que deverd observar o disposto no art. 55.

§ 4° Na hipdtese de omissdo no dever de prestacdo de contas anual, o gestor
da parceria notificard a organizacdo da sociedade civil para, no prazo de quinze
dias, apresentar a prestacao de contas.

§ 5° Se persistir a omissao de que trata o § 4°, aplica-se o disposto no § 2° do art.
70 daLein®13.019, de 2014.

Art. 60. A analise da prestacdo de contas anual serd realizada por meio da pro-
ducéo de relatério técnico de monitoramento e avaliacdo quando a parceria for
selecionada por amostragem, conforme ato do Prefeito Municipal ou do dirigen-
te maximo da entidade da administracdo publica municipal, considerados os
parametros a serem definidos pela Controladoria Geral do Municipio.

§ 1° A andlise prevista no caput também sera realizada quando:

| - for identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas da par-
ceria no curso das agées de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 51; ou
Il - for aceita denuincia de irregularidade na execugao parcial do objeto, mediante
juizo de admissibilidade realizado pelo gestor.

§ 2° A prestacdo de contas anual serd considerada regular quando, da andlise
do Relatério Parcial de Execucdo do Objeto, for constatado o alcance das metas
da parceria.

§ 3° Na hipétese de ndo comprovacdo do alcance das metas ou quando houver
evidéncia de existéncia de ato irregular, a administracdo publica municipal no-
tificara a organizacao da sociedade civil para apresentar, no prazo de até trinta
dias, Relatério Parcial de Execucédo Financeira, que deverd observar o disposto
no art. 56 e subsidiarad a elaboracdo do relatdrio técnico de monitoramento e
avaliagdo.

Art. 61. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagao referido no art. 60
contera:

| - os elementos dispostos no § 1° do art. 59 da Lei n° 13.019, de 2014; e

Il - o parecer técnico de analise da prestacdo de contas anual, que devera:

a) avaliar as metas ja alcancadas e seus beneficios; e

b) descrever os efeitos da parceria na realidade local referentes:

1. aos impactos econdmicos ou sociais;

2. ao grau de satisfacdo do publico-alvo; e

3. a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusao do objeto.

§ 1° Na hipétese de o relatério técnico de monitoramento e avaliagao evidenciar
irregularidade ou inexecucdo parcial do objeto, o gestor da parceria notificard a
organizacdo da sociedade civil para, no prazo de trinta dias:

| - sanar a irregularidade;

Il - cumprir a obrigacdo; ou

Il - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregulari-
dade ou cumprimento da obrigacao.
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§ 20 O gestor avaliara o cumprimento do disposto no § 1° e atualizard o relatério
técnico de monitoramento e avaliacdo, conforme o caso.

§ 30 Serao glosados valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa
suficiente.

§ 4° Na hipodtese do § 29, se persistir irregularidade ou inexecucao parcial do
objeto, o relatério técnico de monitoramento e avaliacao:

| - caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a) a devolugéo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inex-
ecucdo apurada ou a prestacdo de contas ndo apresentada; e

b) a retencéo das parcelas dos recursos, nos termos do art. 34; ou

I - caso conclua pela rescisao unilateral da parceria, devera determinar:

a) a devolugédo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inex-
ecucao apurada ou a prestacao de contas ndo apresentada; e

b) a instauracdo de tomada de contas especial, se ndo houver a devolucdo de
que trata a alinea “a” no prazo determinado.

§ 5° O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo serd submetido a
comissao de monitoramento e avaliacdo designada, na forma do art. 49, que o
homologard, no prazo de até quarenta e cinco dias, contado de seu recebimento.
§ 6° O gestor da parceria devera adotar as providéncias constantes do relatério
técnico de monitoramento e avaliacdo homologado pela comissdo de monito-
ramento e avaliacdo.

§ 7° As sancdes previstas no Capitulo VIl poderdo ser aplicadas independente-
mente das providéncias adotadas de acordo com o § 6°.

Secaol lll
Da prestacao de contas final

Art. 62. As organiza¢des da sociedade civil deverdo apresentar a prestacdo de
contas final por meio de Relatério Final de Execucdo do Objeto, que devera con-
ter os elementos previstos no art. 55, o comprovante de devolucdo de eventual
saldo remanescente de que trata o art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014, e a previsao
de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisérias de que trata o §
3odoart.42.

Art. 63. A analise da prestacao de contas final pela administragao publica munic-
ipal serd formalizada por meio de parecer técnico conclusivo que devera verificar
o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho
e considerara:

| - o Relatério Final de Execucao do Objeto;

Il - os Relatérios Parciais de Execugao do Objeto, para parcerias com durac¢do su-
perior a um ano;

Il - relatério de visita técnica in loco, quando houver; e

IV - relatério técnico de monitoramento e avaliagcdo, quando houver.

Paragrafo tnico. Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das
metas previstas no plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técni-
co, avaliara os efeitos da parceria, devendo mencionar os elementos de que trata
0§ 1°doart. 55.

Art. 64. Na hipotese de a andlise de que trata o art. 63 concluir que houve de-
scumprimento de metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de
irreqularidade, o gestor da parceria, antes da emissdo do parecer técnico con-
clusivo, notificard a organizacao da sociedade civil para que apresente Relatério
Final de Execucao Financeira, que deverd observar o disposto no art. 56.
Paragrafo Unico - A andlise do relatério de que trata o caput devera observar o
disposto no art. 57.

Art. 65. Para fins do disposto no art. 69 da Lei n° 13.019, de 2014, a organizacao
da sociedade civil deverd apresentar:

| - o Relatério Final de Execucdo do Objeto, no prazo de até trinta dias, conta-
do do término da execucao da parceria, conforme estabelecido no instrumento
de parceria, prorrogavel por até quinze dias, mediante justificativa e solicitacdo
prévia da organizacdo da sociedade civil; e

Il - o Relatério Final de Execucao Financeira, no prazo de até sessenta dias, conta-
do de sua notificacdo, conforme estabelecido no instrumento de parceria, pror-
rogavel por até quinze dias, mediante justificativa e solicitacdo prévia da organi-
zacgao da sociedade civil.

Art. 66. O parecer técnico conclusivo da prestagao de contas final embasara a
decisdo da autoridade competente e devera concluir pela:

| - aprovacao das contas;

Il - aprovacao das contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo das contas.

§ 1° A aprovagdo das contas ocorrerd quando constatado o cumprimento do
objeto e das metas da parceria, conforme disposto neste Decreto.

§ 2° A aprovacgdo das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpri-
dos o objeto e as metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer
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outra falta de natureza formal que néo resulte em dano ao erario.

§ 3° Arejeicdo das contas ocorrerd nas seguintes hipoteses:

| - omissao no dever de prestar contas;

Il - descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano
de trabalho;

Il - dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico; ou
IV - desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

§ 4° A rejeicao das contas ndo podera ser fundamentada unicamente na aval-
iacdo de que trata o paragrafo Unico do art. 63.

Art. 67. A decisao sobre a prestacdo de contas final caberad a autoridade re-
sponsavel por celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado,
vedada a subdelegacao.

Paragrafo Unico. A organizacdo da sociedade civil sera notificada da decisdo de
que trata o caput e podera:

| - apresentar recurso, no prazo de trinta dias, a autoridade que a proferiu, a qual,
se nado reconsiderar a decisdo no prazo de trinta dias, encaminhara o recurso ao
Prefeito Municipal ou ao dirigente méximo da entidade da administracdo publi-
ca municipal, para deciséo final no prazo de trinta dias; ou

Il - sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo, no prazo de quarenta e cinco
dias, prorrogével, no maximo, por igual periodo.

Art. 68. Exaurida a fase recursal, o érgdo ou a entidade da administracdo publica
municipal devera:

I - no caso de aprovagdo com ressalvas da prestacdo de contas, registrar nos au-
tos as causas das ressalvas, cientificando a Organizacdo da sociedade Civil; e

Il - no caso de rejeicao da prestacao de contas, notificar a organizac¢do da socie-
dade civil para que, no prazo de trinta dias:

a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inex-
ecucao do objeto apurada ou com a prestacao de contas nao apresentada; ou
b) solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatorias de inter-
esse publico, mediante a apresentagao de novo plano de trabalho, nos termos
do §2°doart. 72 da Lein® 13.019, de 2014.

§ 1° Oregistro da aprovacdo com ressalvas da prestacao de contas possui carater
preventivo e sera considerado na eventual aplicacao das san¢des de que trata o
Capitulo VIII.

§ 2° A administracdo publica municipal deverd se pronunciar sobre a solicitacdo
de que trata a alinea“b” do inciso Il do caput no prazo de trinta dias.

§ 3° Arealizagdo das agdes compensatérias de interesse publico ndo deverd ul-
trapassar a metade do prazo previsto para a execucdo da parceria.

§ 4° Compete exclusivamente ao Prefeito Municipal ou ao dirigente maximo da
entidade da administracdo publica municipal autorizar o ressarcimento de que
trata a alinea“b” do inciso Il do caput.

§ 5° Os demais parametros para concessao do ressarcimento de que trata a
alinea “b” do inciso Il do caput serdo definidos em ato do Prefeito Municipal ou
do dirigente maximo da entidade da administracdo publica municipal, obser-
vados os objetivos da politica, do plano, do programa ou da agdo em que a par-
ceria esteja inserida.

§ 6° Na hipotese do inciso Il do caput, o ndo ressarcimento ao erario ensejara:

| - ainstauracdo da tomada de contas especial, nos termos da legislacdo vigente;
e

Il - o registro da rejeicao da prestacdo de contas e de suas causas nos meios de
comunicacao de cardter restritivos & participacdo da OCS em nova parceria, in-
clusive os sitios eletronicos federais destinados a este fim, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da rejeicéo.

Art.69. O prazo de andlise da prestacdo de contas final pela administragao publi-
ca municipal devera ser fixado no instrumento da parceria e serd de até cento e
cinquenta dias, contado da data de recebimento do Relatério Final de Execucao
do Objeto.

§ 1° O prazo de que trata o caput podera ser prorrogado, justificadamente, por
igual periodo, ndo podendo exceder o limite de trezentos dias.

§ 2° O transcurso do prazo definido no caput, e de sua eventual prorrogagao, nos
termos do § 1°, sem que as contas tenham sido apreciadas:

| - ndo impede que a organizacdo da sociedade civil participe de outros chama-
mentos publicos e celebre novas parcerias; e

Il - ndo implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedagao
a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos
que possam ter sido causados aos cofres publicos.

§ 30 Se o transcurso do prazo definido no caput, e de sua eventual prorrogacao,
nos termos do § 1°, se der por culpa exclusiva da administracdo publica mu-
nicipal, sem que se constate dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, nao incidirdo juros de mora sobre os débitos apurados no periodo
entre o final do prazo e a data em que foi emitida a manifestacao conclusiva pela
administracdo publica municipal, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, que
observara a variacdo anual do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
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- IPCA, calculado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE.

Art. 70. Os débitos a serem restituidos pela organizacdo da sociedade civil serdo
apurados mediante atualizacdo monetaria, acrescido de juros calculados da se-
guinte forma:

I - nos casos em que for constatado dolo da organizagao da sociedade civil ou de
seus prepostos, os juros serdo calculados a partir das datas de liberacdo dos re-
cursos, sem subtracao de eventual periodo de inércia da administracdo publica
municipal quanto ao prazo de que trata o § 3° do art. 69; e

Il - nos demais casos, os juros serao calculados a partir:

a) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificacdo da organizagdo da so-
ciedade civil ou de seus prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso
da execucdo da parceria; ou

b) do término da execuc¢ao da parceria, caso nao tenha havido a notificacdo de
que trata a alinea “a” deste inciso, com subtracdo de eventual periodo de inércia
da administracdo publica municipal quanto ao prazo de que trata o § 3° do art.
69.

Paragrafo unico. Os débitos de que trata o caput observardo juros equivalentes a
taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacao e de Custddia - Selic, acumu-
lada mensalmente, até o ultimo dia do més anterior ao do pagamento, e de um
por cento no més de pagamento.

CAPITULO VIII
DAS SANCOES

Art. 71. Quando a execucao da parceria estiver em desacordo com o plano de
trabalho e com as normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a
administra¢do publica municipal podera aplicar a organizacdo da sociedade civil
as seguintes sangoes:

| - adverténcia;

Il - suspensao temporaria; e

Il - declaracdo de inidoneidade.

§ 1o E facultada a defesa do interessado no prazo de dez dias, contado da data
de abertura de vista dos autos processuais.

§ 2° A sancado de adverténcia tem cardter preventivo e serd aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela organizacdo da sociedade civil no
ambito da parceria que néo justifiquem a aplicacdo de penalidade mais grave.

§ 3° A sancéo de suspensdo temporaria serd aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebracédo, execucdo ou prestacdo de contas da
parceria e ndo se justificar a imposicdo da penalidade mais grave, consideran-
do-se a natureza e a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do
caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela
provieram para a administragcao publica municipal.

§ 4° A sancdo de suspensdo tempordria impede a organizacao da sociedade
civil de participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com
orgéos e entidades da administracdo publica municipal por prazo nao superior
a dois anos.

§ 5° A sancao de declaracdo de inidoneidade impede a organizacdo da socie-
dade civil de participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos
com o6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera quando a organi-
zacgao da sociedade civil ressarcir a administracao publica municipal pelos pre-
juizos resultantes, e ap6s decorrido o prazo de dois anos da aplicacdo da sancdo
de declaracdo de inidoneidade.

§ 6° A aplicacdo das sanc¢des de suspensdo temporaria e de declaragdo de ini-
doneidade é de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal.

Art. 72. Da decisdo administrativa que aplicar as sangdes previstas nos incisos
| alll do caput do art. 71 caberd recurso administrativo, no prazo de dez dias,
contado da data de ciéncia da decisao.

Paragrafo tnico. No caso da competéncia exclusiva do Prefeito Municipal previs-
tano § 6°do art. 71, o recurso cabivel é o pedido de reconsideracéo.

Art. 73. Na hipoétese de aplicacdo de sancdo de suspensdo temporaria ou de
declaracdo de inidoneidade, a organizacdo da sociedade civil devera ser inscrita,
cumulativamente, como inadimplente no Siafi e no Siconv, enquanto perdura-
rem os efeitos da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagao.

Art. 74. Prescrevem no prazo de cinco anos as agdes punitivas da administracdo
publica municipal destinadas a aplicar as sancdes previstas neste Decreto, con-
tado da data de apresentacdo da prestagcao de contas ou do fim do prazo de
noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria, no caso de omissédo no
dever de prestar contas.

Paragrafo Unico. A prescricao serd interrompida com a edicdo de ato administra-
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tivo destinado a apuracéo da infragao.

CAPITULO IX
DO PROCEDIMENTO DE MANIFESTACAO DE INTERESSE SOCIAL

Art. 75. As organizagOes da sociedade civil, os movimentos sociais e os cidadaos
poderdo apresentar proposta de abertura de Procedimento de Manifestacao
de Interesse Social - PMIS aos 6rgédos ou as entidades da administracao publica
municipal para que seja avaliada a possibilidade de realizacdo de chamamento
publico com objetivo de celebracdo de parceria.

§ 1° O PMIS tem por objetivo permitir a oitiva da sociedade sobre ac¢des de in-
teresse publico e reciproco que ndo coincidam com projetos ou atividades que
sejam objeto de chamamento publico ou parceria em curso no ambito do 6rgdo
ou da entidade da administracdo publica municipal responsével pela politica
publica.

§ 2° A realizacdo de chamamento publico ou a celebracao de parceria ndo de-
pende da realizacdo do PMIS.

Art. 76. A administracao publica municipal disponibilizara modelo de formuldrio
para que as organizacdes da sociedade civil, os movimentos sociais e os ci-
dadaos possam apresentar proposta de abertura de PMIS, que devera atender
a0s seguintes requisitos:

| - identificacdo do subscritor da proposta;

Il - indicacdo do interesse publico envolvido; e

Il - diagnostico da realidade a ser modificada, aprimorada ou desenvolvida e,
quando possivel, indicacdo da viabilidade, dos custos, dos beneficios e dos pra-
zos de execucao da acao pretendida.

§ 1° A proposta de que trata o caput serd encaminhada ao 6rgéo ou a entidade
da administracdo publica municipal responsavel pela politica publica a que se
referir.

§ 2° Os 6rgdos e as entidades da administragdo publica municipal estabelecerao
periodo para o recebimento de propostas que visem a instauracao de PMIS, ob-
servado o minimo de sessenta dias por ano.

Art. 77. A avaliacdo da proposta de instauracdo de PMIS observara, no minimo,
as seguintes etapas:

| - andlise de admissibilidade da proposta, com base nos requisitos previstos no
art. 76;

Il - decisao sobre a instauragdao ou nao do PMIS, apos verificada a conveniéncia
e a oportunidade pelo 6rgao ou pela entidade da administracao publica munic-
ipal responsavel;

Il - se instaurado o PMIS, oitiva da sociedade sobre o tema; e

IV - manifestacdo do 6rgao ou da entidade da administracdo publica municipal
responsavel sobre a realizacdo ou ndo do chamamento publico proposto no
PMIS.

§ 1° A partir do recebimento da proposta de abertura do PMIS, apresentada de
acordo com o art. 76, a administracao publica municipal terd o prazo de até seis
meses para cumprir as etapas previstas no caput.

§ 2° As propostas de instauracao de PMIS serao divulgadas no sitio eletrénico
oficial do érgdo ou da entidade da administracdo publica municipal responsavel.

_ CAPITULOX )
DA TRANSPARENCIA E DIVULGACAO DAS ACOES

Art. 78. A administragcdo publica municipal e as organizacdes da sociedade civil
deverao dar publicidade e promover a transparéncia das informacgoes referentes
a selecdo e a execucdo das parcerias.

Paragrafo Unico. Sao dispensadas do cumprimento do disposto no caput as par-
cerias realizadas no ambito de programas de protecdo a pessoas ameacadas.

Art. 79. O 6rgao ou a entidade da administracdo publica municipal divulgara
informacodes referentes as parcerias celebradas com organizacdes da sociedade
civilem dados abertos e acessiveis e devera manter, no seussitio eletronico oficial
e na plataforma eletrénica, a relacdo dos instrumentos de parcerias celebrados
com seus planos de trabalho.

Art. 80. As organiza¢des da sociedade civil divulgarao nos seus sitios eletronicos
oficiais e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exercam suas acoes, desde a celebracdo das parcerias até cento e oitenta dias
apds a apresentacao da prestacdo de contas final, as informacdes de que trata o
art. 11 da Lein°13.019, de 2014.

Paragrafo unico. No caso de atuacdo em rede, caberd a organizacdo da sociedade
civil celebrante divulgar as informacdes de que trata o caput, inclusive quanto as
organizac¢des da sociedade civil ndo celebrantes e executantes em rede.

Art. 81. O Mapa das Organizacdes da Sociedade Civil tem por finalidade dar
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transparéncia, reunir e publicizar informacdes sobre as organiza¢des da socie-
dade civil e as parcerias celebradas com a administracdo publica municipal a
partir de bases de dados publicos.

§ 1° Compete aos 6rgéos e as entidades da administracdo publica municipal
enviar os dados necessarios para a consecucdo dos objetivos do Mapa das Orga-
nizagdes da Sociedade Civil.

§ 2° O Mapa das Organizacdes da Sociedade Civil disponibilizard funcionali-
dades para reunir e publicizar informagdes sobre parcerias firmadas por Estados,
Municipios e o Distrito Federal e informacées complementares prestadas pelas
organizacdes da sociedade civil.

§ 32 O Portal da Transparéncia do Municipio e o Mapa das Organiza¢des da
Sociedade Civil deverdo conter atalhos reciprocos para os respectivos sitios
eletrénicos oficiais.

Art. 82. A divulgacdo de campanhas publicitérias e programacgdes desenvolvidas
por organizacdes da sociedade civil nos termos do art. 14 da Lei n° 13.019, de
2014, observara as politicas, orientagdes e normas estabelecidas pela Secretaria
de Comunicacgédo da prefeitura Municipal e por planos anuais elaborados.

CAPITULO XI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 83. Nao constituem parceria, para fins do disposto neste Decreto, os pa-
trocinios realizados para apoio financeiro concedido a projetos de iniciativa de
terceiros com o objetivo de divulgar atuagao, agregar valor a marca, gerar recon-
hecimento ou ampliar relacionamento do patrocinador com seus publicos de
interesse.

Art. 84. No ambito do Municipio de Barra do Pirai e de seus fundos e suas au-
tarquias, a prévia tentativa de conciliagao e solucao administrativa de duvidas de
natureza eminentemente juridica relacionada a execucdo da parceria, prevista
no inciso XVII do caput do art. 42 da Lei n° 13.019, de 2014, caberd aos 6rgaos
de consultoria e assessoramento juridico, sob a coordenacédo e supervisao da
Procuradoria Geral do Municipio.

§ 1° Antes de promover a tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, o
6rgéo juridico deverd verificar a existéncia de processo de apuracédo de irregular-
idade concernente ao objeto da parceria.

§ 2° E assegurada a prerrogativa de a organizacdo da sociedade civil se fazer
representar por advogado perante a administracdo publica municipal, especial-
mente em procedimento voltado a conciliacdo e a solucdo administrativa de
duvidas decorrentes da execucao da parceria.

§ 3° Ato do Procurador Geral do Municipio disciplinard o disposto neste artigo.

Art.85. O acesso ao Sicaf, conforme previsto no paragrafo Unico do art. 80 da Lei
n° 13.019, de 2014, se dard mediante a celebracdo de termo de adeséo junto ao
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao.

Art. 86. Os convénios e instrumentos congéneres existentes na data de entrada
em vigor da Lei n° 13.019, de 2014, permanecerdo regidos pela legislacdo em
vigor ao tempo de sua celebracado, sem prejuizo da aplicacdo subsididria da Lei
n° 13.019, de 2014, e deste Decreto, naquilo em que for cabivel, desde que em

beneficio do alcance do objeto da parceria.

§ 1° Os convénios e instrumentos congéneres de que trata o caput poderéo ser
prorrogados de oficio em caso de atraso na liberagdo dos recursos por parte da
administracdo publica municipal, hipétese em que a prorrogacao correspondera
ao periodo equivalente ao atraso e sera regida pela legislacdo em vigor ao tem-
po da celebracédo da parceria.

§ 2° Nos termos do § 2° do art. 83 da Lei n° 13.019, de 2014, os convénios e in-
strumentos congéneres com prazo indeterminado ou prorrogdveis por periodo
superior ao inicialmente estabelecido serdo, no prazo de um ano, contado da
data de entrada em vigor da referida Lei, alternativamente:

| - substituidos por termo de fomento, de colaboragéo ou por acordo de coop-
eracdo, para adaptacdo ao disposto na referida Lei e neste Decreto, no caso de
decisdo do gestor pela continuidade da parceria; ou

Il - rescindidos, justificada e unilateralmente, pela administracdo publica munic-
ipal, com notificagdo a organizacdo da sociedade civil parceria para as providén-
cias necessarias.

§ 3° A administracdo publica municipal podera firmar termos aditivos de con-
vénios e instrumentos congéneres prorrogaveis por periodo igual ou inferior ao
inicialmente estabelecido, observada a legislacdo vigente ao tempo da sua cele-
bracdo original e a aplicacdo subsididria da Lei n° 13.019, de 2014.

§ 4° Para a substituicdo de que trata o inciso | do § 2°, a organizacao da socie-
dade civil deverda apresentar os documentos previstos nos art. 26 e art. 27 deste
Decreto, para fins de cumprimento dos art. 33, art. 34 e art. 39 da Lei n° 13.019,
de 2014.

§ 5° A prestacdo de contas das parcerias substituidas na forma do inciso | do § 2°
observara o disposto na Lei n° 13.019, de 2014, e neste Decreto.

§ 6° Excepcionalmente, a administracdo publica municipal poderé firmar termo
aditivo da parceria de que trata o § 2°, a ser regida pela legislacdo em vigor ao
tempo de sua celebracdo.

§ 7° Para atender ao disposto no caput, podera haver aplicacdo da Secéo Ill do
Capitulo VIl deste Decreto para os convénios e instrumentos congéneres exis-
tentes na data da entrada em vigor da Lei n° 13.019, de 2014, que estejam em
fase de execucao de seu objeto ou que estejam em fase de analise de prestacao
de contas.

Art. 87. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 88. Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, 26 DE SETEMBRO DE 2017.
MARIO REIS ESTEVES

Prefeito Municipal

Processo n° 10.482/17
cgm/wbc/smg/ebmp

DECRETO N°. 082 DE 26 DE SETEMBRO DE 2017.

Ementa: Rerratifica o Decreto n° 005 de 18 de janeiro de 2017, que designou
membros titulares e suplentes do Conselho Municipal de Meio Ambiente de Bar-
ra do Pirai.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso
de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o artigo 36, do Decreto n° 116 de 15 de dezembro de 2015.
DECRETA:

Art. 1° - RERRATIFICA o Decreto n° 005 de 17 de Janeiro de 2017, retificado pelo
Decreto n° 008 de 19 de junho de 2017, substituindo membros da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, da Camara Municipal e Centro Universitario Ger-
aldo Di Biase - UGB, a saber:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
- Felipe Vanzeloti Batista — Titular
- Lidiane Cioni de Avellar - Suplente

CAMARA MUNICIPAL
- Cristiano Gama de Almeida - Titular
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- Valdecir Groetaers Pégas - Suplente

CENTRO UNIVERSITARIO GERALDO DI BIASE - UGB
- Prof. Julio César Sobral Pinto Dias - Titular
- Profa Maria Luiza Salgado Ferreira de Andrade - Suplente

Art 2° - Ficam ratificados os demais termos do Decreto n° 005/2017.

Art 3°- A presente reformulacao fica fazendo parte integrante e complementar
daquele instrumento.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposicdes em contrario, em especial o Decreto n° 008/2017.

GABINETE DO PREFEITO, 26 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

OFICIO - CMMA Ne 111/2017
smg/ebmp
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LEI MUNICIPAL N° 2875 DE 28 DE SETEMBRO DE 2017

EMENTA: DISPOE SOBRE A PRESENGA DE INTERPRETE DA LINGUA BRASILEIRA DE
SINAIS (LIBRAS) EM AULAS TEORICAS E PRATICAS NOS CENTROS DE FORMAGCAO
DE CONDUTORES NO MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI.

A Camara Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais, aprova e o Representante legal do Poder Executivo sanciona
a seguinte Lei:

Art.1°- Os Centros de Formacao de Condutores deverdo disponibilizar intérprete
da Lingua Brasileira de Sinais (Libras) em aulas tedricas e praticas ministradas
para a obtencédo da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), sempre que houver
aluno com deficiéncia auditiva.

Paragrafo Unico - Durante a realizacdo de todas as fases no processo de
habilitacdo para a obtencédo da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), a pessoa
com deficiéncia auditiva deverd ser acompanhada e assistida por intérprete da
Lingua Brasileira de Sinais (Libras), nas seguintes fases do processo de habili-
tacao:

| - curso tedrico técnico;

Il - curso de simulacédo de pratica de direcao veicular;
Il - curso de pratica de direcdo veicular;

IV - curso de atualizacdo;

V - curso de reciclagem de condutores infratores;

VI - cursos de especializagao.

Art. 2° - E vedada a cobranca de valores adicionais de qualquer natureza em to-
das as etapas do processo de habilitacdo entre alunos com deficiéncia auditiva
ou ndo, em razdo da disponibilizacdo de um tradutor e intérprete da Lingua Bra-
sileira de Sinais (Libras).

Art. 3° - O Poder Executivo Municipal deverd ser informado com descumprimen-
to da presente Lei, cabendo a sua regulamentacédo no tocante as penalidades e,
no que couber, apds em vigor.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo revogando as dis-
posicdes em contrario.

Barra do Pirai, 28 de setembro de 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Projeto de lei n° 132/2017
Autor: Antonio José Souza da Silva

LEI MUNICIPAL N° 2876 DE 28 DE SETEMBRO DE 2017

EMENTA:"Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial no valor de R$ 11.467,26 (Onze mil, quatrocentos e sessenta e sete reais e vinte e seis centavos) no Orca-

mento vigente e dd outras correlatas providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI APROVA E EU SANCIONO A PRESENTE LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir CREDITO ADICIONAL ESPECIAL no valor de R$ 11.467,26 (Onze mil, quatrocentos e sessenta e sete reais e

vinte e seis centavos) para criacdo da seguinte despesa, a saber:

Codificagao Discriminacao da Despesa Valor em R$
30. Fundo Municipal de Saude de Barra do Pirai
30.04. Fundo Municipal de Saude de Barra do Pirai
30.04.10. Saude
30.04.10.302. Assisténcia Hospital e Ambulatorial
30.04.10.302.0020. Acbes de Saude
30.04.10.302.0020.3.049 Programa de Apoio aos Hospitais do Interior
4.4,90.52.99.00.00.00.0020 Equipamento e Material Permanente 11.467,26

Art. 2°. Para abertura do presente crédito adicional especial sera utilizado como fonte de recurso, conforme documentos em anexo e na forma que prevé o artigo 43
e seus paragrafos da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marc¢o de 1964:

« O saldo financeiro do exercicio de 2016 no valor de R$11.127,11 (onze mil, cento e vinte e sete reais e onze centavos), conforme Conciliagdo Bancaria Dezem-
bro/2016 conta corrente n° 40.825-5 e extrato bancario em anexo;
- Rendimentos de aplicagdo no exercicio de 2017 no valor de R$ 340,15 (trezentos e quarenta reais e quinze centavos).

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 28 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Barra do Pirai/RJ
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LEI MUNICIPAL N° 2877 DE 28 DE SETEMBRO DE 2017

EMENTA: “Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial no valor de R$710.130,00 (Setecentos e dez mil, cento e trinta reais) Programa em vigor e da outras cor-
relatas providéncias”

A CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI APROVA E EU SANCIONO A PRESENTE LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir CREDITO ADICIONAL ESPECIAL no valor de R$710.130,00 (Setecentos e dez mil, cento e trinta reais) para
criacao da seguinte despesa, a saber:

Codificacao Discriminag¢ao da Despesa Valor em R$
30. Fundo Municipal de Saude de Barra do Pirai
30.04. Fundo Municipal de Saude de Barra do Pirai
30.04.10. Saude
30.04.10.301. Atencdo Baésica
30.04.10.301.0020. Acobes de Saude
30.04.10.301.0020.3.050 ESF’s, PACS, Posto de Saude Albert Sabin e SPAMA(Serv. Pronto Atendimento
Médico
Ambulatorial)
4.4.90.52.99.00.00.00.0026 Outros Materiais Permanentes 710.130,00

Art. 2°, Para abertura do presente crédito adicional especial serd utilizado como fonte de recurso, conforme documentos em anexo e na forma que prevé o artigo 43
e seus paragrafos da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964:

+ O excesso de arrecadacdo no valor total de R$ 710.130,00 (setecentos e dez mil, cento e trinta reais), proveniente do repasse do Fundo Nacional de Saude através da
aquisicao de Equipamentos e Materiais Permanentes para atender: ESF AREAL FRANCISCO DE PAULA MOURA, ESF CALIFORNIA MODULO | JOAO ELIAS GUEDES, ESF
COIMBA DOM JOSE ANDRE COIMBRA, ESF DORANDIA DR OSWALDO MILWARD, ESF JULIA GUIMARAES DE CARVALHO CALIFORNIA MODULO II, ESF PARQUE SANTA-
NA PREFEITO ARTHUR LEANDRO A COSTA, ESF VARGEM ALEGRE NELSON GOMES ADA GRACA, PACS SAO JOSE DO TURVO LUIZ CARRARO, POSTO DE SAUDE ALBERT
SABIN, SERVICO DE PRONTO ATENDIMENTO MEDICO AMBULATORIAL, conforme Proposta n° 01606.604000/1160-01, Emenda Parlamentar n°28810009, no valor de
R$ 310.130,00 (trezentos e dez mil, cento e trinta reais) e Emenda Parlamentar no valor de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), depositado no Banco do Brasil,
agéncia n° 0073-6, conta corrente n°78310-1 em 06/06/2017, conforme extrato anexo.

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, 28 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal
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LEI MUNICIPAL N° 2878 DE 28 DE SETEMBRO DE 2017

EMENTA: “Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial no valor de R$180.000,00 (cento e oitenta mil reais) na lei Orcamentaria em vigor e da outras correlatas
providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI APROVA E EU SANCIONO A PRESENTE LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir CREDITO ADICIONAL ESPECIAL no valor de R$ 180.000,00 (Cento e oitenta mil reais) para criacio da se-
guinte despesa, a saber:

Codificacao Discriminacao da Despesa Valor em R$
30. Fundo Municipal de Saude de Barra do Pirai

30.04. Fundo Municipal de Saude de Barra do Piraf

30.04.10. Saude

30.04.10.122. Administracdo Geral

30.04.10.122.0020. AclOes de Saude

30.04.10.122.0020.3.054 SAMU 192 Suporte Bésico de Vida

4.4.90.52.99.00.00.00.0026  Outros Materiais Permanentes 180.000,00

Art. 2°. Para abertura do presente crédito adicional especial serd utilizado como fonte de recurso, conforme documentos em anexo e na forma que prevé o artigo 43
e seus paragrafos da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964:

+ O excesso de arrecadacao no valor de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais), proveniente do repasse do Fundo Nacional de Saude através da aquisicao de

- Unidade Mével de Nivel Pré-Hospitalar na Area de Urgéncia, conforme Proposta n° 01606.604000/1160-09, Emenda Parlamentar n°35730003, depositado no Banco
do Brasil, agéncia n° 0073-6, conta corrente n°785660 em 17/07/2017, conforme extrato anexo.

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 28 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal
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Fundo Nacional de Saude - Ministério da Satde - Governa Federal Mﬂ

>
MINISTERIO | proPoSTADE AQUISICAO DE EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENTE

DA SAU DE N°, DA PROPOSTA: 01606.604000/1160-09
R TR

IDENTIFICACAO DO FUNDO DE SAUDE TalivBe GETA N
CNPJ NOME DO FUNDO DE SAUDE ] C ? ,ﬂ\,' 5 FS; Q 'T
01.606.604/0001-49| FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRA DO PIRAI ! 1
Endereco Completo EA Tipo . Focesso n’____ i
PAULO DE FRONTIN MUNICIPAL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE i
CENTRO §omu ;. Fis.
CEP UF Municipio
27.123-120 R BARRA DO PIRAL

TIPO DO RECURSD DA PROPOSTA

Recurso de Emenda Parlamentar :

ds_objets: AQUISICAO DE UNIDADE MOVEL DE SAUDE
35730003 - R$ 180.000,00 - LULZ SERGIO

14730013 - R$ 0,00 - DELEY

DADOS DA(S) UNIDADE(S) ASSISTIDA(S)

Nome! SAMU 192 SUPORTE BASICO DE VIDA

Tipo Unidade: UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

CNPJ: |01.606.604/0001-49 CNES: 7230729
Enderego: RUA MAJOR FERRAZ - CENTRO, CEP:27135480

[0B3IETO DA PROPOSTA |
[AQUISICAO DE UNIDADE MOVEL DE SAUDE ]

[JusTIFICATIVA DA PROPOSTA

|unIDADE ASSISTIDA: [sAMu 192 SUPORTE BASICO DE VIDA i [cnes:  [7230729

5l
|

EQUIPAMENTOS/MATERIAL PERMANENTE

UNIDADE ASSISTIDA: SAMU 192 SUPORTE BASICO DE VIDA

Ambiente: Garagem
Nome do Equipamente Qtd. |Valnr unitario (Rs){valnrtmal (R$)
Unidade Mvel de Saide - SAMU 1] 180.000,00 | 180.000,00
Caracteristica Fisica Especificacdo
ACESSORIO(S) POSSUL

Especificagdo Técnica

O sistena de

comprimento,

192; Devero

hittp: w2 saude.gov.brffafwen/equipamentolegp_im primir_java.aspZprocesso= 01606504000116008

Banco do Brasil

Cliente

Agéncia
Conta

Saldo

velculo tipo furgdo com carroceria em ago & original de fabrica, longo, de teto alto, zero km, Air-Bag para os 2 ocupantes da
¢cabine, Freio com Sistema Anti-Blogueio (A.B.S.) nas quatro rodas, modelo do ano da entrega ou do ano posterior, adaptado
para ambuldncia de SUPORTE BASICO E/QU AVANGADO DE VIDA, com capacidade volumétrica nao inferior a 10 (dez) metros
clibicos no tetal, com porta lateral deslizante e portas traseiras.Sistema Elétrico: PADREQ SAMU 192;Sinalizacdo Acistica e
Luminosa de Emergéncia: PADRAO SAMU 192; Sistema de Oxigénio: PADRAQ SAMU 192; Sistema portatil de Oxigé&nio completo:
PADRAO SAMU 192. Vertilagio: A adequada ventilzgdo do veicula devers ser proporcionada por janelas e ar condicionado. A
climatizagao do saldo de atendimento devera permitir o resfriamento e o aguecimeanto. Todas as janelas do compartimento de
atendimento deverdo propiciar ventilagao, dotadas de sistema de sbertura e fechamento. O compartimento de motorista deverd
ser fornecido com o sistema original do fabricante do chassi para ar condicionado, ventilagde, aguecader e desembacador, sendo
que a caixa evaporadora do sitema de ar con
paciente, devers ser fornecido um sistema de ar condicionado, aguel

de no minime 30,000 BTUs sé para o compartimento traseiro (ndo considerando 2 caixa da cabine) & uma distribuicdo uniforme,
para isto poderd possuir uma das configuracoes abaixo, desde que a refrigeracdo seja distribuida por todo o ompartimente do
paciente. Bancos: PADRAO SAMU 192: Todos os bancos, tanto da cabine quanto do saldo de atendiments, devem ter projeto
ergondmico, sendo dotados de encosto estofado, apolo de cabega € cinto de seguranca. Na cabine cintos de trés pontos, no saldo
de atendimente cintos sub-abdominais, sendo o da cadeira do médico retratil. Maca: PADRAO SAMU 192: Maca retratil,
totalmente canfeccionada em duraluminio; instalada lengitudinalmente no sal

acabamento na cer amarela. Cadeira de Rodas! PADRAO SAMU 192: Prancha/Maca de resgate e salvamento - PADRAO SAMU

sistema de estabilizagdo, imobilizagdo e emergéncia e transporte de pacientes/vitimas que deverd seguir & descricdo a seguir; o
sistema sera composto de 01 unidade de prancha longa, confeccionada de material totalmente impermeével, plastico ou

polietileno, ndo dobravel, lavavel, na cor amarela. Devera ser leve, pesando no maxime 7,5Kg e acessorios. DESIGN INTERNO E
EXTERNO: PADRAO SAMU 192 DEMAIS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS A SEREM FORNECIDOS COM A AMBULANCIA Equipamentos

dicionado da painel deverd possuir no minimo 12.000 BTUS. Para o compartimento do
cimento e ventilagio nos termos do item 5.12 da NBR 14.561.

ar condicionado do compartimento do paciente precisard possuir a capacidade necesséria, sendo obrigatdrio um total

|30 de atendimento; com no minimo 1.900 mm de
550 mm de largura e capacidade para pacientes de até 300 kg (testada com no minimo 900kg e deverd possuir

ser fornecidas (02) duas Prancha/Maca de resgate e salvamento com as seguintes especificagbes: Trata-se de um

12

" https://aapj.bb.com.br/aapj/homeV2.bb?tokenSessao=5 998dee0862..

A33B311010401639009
Saldo conta corrente 31/07/2017 10:12:5%
736 -
78566-0 FMS-B DO PI-FNSCONVENENTE
180.000,00 C

Transagéo efefuada com sucesso por: JB538009 GLAUCE MOURA PINTO.

Senvigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088

Mensagem n° 044/GP/2017
Projeto de Lei n° 196/GP/2017
Autor: Executivo Municipal
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LEI MUNICIPAL N° 2879 DE 29 DE SETEMBRO DE 2017

Altera o Codigo Tributario Municipal em cumprimento ao disposto na Lei Com-
plementar n° 157, de 29 de dezembro de 2016, que altera a lei Complementar
n° 116, de 31 de julho de 2003, que dispde sobre o Imposto sobre Servicos de
Qualquer Natureza, e dé outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRA[ aprova e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1°-Os artigos 35, 36, 38, 39, 40, 44, 64, 65,80, 137, 190 e 197 da Lei Municipal
n° 379 de 28 de novembro de 1997 e suas alterag¢des - Codigo Tributario do Mu-
nicipio de Barra do Pirai, passam a viger com as seguintes redagoes:

“Art. 35 — O Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza tem como fato gera-
dor a prestacdo de servicos constantes da lista a seguir, ainda que esses ndo se
constituam como atividade preponderante do prestador.

1 - Servicos de informética e congéneres.

1.01 - Andlise e desenvolvimento de sistemas.

1.02 - Programacao.

1.03 - Processamento, armazenamento ou hospedagem de dados, textos, im-
agens, videos, paginas eletrdnicas, aplicativos e sistemas de informacéo, entre
outros formatos, e congéneres.

1.04 - Elaboragao de programas de computadores, inclusive de jogos eletronicos,
independentemente da arquitetura construtiva da maquina em que o programa
sera executado, incluindo tablets, smartphones e congéneres.

1.05 - Licenciamento ou cessédo de direito de uso de programas de computagao.
1.06 - Assessoria e consultoria em informatica.

1.07 - Suporte técnico em informética, inclusive instalacdo, configuracdo e ma-
nutencdo de programas de computacao e bancos de dados.

1.08 - Planejamento, confec¢do, manutencao e atualizacdo de paginas eletroni-
cas.

1.09 - Disponibilizacdo, sem cessao definitiva, de conteddos de dudio, video, im-
agem e texto por meio da internet, respeitada a imunidade de livros, jornais e
periddicos (exceto a distribuicdo de conteudos pelas prestadoras de Servico de
Acesso Condicionado, de que trata a Lei no 12.485, de 12 de setembro de 2011,
sujeita ao ICMS).

2 - Servicos de pesquisas e desenvolvimento de qualquer natureza.

2.01 - Servicos de pesquisas e desenvolvimento de qualquer natureza.

3 - Servigos prestados mediante locacdo, cessao de direito de uso e congéneres.
3.01- (VETADO)

3.02 - Cesséo de direito de uso de marcas e de sinais de propaganda.

3.03 - Exploracdo de salées de festas, centro de convencgbes, escritérios virtu-
ais, stands, quadras esportivas, estadios, gindsios, auditérios, casas de espetacu-
los, parques de diversdes, canchas e congéneres, para realizacdo de eventos ou
negocios de qualquer natureza.

3.04 - Locagao, sublocacéo, arrendamento, direito de passagem ou permissédo
de uso, compartilhado ou néao, de ferrovia, rodovia, postes, cabos, dutos e con-
dutos de qualquer natureza.

3.05 - Cessao de andaimes, palcos, coberturas e outras estruturas de uso tem-
porario.

4 - Servicos de saude, assisténcia médica e congéneres.

4.01 - Medicina e biomedicina.

4.02 - Andlises clinicas, patologia, eletricidade médica, radioterapia, quimioter-
apia, ultra-sonografia, ressonancia magnética, radiologia, tomografia e congé-
neres.

4.03 - Hospitais, clinicas, laboratérios, sanatdrios, manicémios, casas de saude,
prontos-socorros, ambulatérios e congéneres.

4.04 - Instrumentacao cirurgica.

4.05 - Acupuntura.

4.06 - Enfermagem, inclusive servicos auxiliares.

4.07 - Servicos farmacéuticos.

4.08 - Terapia ocupacional, fisioterapia e fonoaudiologia.

4.09 - Terapias de qualquer espécie destinadas ao tratamento fisico, organico e
mental.

4.10 - Nutrigao.

4.11 - Obstetricia.

4.12 - Odontologia.

Barra do Pirai/RJ

4.13 - Ortoptica.

4.14 - Préteses sob encomenda.

4.15 - Psicandlise.

4.16 - Psicologia.

4.17 - Casas de repouso e de recuperacao, creches, asilos e congéneres.

4.18 - Inseminacao artificial, fertilizacao in vitro e congéneres.

4.19 - Bancos de sangue, leite, pele, olhos, évulos, sémen e congéneres.

4.20 - Coleta de sangue, leite, tecidos, sémen, érgdos e materiais bioldgicos de
qualquer espécie.

4.21 - Unidade de atendimento, assisténcia ou tratamento mével e congéneres.
4.22 — Planos de medicina de grupo ou individual e convénios para prestacdo de
assisténcia médica, hospitalar, odontoldgica e congéneres.

4.23 - Outros planos de saude que se cumpram através de servicos de terceiros
contratados, credenciados, cooperados ou apenas pagos pelo operador do pla-
no mediante indicacdo do beneficiario.

5 - Servicos de medicina e assisténcia veterindria e congéneres.

5.01 - Medicina veterindria e zootecnia.

5.02 - Hospitais, clinicas, ambulatérios, prontos-socorros e congéneres, na area
veterinaria.

5.03 - Laboratérios de analise na area veterinaria.

5.04 - Inseminacao artificial, fertilizacdo in vitro e congéneres.

5.05 - Bancos de sangue e de 6rgaos e congéneres.

5.06 - Coleta de sangue, leite, tecidos, sémen, 6rgdos e materiais bioldgicos de
qualquer espécie.

5.07 - Unidade de atendimento, assisténcia ou tratamento mével e congéneres.
5.08 - Guarda, tratamento, amestramento, embelezamento, alojamento e con-
géneres.

5.09 - Planos de atendimento e assisténcia médico-veterindria.

6 — Servicos de cuidados pessoais, estética, atividades fisicas e congéneres.

6.01 — Barbearia, cabeleireiros, manicuros, pedicuros e congéneres.

6.02 - Esteticistas, tratamento de pele, depilagcdo e congéneres.

6.03 — Banhos, duchas, sauna, massagens e congéneres.

6.04 - Ginastica, danca, esportes, natacdo, artes marciais e demais atividades
fisicas.

6.05 — Centros de emagrecimento, spa e congéneres.

6.06 - Aplicacdo de tatuagens, piercings e congéneres.

7 - Servicos relativos a engenharia, arquitetura, geologia, urbanismo, construcao
civil, manutencao, limpeza, meio ambiente, saneamento e congéneres.

7.01 - Engenharia, agronomia, agrimensura, arquitetura, geologia, urbanismo,
paisagismo e congéneres.

7.02 - Execugdo, por administracdo, empreitada ou subempreitada, de obras de
construgao civil, hidraulica ou elétrica e de outras obras semelhantes, inclusive
sondagem, perfuracdo de pocos, escavacdo, drenagem e irrigacdo, terrapla-
nagem, pavimentacdo, concretagem e a instalacdo e montagem de produtos,
pecas e equipamentos (exceto o fornecimento de mercadorias produzidas pelo
prestador de servicos fora do local da prestacdo dos servicos, que fica sujeito ao
ICMS).

7.03 - Elaboracédo de planos diretores, estudos de viabilidade, estudos organi-
zacionais e outros, relacionados com obras e servi¢os de engenharia; elaboracao
de anteprojetos, projetos bdsicos e projetos executivos para trabalhos de engen-
haria.

7.04 - Demolicéo.

7.05 - Reparacéo, conservacao e reforma de edificios, estradas, pontes, portos e
congéneres (exceto o fornecimento de mercadorias produzidas pelo prestador
dos servicos, fora do local da prestacdo dos servicos, que fica sujeito ao ICMS).
7.06 - Colocacdo e instalacao de tapetes, carpetes, assoalhos, cortinas, revesti-
mentos de parede, vidros, divisorias, placas de gesso e congéneres, com material
fornecido pelo tomador do servico.

7.07 - Recuperacdo, raspagem, polimento e lustracdo de pisos e congéneres.
7.08 - Calafetacdo.

7.09 - Varricéo, coleta, remocéao, incineracdo, tratamento, reciclagem, separacao
e destinacdo final de lixo, rejeitos e outros residuos quaisquer.

7.10 - Limpeza, manutencdo e conservacdo de vias e logradouros publicos,
imoveis, chaminés, piscinas, parques, jardins e congéneres.

7.11 - Decoracdo e jardinagem, inclusive corte e poda de arvores.
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7.12 - Controle e tratamento de efluentes de qualquer natureza e de agentes
fisicos, quimicos e bioldgicos.

7.13 - Dedetizacao, desinfeccao, desinsetizacdo, imunizacdo, higienizacao, des-
ratizacao, pulverizacao e congéneres.

7.14 - (VETADO)

7.15- (VETADO)

7.16 - Florestamento, reflorestamento, semeadura, adubacdo, reparagao de
solo, plantio, silagem, colheita, corte e descascamento de arvores, silvicultura,
exploragao florestal e dos servigos congéneres indissociaveis da formagao, ma-
nutencdo e colheita de florestas, para quaisquer fins e por quaisquer meios.
7.17 - Escoramento, contencdo de encostas e servicos congéneres.

7.18 - Limpeza e dragagem de rios, portos, canais, baias, lagos, lagoas, represas,
acudes e congéneres.

7.19 - Acompanhamento e fiscalizacao da execucdo de obras de engenharia, ar-
quitetura e urbanismo.

7.20 — Aerofotogrametria (inclusive interpretacao), cartografia, mapeamento,
levantamentos topograficos, batimétricos, geograficos, geodésicos, geoldgicos,
geofisicos e congéneres.

7.21 - Pesquisa, perfuracdo, cimentacdo, mergulho, perfilagem, concretacéo,
testemunhagem, pescaria, estimulacdo e outros servicos relacionados com a
exploracdo e explotagao de petréleo, gas natural e de outros recursos minerais.
7.22 - Nucleacdo e bombardeamento de nuvens e congéneres.

8 - Servicos de educacdo, ensino, orientacdo pedagdgica e educacional, in-
strugao, treinamento e avaliacdo pessoal de qualquer grau ou natureza.

8.01 — Ensino regular pré-escolar, fundamental, médio e superior.

8.02 - Instrucdo, treinamento, orientacao pedagdgica e educacional, avaliacdo
de conhecimentos de qualquer natureza.

9 - Servicos relativos a hospedagem, turismo, viagens e congéneres.

9.01 — Hospedagem de qualquer natureza em hotéis, apart-service condomini-
ais, flat, apart-hotéis, hotéis residéncia, residence-service, suite service, hotelaria
maritima, motéis, pensdes e congéneres; ocupacao por temporada com forneci-
mento de servico (o valor da alimentacéo e gorjeta, quando incluido no preco da
diaria, fica sujeito ao Imposto Sobre Servicos).

9.02 - Agenciamento, organizacdo, promocao, intermediacdo e execucao de
programas de turismo, passeios, viagens, excursdes, hospedagens e congéneres.
9.03 - Guias de turismo.

10 — Servicos de intermediagao e congéneres.

10.01 - Agenciamento, corretagem ou intermedia¢ao de cambio, de seguros, de
cartdes de crédito, de planos de satide e de planos de previdéncia privada.
10.02 - Agenciamento, corretagem ou intermediacdo de titulos em geral, valores
mobilidrios e contratos quaisquer.

10.03 — Agenciamento, corretagem ou intermediacdo de direitos de propriedade
industrial, artistica ou literaria.

10.04 - Agenciamento, corretagem ou intermediacdo de contratos de arrenda-
mento mercantil (leasing), de franquia (franchising) e de faturizacdo (factoring).
10.05 - Agenciamento, corretagem ou intermediacdo de bens méveis ou
imoveis, ndo abrangidos em outros itens ou subitens, inclusive aqueles realiza-
dos no ambito de Bolsas de Mercadorias e Futuros, por quaisquer meios.

10.06 — Agenciamento maritimo.

10.07 - Agenciamento de noticias.

10.08 - Agenciamento de publicidade e propaganda, inclusive o agenciamento
de veiculagdo por quaisquer meios.

10.09 - Representacao de qualquer natureza, inclusive comercial.

10.10 - Distribuicdo de bens de terceiros.

11 - Servicos de guarda, estacionamento, armazenamento, vigilancia e congé-
neres.

11.01 - Guarda e estacionamento de veiculos terrestres automotores, de
aeronaves e de embarcacgoes.

11.02 - Vigilancia, seguranca ou monitoramento de bens, pessoas e semoventes.
11.03 - Escolta, inclusive de veiculos e cargas.

11.04 — Armazenamento, depdsito, carga, descarga, arrumacao e guarda de bens
de qualquer espécie.

12 - Servigos de diversdes, lazer, entretenimento e congéneres.

12.01 - Espetaculos teatrais.

12.02 - Exibi¢des cinematograficas.

12.03 - Espetéculos circenses.

12.04 - Programas de auditério.
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12.05 - Parques de diversdes, centros de lazer e congéneres.

12.06 - Boates, taxi-dancing e congéneres.

12.07 - Shows, ballet, dancas, desfiles, bailes, 6peras, concertos, recitais, festivais
e congéneres.

12.08 - Feiras, exposicdes, congressos e congéneres.

12.09 - Bilhares, boliches e diversdes eletronicas ou ndo.

12.10 - Corridas e competicdes de animais.

12.11 - Competicoes esportivas ou de destreza fisica ou intelectual, com ou sem
a participacdo do espectador.

12.12 - Execugdo de musica.

12.13 — Producdo, mediante ou sem encomenda prévia, de eventos, espetaculos,
entrevistas, shows, ballet, dancas, desfiles, bailes, teatros, dperas, concertos, reci-
tais, festivais e congéneres.

12.14 - Fornecimento de musica para ambientes fechados ou ndo, mediante
transmissao por qualquer processo.

12.15 - Desfiles de blocos carnavalescos ou folcléricos, trios elétricos e congé-
neres.

12.16 - Exibicao de filmes, entrevistas, musicais, espetaculos, shows, concertos,
desfiles, dperas, competicdes esportivas, de destreza intelectual ou congéneres.
12.17 - Recreacédo e animacao, inclusive em festas e eventos de qualquer na-
tureza.

13 - Servicos relativos a fonografia, fotografia, cinematografia e reprografia.
13.01 - (VETADO)

13.02 - Fonografia ou gravacao de sons, inclusive trucagem, dublagem, mixa-
gem e congéneres.

13.03 - Fotografia e cinematografia, inclusive revelacao, ampliacao, cépia, repro-
ducgao, trucagem e congéneres.

13.04 - Reprografia, microfilmagem e digitalizagao.

13.05 - Composicao gréfica, inclusive confeccao de impressos graficos, fotocom-
posicdo, clicheria, zincografia, litografia e fotolitografia, exceto se destinados a
posterior operacdo de comercializacdo ou industrializacdo, ainda que incorpo-
rados, de qualquer forma, a outra mercadoria que deva ser objeto de posterior
circulagao, tais como bulas, rétulos, etiquetas, caixas, cartuchos, embalagens e
manuais técnicos e de instrucao, quando ficarao sujeitos ao ICMS.

14 - Servigos relativos a bens de terceiros.

14.01 - Lubrificacdo, limpeza, lustragdo, revisao, carga e recarga, conserto,
restauracao, blindagem, manutencéo e conservacao de maquinas, veiculos, apa-
relhos, equipamentos, motores, elevadores ou de qualquer objeto (exceto pecas
e partes empregadas, que ficam sujeitas ao ICMS).

14.02 - Assisténcia técnica.

14.03 — Recondicionamento de motores (exceto pecas e partes empregadas, que
ficam sujeitas ao ICMS).

14.04 - Recauchutagem ou regeneragdo de pneus.

14.05 - Restauracao, recondicionamento, acondicionamento, pintura, benefici-
amento, lavagem, secagem, tingimento, galvanoplastia, anodizacao, corte, re-
corte, plastificagdo, costura, acabamento, polimento e congéneres de objetos
quaisquer.

14.06 - Instalagao e montagem de aparelhos, maquinas e equipamentos, inclu-
sive montagem industrial, prestados ao usudrio final, exclusivamente com mate-
rial por ele fornecido.

14.07 - Colocacao de molduras e congéneres.

14.08 - Encadernacao, gravacao e douracao de livros, revistas e congéneres.
14.09 - Alfaiataria e costura, quando o material for fornecido pelo usuério final,
exceto aviamento.

14.10 - Tinturaria e lavanderia.

14.11 - Tapecaria e reforma de estofamentos em geral.

14.12 - Funilaria e lanternagem.

14.13 - Carpintaria e serralheria.

14.14 - Guincho intramunicipal, guindaste e icamento.

15 — Servicos relacionados ao setor bancério ou financeiro, inclusive aqueles
prestados por instituicdes financeiras autorizadas a funcionar pela Unido ou por
quem de direito.

15.01 — Administracdo de fundos quaisquer, de consoércio, de cartdo de crédito
ou débito e congéneres, de carteira de clientes, de cheques pré-datados e con-
géneres.

15.02 - Abertura de contas em geral, inclusive conta-corrente, conta de investi-
mentos e aplicacdo e caderneta de poupanca, no Pais e no exterior, bem como a
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manutencéo das referidas contas ativas e inativas.

15.03 — Locagao e manutencao de cofres particulares, de terminais eletronicos,
de terminais de atendimento e de bens e equipamentos em geral.

15.04 - Fornecimento ou emissao de atestados em geral, inclusive atestado de
idoneidade, atestado de capacidade financeira e congéneres.

15.05 - Cadastro, elaboracdo de ficha cadastral, renovagdo cadastral e congé-
neres, inclusdo ou exclusdo no Cadastro de Emitentes de Cheques sem Fundos
— CCF ou em quaisquer outros bancos cadastrais.

15.06 — Emissao, reemissdo e fornecimento de avisos, comprovantes e documen-
tos em geral; abono de firmas; coleta e entrega de documentos, bens e valores;
comunicagao com outra agéncia ou com a administracao central; licenciamento
eletronico de veiculos; transferéncia de veiculos; agenciamento fiduciario ou de-
positério; devolucdo de bens em custédia.

15.07 - Acesso, movimentacao, atendimento e consulta a contas em geral, por
qualquer meio ou processo, inclusive por telefone, fac-simile, internet e telex,
acesso a terminais de atendimento, inclusive vinte e quatro horas; acesso a outro
banco e a rede compartilhada; fornecimento de saldo, extrato e demais infor-
macoes relativas a contas em geral, por qualquer meio ou processo.

15.08 - Emissao, reemissdo, alteracao, cessao, substituicdo, cancelamento e reg-
istro de contrato de crédito; estudo, andlise e avaliacdo de operagdes de crédito;
emissao, concessao, alteragdo ou contratagao de aval, fianca, anuéncia e congé-
neres; servicos relativos a abertura de crédito, para quaisquer fins.

15.09 - Arrendamento mercantil (leasing) de quaisquer bens, inclusive cessao
de direitos e obrigacdes, substituicdo de garantia, alteracdo, cancelamento e
registro de contrato, e demais servicos relacionados ao arrendamento mercantil
(leasing).

15.10 - Servicos relacionados a cobrancas, recebimentos ou pagamentos em
geral, de titulos quaisquer, de contas ou carnés, de cambio, de tributos e por
conta de terceiros, inclusive os efetuados por meio eletrénico, automatico ou
por maquinas de atendimento; fornecimento de posi¢do de cobranca, recebi-
mento ou pagamento; emissao de carnés, fichas de compensacdo, impressos e
documentos em geral.

15.11 - Devolucdo de titulos, protesto de titulos, sustacdo de protesto, ma-
nutencdo de titulos, reapresentacdo de titulos, e demais servicos a eles relacio-
nados.

15.12 — Custédia em geral, inclusive de titulos e valores mobiliarios.

15.13 - Servicos relacionados a operacdes de cambio em geral, edicao, alteragao,
prorrogacgao, cancelamento e baixa de contrato de cambio; emissdo de registro
de exportacdo ou de crédito; cobranca ou depdsito no exterior; emissao, forne-
cimento e cancelamento de cheques de viagem; fornecimento, transferéncia,
cancelamento e demais servicos relativos a carta de crédito de importacdo, ex-
portacdo e garantias recebidas; envio e recebimento de mensagens em geral
relacionadas a operacdes de cambio.

15.14 - Fornecimento, emissao, reemissao, renovacdo e manutencdo de cartao
magnético, cartao de crédito, cartao de débito, cartao salario e congéneres.
15.15 — Compensacdo de cheques e titulos quaisquer; servicos relacionados
a depdsito, inclusive depdsito identificado, a saque de contas quaisquer, por
qualquer meio ou processo, inclusive em terminais eletronicos e de atendimen-
to.

15.16 — Emissdo, reemissao, liquidacdo, alteracdo, cancelamento e baixa de or-
dens de pagamento, ordens de crédito e similares, por qualquer meio ou proces-
s0; servigos relacionados a transferéncia de valores, dados, fundos, pagamentos
e similares, inclusive entre contas em geral.

15.17 - Emissao, fornecimento, devolugao, sustagcao, cancelamento e oposi¢ao
de cheques quaisquer, avulso ou por taldo.

15.18 - Servicos relacionados a crédito imobiliario, avaliagao e vistoria de imovel
ou obra, andlise técnica e juridica, emissdo, reemissao, alteragao, transferéncia e
renegociacao de contrato, emissdo e reemissao do termo de quitacdo e demais
servigos relacionados a crédito imobiliario.

16 — Servicos de transporte de natureza municipal.

16.01 - Servicos de transporte coletivo municipal rodoviario, metroviario, fer-
roviario e aquavidrio de passageiros.

16.02 - Outros servigos de transporte de natureza municipal.

17 - Servigos de apoio técnico, administrativo, juridico, contdbil, comercial e con-
géneres.

17.01 - Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, ndo contida em outros
itens desta lista; analise, exame, pesquisa, coleta, compilagao e fornecimento de
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dados e informacgodes de qualquer natureza, inclusive cadastro e similares.

17.02 - Datilografia, digitacao, estenografia, expediente, secretaria em geral, res-
posta audivel, redacao, edicao, interpretacdo, revisao, tradugao, apoio e infra-es-
trutura administrativa e congéneres.

17.03 - Planejamento, coordenacdo, programagao ou organizacao técnica, fi-
nanceira ou administrativa.

17.04 - Recrutamento, agenciamento, selecdo e colocacdo de méo-de-obra.
17.05 - Fornecimento de mao-de-obra, mesmo em carater temporario, inclusive
de empregados ou trabalhadores, avulsos ou tempordrios, contratados pelo
prestador de servico.

17.06 — Propaganda e publicidade, inclusive promocgdo de vendas, planejamento
de campanhas ou sistemas de publicidade, elaboracdo de desenhos, textos e
demais materiais publicitarios.

17.07 - (VETADO)

17.08 - Franquia (franchising).

17.09 - Pericias, laudos, exames técnicos e andlises técnicas.

17.10 - Planejamento, organizagao e administracdo de feiras, exposi¢oes, con-
gressos e congéneres.

17.11 - Organizacao de festas e recepcoes; bufé (exceto o fornecimento de ali-
mentacao e bebidas, que fica sujeito ao ICMS).

17.12 - Administracdo em geral, inclusive de bens e negécios de terceiros.

17.13 - Leilao e congéneres.

17.14 - Advocacia.

17.15 - Arbitragem de qualquer espécie, inclusive juridica.

17.16 - Auditoria.

17.17 - Andlise de Organizagao e Métodos.

17.18 — Atudria e cdlculos técnicos de qualquer natureza.

17.19 - Contabilidade, inclusive servigos técnicos e auxiliares.

17.20 - Consultoria e assessoria econdmica ou financeira.

17.21 - Estatistica.

17.22 - Cobranga em geral.

17.23 — Assessoria, andlise, avaliacao, atendimento, consulta, cadastro, selecao,
gerenciamento de informagdes, administragao de contas a receber ou a pagar e
em geral, relacionados a operagbes de faturizagao (factoring).

17.24 — Apresentacao de palestras, conferéncias, seminarios e congéneres.

17.25 - Insercao de textos, desenhos e outros materiais de propaganda e pub-
licidade, em qualquer meio (exceto em livros, jornais, periédicos e nas modali-
dades de servicos de radiodifusdo sonora e de sons e imagens de recepcéo livre
e gratuita).

18 — Servicos de regulacdo de sinistros vinculados a contratos de seguros; in-
specdo e avaliagdo de riscos para cobertura de contratos de seguros; prevengao
e geréncia de riscos seguraveis e congéneres.

18.01 - Servicos de regulacao de sinistros vinculados a contratos de seguros; in-
specdo e avaliagdo de riscos para cobertura de contratos de seguros; prevengao
e geréncia de riscos seguraveis e congéneres.

19 - Servicos de distribuicdo e venda de bilhetes e demais produtos de loter-
ia, bingos, cartdes, pules ou cupons de apostas, sorteios, prémios, inclusive os
decorrentes de titulos de capitalizacdo e congéneres.

19.01 - Servicos de distribuicao e venda de bilhetes e demais produtos de lote-
ria, bingos, cartdes, pules ou cupons de apostas, sorteios, prémios, inclusive os
decorrentes de titulos de capitalizacdo e congéneres.

20 - Servigos portuarios, aeroportuarios, ferroportuarios, de terminais rodoviari-
os, ferroviarios e metroviarios.

20.01 - Servigos portudrios, ferroportuarios, utilizagdo de porto, movimentagao
de passageiros, reboque de embarcagdes, rebocador escoteiro, atracacao, desa-
tracacao, servicos de praticagem, capatazia, armazenagem de qualquer nature-
za, servicos acessorios, movimentacdo de mercadorias, servicos de apoio mari-
timo, de movimentagao ao largo, servicos de armadores, estiva, conferéncia,
logistica e congéneres.

20.02 - Servicos aeroportudrios, utilizacdo de aeroporto, movimentacao de
passageiros, armazenagem de qualquer natureza, capatazia, movimentacao de
aeronaves, servicos de apoio aeroportuarios, servicos acessorios, movimentagao
de mercadorias, logistica e congéneres.

20.03 - Servicos de terminais rodoviarios, ferroviarios, metroviarios, movimen-
tagao de passageiros, mercadorias, inclusive  suas operacgdes, logistica e con-
géneres.

21 - Servigos de registros publicos, cartorarios e notariais.
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21.01 - Servicos de registros publicos, cartorarios e notariais.
22 - Servicos de exploracdo de rodovia.
22.01 - Servicos de exploracdo de rodovia mediante cobranca de preco ou
peddagio dos usudrios, envolvendo execuc¢ao de servicos de conservacdo, ma-
nutencdo, melhoramentos para adequacdo de capacidade e seguranca de tran-
sito, operagdo, monitoracdo, assisténcia aos usuarios e outros servicos definidos
em contratos, atos de concessdo ou de permissdo ouem  normas oficiais.
23 - Servicos de programacdo e comunicagao visual, desenho industrial e con-
géneres.
23.01 - Servicos de programacdo e comunicacao visual, desenho industrial e
congéneres.
24 - Servicos de chaveiros, confeccdo de carimbos, placas, sinalizagao visual,
banners, adesivos e congéneres.
24.01 - Servigos de chaveiros, confeccao de carimbos, placas, sinalizagao visual,
banners, adesivos e congéneres.
25 - Servicos funerarios.
25.01 - Funerais, inclusive fornecimento de caixao, urna ou esquifes; aluguel de
capela; transporte do corpo cadavérico; fornecimento de flores, coroas e out-
ros paramentos; desembaraco de certiddo de dbito; fornecimento de véu, essa
e outros adornos; embalsamento, embelezamento, conservagao ou restauracao
de caddveres.
25.02 - Translado intramunicipal e cremacgao de corpos e partes de corpos ca-
davéricos.

25.03 - Planos ou convénio funerarios.
25.04 — Manutencao e conservacao de jazigos e cemitérios.
25.05 - Cessdo de uso de espagos em cemitérios para sepultamento.
26 — Servicos de coleta, remessa ou entrega de correspondéncias, documentos,
objetos, bens ou valores, inclusive pelos correios e suas agéncias franqueadas;
courrier e congéneres.
26.01 — Servicos de coleta, remessa ou entrega de correspondéncias, documen-
tos, objetos, bens ou valores, inclusive pelos correios e suas agéncias franquea-
das; courrier e congéneres.
27 - Servicos de assisténcia social.
27.01 - Servicos de assisténcia social.
28 - Servigos de avaliacdo de bens e servicos de qualquer natureza.
28.01 — Servicos de avaliacdo de bens e servicos de qualquer natureza.
29 - Servicos de biblioteconomia.
29.01 - Servicos de biblioteconomia.
30 - Servicos de biologia, biotecnologia e quimica.
30.01 - Servicos de biologia, biotecnologia e quimica.
31 - Servicos técnicos em edificaces, eletronica, eletrotécnica, mecanica, tele-
comunicagdes e congéneres.
31.01 - Servicos técnicos em edificacdes, eletronica, eletrotécnica, mecanica,
telecomunicagdes e congéneres.
32 - Servicos de desenhos técnicos.
32.01 - Servicos de desenhos técnicos.
33 - Servicos de desembaraco aduaneiro, comissdrios, despachantes e congé-
neres.
33.01 - Servicos de desembaraco aduaneiro, comissarios, despachantes e con-
géneres.
34 - Servigos de investigagdes particulares, detetives e congéneres.
34.01 - Servicos de investiga¢des particulares, detetives e congéneres.
35 - Servicos de reportagem, assessoria de imprensa, jornalismo e relagdes
publicas.
35.01 - Servicos de reportagem, assessoria de imprensa, jornalismo e relagdes
publicas.
36 - Servigos de meteorologia.
36.01 - Servicos de meteorologia.
37 - Servicos de artistas, atletas, modelos e manequins.
37.01 - Servicos de artistas, atletas, modelos e manequins.
38 - Servigos de museologia.
38.01 - Servicos de museologia.
39 - Servigos de ourivesaria e lapidagao.
39.01 - Servicos de ourivesaria e lapidagao (quando o material for fornecido pelo
tomador do servico).
40 - Servicos relativos a obras de arte sob encomenda.
40.01 - Obras de arte sob encomenda.
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§'|o_
§ 20-
§ 30 - Ressalvadas as excegOes expressas na lista anexa, os servi¢os nela mencio-
nados nao ficam sujeitos ao Imposto Sobre Operacdes Relativas a Circulagdo de
Mercadorias e Prestacdes de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunic-
ipal e de Comunicagao - ICMS, ainda que sua prestagao envolva fornecimento
de mercadorias”

"Art. 36 -
|- I -

Il - O servico considera-se prestado, e o imposto, devido, no local do estabe-
lecimento prestador ou, na falta do estabelecimento, no local do domicilio do
prestador, exceto nas hipdteses previstas nos itens 1 a 23, quando o imposto
serd devido no local:

1 - do estabelecimento do tomador ou intermediario do servico ou, na falta de
estabelecimento, onde ele estiver domiciliado, na hipétese do § 10 do art. 35
desta Lei;

2 - da instalacdo dos andaimes, palcos, coberturas e outras estruturas, no caso
dos servicos descritos no subitem 3.05 da lista constante do Art. 35 desta Lei;

3 —da execucao da obra, no caso dos servigos descritos no subitem 7.02 e 7.19 da
lista constante do Art. 35 desta Lej;

4 - da demoligado, no caso dos servicos descritos no subitem 7.04 da lista con-
stante do Art. 35 desta Lei;

5 - das edificagées em geral, estradas, pontes, portos e congéneres, no caso dos
servicos descritos no subitem 7.05 da lista constante do Art. 35 desta Lei;

6 — da execucao da varricdo, coleta, remocgao, incineracao, tratamento, recicla-
gem, separacdo e destinacao final de lixo, rejeitos e outros residuos quaisquer,
no caso dos servicos descritos no subitem 7.09 da lista constante do Art. 35 desta
Lei;

7 — da execucdo da limpeza, manutencdo e conservacdo de vias e logradouros
publicos, iméveis, chaminés, piscinas, parques, jardins e congéneres, no caso dos
servicos descritos no subitem 7.10 da lista constante do Art. 35 desta Lei;

8 — da execucao da decoracdo e jardinagem, do corte e poda de arvores, no caso
dos servicos descritos no subitem 7.11 da lista constante do Art. 35 desta Lei;

9 - do controle e tratamento do efluente de qualquer natureza e de agentes
fisicos, quimicos e bioldgicos, no caso dos servigos descritos no subitem 7.12 da
lista constante do Art. 35 desta Lej;

10 - do florestamento, reflorestamento, semeadura, adubagao, reparacao de
solo, plantio, silagem, colheita, corte, descascamento de arvores, silvicultura, ex-
ploracao florestal e servicos congéneres indissociaveis da formacéo, manutencao
e colheita de florestas para quaisquer fins e por quaisquer meios, no caso dos
servicos descritos no subitem 7.16 da lista constante do Art. 35 desta Lei;

11 — da execucao dos servicos de escoramento, contencao de encostas e congé-
neres, no caso dos servicos descritos no subitem 7.17 da lista constante do Art.
35 desta Lei;

12 — da limpeza e dragagem, no caso dos servigos descritos no subitem 7.18 da
lista constante do Art. 35 desta Lej;

13 - onde o bem estiver guardado ou estacionado, no caso dos servicos descri-
tos no subitem 11.01 da lista constante do Art. 35 desta Lei;

14 - dos bens, dos semoventes ou do domicilio das pessoas vigiados, segurados
ou monitorados, no caso dos servicos descritos no subitem 11.02 da lista con-
stante do Art. 35 desta Lei;

15 - do armazenamento, depdsito, carga, descarga, arrumacao e guarda do bem,
no caso dos servicos descritos no subitem 11.04 da lista constante do Art. 35
desta Lei;

16 - da execugao dos servicos de diversao, lazer, entretenimento e congéneres,
no caso dos servicos descritos nos subitens do item 12, exceto o 12.13, da lista
constante do Art. 35 desta Lei;

17 - do Municipio onde esta sendo executado o transporte, no caso dos servicos
descritos pelo item 16 da lista constante do Art. 35 desta Lei;

18 — do estabelecimento do tomador da mao-de-obra ou, na falta de estabeleci-
mento, onde ele estiver domiciliado, no caso dos servicos descritos pelo subitem
17.05 da lista constante do Art. 35 desta Leij;

19 - da feira, exposicao, congresso ou congénere a que se referir o planejamento,
organizacao e administracdo, no caso dos servicos descritos pelo subitem 17.10
da lista constante do Art. 35 desta Lei;

20 - do porto, aeroporto, ferroporto, terminal rodoviario, ferroviario ou metro-
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viario, no caso dos servicos descritos pelo item 20 da lista constante do Art. 35
desta Lei;

21 - do domicilio do tomador dos servicos dos subitens 4.22, 4.23 e 5.09 da lista
constante do Art. 35 desta Lei;

22 - do domicilio do tomador do servico no caso dos servicos prestados pelas
administradoras de cartdo de crédito ou débito e demais descritos no subitem
15.01 da lista constante do Art. 35 desta Lei;

23 - do domicilio do tomador dos servicos dos subitens 10.04 e 15.09 da lista
constante do Art. 35 desta Lei;

§ 1° - No caso dos servicos a que se refere o subitem 3.04 da lista constante do
Art. 35 desta Lei, considera-se ocorrido o fato gerador e devido o imposto em
cada Municipio em cujo territério haja extensao de ferrovia, rodovia, postes, ca-
bos, dutos e condutos de qualquer natureza, objetos de locacdo, sublocacao,
arrendamento, direito de passagem ou permissdo de uso, compartilhado ou nao.
§ 20 No caso dos servigos a que se refere o subitem 22.01 da lista constante do
Art. 35 desta Lei, considera-se ocorrido o fato gerador e devido o imposto em
cada Municipio em cujo territério haja extensao de rodovia explorada.

§ 3° - Na hipotese de descumprimento do disposto nos §§ 5° e 6° do Art. 64
desta Lei, o imposto serd devido no local do estabelecimento do tomador ou
intermedidrio do servico ou, na falta de estabelecimento, onde ele estiver dom-
iciliado.

§ 4° - No caso dos servicos descritos nos subitens 10.04 e 15.09 da lista constante
do Art. 35 desta Lei, o valor do imposto é devido ao Municipio declarado como
domicilio tributario da pessoa juridica ou fisica tomadora do servico, conforme
informacao prestada por este.

§ 5°-No caso dos servicos prestados pelas administradoras de cartdo de crédito
e débito, descritos no subitem 15.01 da lista constante do Art. 35 desta Lei, os
terminais eletrénicos ou as maquinas das operagoes efetivadas deverao ser reg-
istrados no local do domicilio do tomador do servico.

IV - .REVOGADO.
V - REVOGADO
VI - REVOGADO
VIl -

Paragrafo Unico - REVOGADO

VIII - Considera-se estabelecimento prestador o local onde o contribuinte desen-
volva a atividade de prestar servicos, de modo permanente ou temporario, e que
configure unidade economica ou profissional, sendo irrelevantes para caracter-
iza-lo as denominagoes de sede, filial, agéncia, posto de atendimento, sucursal,
escritorio de representacdo ou contato ou quaisquer outras que venham a ser
utilizadas””

“Art.38 -
| -
Il-
I -
V-
VIII - a pessoa juridica, ainda que imune ou isenta, tomadora ou intermedidria
dos servicos descritos nos subitens 3.05, 7.02, 7.04, 7.05, 7.09, 7.10, 7.12, 7.14,
7.15,7.16,7.17,7.19, 11.02, 17.05 e 17.10 da lista da lista constante do Art. 35
desta Lei;

IX - a pessoa juridica tomadora ou intermedidria de servicos, ainda que imune ou
isenta, na hipdtese prevista no § 3° do art. 36 desta Lei. ”

“Art. 39 -
| -
Il-
I -
V-

VI - Estabelecimento Prestador - local onde o contribuinte desenvolva a ativi-
dade de prestar servigos, de modo permanente ou temporario, e que configure
unidade econémica ou profissional, sendo irrelevantes para caracteriza-lo as de-
nominagdes de sede, filial, agéncia, posto de atendimento, sucursal, escritério
de representacdo ou contato ou quaisquer outras que venham a ser utilizadas.”

“Art. 40 -
Lista de servicos
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Aliquota

Subitens 16.01 e 16.02 2,0%
Subitens 8.01 e 8.02 3,0%
Subitens 4.01a4.23e5.01a5.09 4,0%
Subitens 1.01 a 1.08, 2.01, 3.02 a 3.05,6.01 a 6.05,9.01 2 9.03, 10.01 a
10.10,11.01a11.04,12.01a12.17,13.02a 13.05,14.01 a 14.13,15.01 a
15.18,,17.01a17.06,17.08a17.11,17.12a 17.24,18.01, 19.01, 20.01 a
20.03,21.01,22.01,23.01,24.01,25.01a25.04,26.01,27.01,28.01, 5,0%

29.01, 30.01, 31.01, 32.01, 33.01, 34.01, 35.01, 36.01, 37.01, 38.01, 39.01
€40.01.

Subitens 7.01 a 7.22 — 4%(quatro por cento)

§ 10 -
§ 20 -
§ 30 - Relativamente aos paragrafos 7° e 8° é indispensavel o langamento do ISS
devido para a retirada do “habite-se’, certificado de regularizacdo de obra ou
documentos equivalentes.

§ 4° - Nao sendo possivel apurar a base de cdlculo tributével relativamente a
obra, serd ela arbitrada em fungdo da area construida e do tipo de construcao
utilizando-se o indice mensal CUB/m2, fixado pelo Sindicato da Industria da
Construcdo Civil no Estado do Rio de Janeiro - SINDUSCON/RJ.

§ 4°A - REVOGADO

§ 5o
§0 60 -
§ 7°- REVOGADO

§8°- !
§ 9° - O indice a ser utilizado pela Autoridade Fiscal competente serd sempre o
do més referente ao langamento do imposto.

“Art. 44 -
§ 10 -
§ 20 -
§ 3o.-
§ 40 -
§ 5o
§ 6° -
§ 70 -
§ 8o -
§ Qo -
§10-
§11-
§12-
§13-
§14-
§ 15-Nao se incluem na base de calculo do Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza o valor dos materiais fornecidos pelo prestador dos servigos previstos
nos itens 7.02 e 7.05 da lista constante do Art. 35 desta Lei.

§16-
§ 17 - REVOGADO

§ 18 - REVOGADO!"
“Art. 64 -
§ 10 -
§ 20 -
§ 3o.-
§ 4° - A aliquota méaxima do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza é 5%
(cinco por cento).

§ 5°- A aliquota minima do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza é de
2% (dois por cento).

§ 6° - O imposto nao serd objeto de concessdao de isen¢des, incentivos ou
beneficios tributarios ou financeiros, inclusive de reducao de base de célculo
ou de crédito presumido ou outorgado, ou sob qualquer outra forma que re-
sulte, direta ou indiretamente, em carga tributaria menor que a decorrente da
aplicacdo da aliquota minima estabelecida no § 4° deste artigo, exceto para os
servicos a que se referem os subitens 7.02, 7.05 e 16.01 da lista constante do Art.
35 desta Lei.

§ 7°- E nula a lei ou o ato do Municipio que n&o respeite as disposices relativas
a aliquota minima prevista no § 5° deste artigo no caso de servico prestado a
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tomador ou intermedidrio localizado em Municipio diverso daquele onde estd
localizado o prestador do servigo.

§ 8° - A nulidade a que se refere o § 70 deste artigo gera, para o prestador
do servico, perante o Municipio que nao respeitar as disposi¢cdes deste artigo,
o direito a restituicdo do valor efetivamente pago do Imposto sobre Servicos de
Qualquer Natureza calculado sob a égide da lei nula’”

"Art. 65 -

1 - notas fiscais:

a) ndo possuir ou possuindo-as estiver em desacordo com o regulamento.
Multa: R$ 200,00 (duzentos reais ) por modelo exigivel por més, ou fracdo de
més, no limite maximo de 12 (doze) meses, a partir da obrigatoriedade de uso;

b) falta de emissdo de nota fiscal ou documentos equivalentes:
Multa: R$ 300,00 (trezentos reais) por modelo exigivel;

¢) emissao que consigne declaracao falsa ou fique evidenciado quaisquer outras
irregularidades, tais como duplicidade de numeracao, precos diferentes nas vias
de mesmo numero, preco abaixo do valor real da operagao ou subfaturamento:
Multa: RS 300,00 (trezentos reais) até R$ 3.000,00 (trés mil reais), por cada docu-
mento emitido;

d) emissao em desacordo com os requisitos regulamentares:
Multa: R$ 300,00 (trezentos reais) por emissao até o limite de R$ 3.000,00 (trés
mil reais);

e) impressao de notas fiscais para si ou para terceiros sem autorizacao prévia:
Multa: RS 3000,00 (trés mil reais) aplicaveis ao impressor, e R$ 3.000,00 (trés mil
reais) ao emitente;

f) impressdo em desacordo com o modelo aprovado em regulamento e autor-
izado pelo

6rgdo competente:

Multa: 500,00 (quinhentos reais), aplicaveis ao impressor e ao emitente;

g) inutilizacdo, extravio, perda ou ndo conservacao por 5 (cinco) anos:
Multa: R$ 70,00 (setenta reais), por documento inutilizado ou extraviado;

h) permanéncia fora dos locais autorizados:
Multa: R$ 20,00 ( vinte reais ) por documento até o limite de R$ 2.000,00 (dois
mil reais);

i) falta de emissao de nota fiscal de entrada:

Multa: R$ 300,00 (trezentos reais) por documento nao emitido até o limite de R$
3.000,00 (trés mil reais).

2 - livros fiscais:

a) ndo possuir:

Multa: R$ 200,00 (duzentos reais) por més, ou fragcdo de més, no limite maximo
de 12 (doze) meses, a partir da obrigatoriedade de uso;

b) falta de autenticagao:

Multa: R$ 200,00 (duzentos reais) por més, ou fragcdo de més, no limite maximo

de 12 (doze) meses, a partir da obrigatoriedade de uso;

) escrituracao atrasada:

Barra do Pirai/RJ

Multa: R$ 20,00 (vinte reais) por livro até o maximo de R$ 2000,00 (dois mil reais);

d) escrituragdo em desacordo com os requisitos regulamentares:
Multa: R$ 200,00 (duzentos reais) pela infracao;

e) inutilizagao, extravio, perda ou ndo conservagao por cinco anos:
Multa: R$ 500,00 (quinhentos reais) por livro;

f) permanéncia fora dos locais autorizados:
Multa: RS 20,00 (vinte reais) por documento até o limite de R$ 2.000,00 (dois mil
reais);

g) adulteracao e outros vicios que influenciem apuragao do crédito fiscal:
Multa: R$ 3.000,00 (trés mil reais) por ano de apuragao ou fragao de ano;

h) deixar de apresentar livro fiscal autorizado pelo fisco municipal:
Multa: R$ 300,00 (trezentos reais) por livro nao exibido.

3 - deixar de apresentar informagdes econémicas fiscais de interesse da admin-
istracao

tributdria e guias de pagamento do imposto.

Multa: RS 20,00 (vinte reais) por documento até o limite de R$ 2.000,00 (dois mil
reais);

4- Multa de RS 300,00 (trezentos reais) se cometerem infragdo a normas nao es-
tabelecidas nesta Lei, da qual ndo decorra penalidade proporcional e para qual

ndo haja multa especifica fixa.

§10-

§20-

§30-

§ 4o -

"

§ 5° - As multas proporcionais terao limite minimo de R$ 200,00 (duzentos reais).

“Art. 80 -

I-multa de R$ 300,00 (trezentos reais), no caso da ndo comunicagao ao fisco, den-
tro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da ocorréncia do evento, da alteracdao da
razdo social, mudanca de endereco, do ramo de atividade das alteragdes fisicas
sofridas pelo estabelecimento;

Il - multa de R$ 500,00 (quinhentos reais), pelo exercicio de qualquer atividade
sujeita a Taxa sem a respectiva licenca;

V-

“Art. 137-

| - com multa de R$ 2000,00 (dois mil reais):

Il - com multa de RS 300,00 (trezentos reais):

a-
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“Art. 190 - A defesa sera dirigida ao Secretario Municipal de Fazenda, constara de
peticdo datada e assinada pelo sujeito passivo ou seu representante e devera ser
acompanhada de todos os elementos que |he servirem de base.”

“Art. 197 — As impugnagdes de lancamentos e as defesas de autos de infracdo e
de termos de apreensao serao decididas, em primeira instancia administrativa,
pelo Secretario Municipal de Fazenda.”

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, excepcionado os seus

efeitos sobre os novos servicos introduzidos na lista prevista no Art. 35 desta Lei
e sobre a majoracdo das aliquotas previstas no Art. 40 desta Lei, o que se dard a
partir de 1° de janeiro de 2018.

GABINETE DO PREFEITO, 29 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Mensagem n° 040/GP/2017
Projeto de lei n° 187/2017
Autor: Executivo Municipal

J0GOS ESTUDANTIS
MUNICIPAIS

2017

6 DE

Barra do Pirai/RJ

UTUBR
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PORTARIA N° 1175/2017

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicoes legais e Constitucionais,

CONSIDERANDO a Portaria n° 1163/2017, que Constituiu Comissao de Tomada
de Contas, da Secretaria Municipal de Saude.

CONSIDERANDO memorando n° 304/PGM/2017;

RESOLVE:

Art 1° - RERRATIFICAR a Portaria n° 1163/2017, de 15 de setembro de 2017, sub-
stituindo a JULIETTE DE MELLO MARCIANO PEREIRA por CLARISSA FERRARI
VELOSO.

Art 2° - Ficam ratificados os demais termos da Portaria n° 1163/2017.

Art 30- A presente reformulagao fica fazendo parte integrante e complementar

daquele instrumento.

GABINETE DO PREFEITO, 18 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

pgm/mmd/smg/ebmp

PORTARIA N° 1176/2017
O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso de suas atribuicdes legais e
de conformidade com o artigo 15 da Lei Municipal n° 326, de 28/04/1997 e com
a Lei Municipal n° 2667 de 23/03/2016 alterada pelas Leis Municipais n°s 2690 de
19/05/2016 e 2725 de 28 de junho de 2016.
RESOLVE:

Art. 1° ADMITIR, LUIS TADEU DA SILVA BARROS, para o cargo de Agente Admin-
istrativo, aprovado e classificado em Concurso Publico conforme Edital 01/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 19/09/2017.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 25 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

memo n° 70/2017 - smrh
smg/ebmp

Barra do Pirai/RJ

PORTARIA N° 1177/2017

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - CEDER, a contar de 01/10/2017, o servidor JORGE CARLOS COELHO
GONGCALVES, Motorista, matricula 9192, para prestar servicos junto a Prefeitura
Municipal de Miguel Pereira, sem 6nus para o Municipio de Barra do Pirai, con-
forme Processo n° 4009/2017.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposicdes em contrdrio.

GABINETE DO PREFEITO, 25 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

smg/mjml.

PORTARIA N° 1178/2017

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribui¢des legais e Constitucionais,

Considerando, a recomendacdo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Ja-
neiro, para que sejam nomeados fiscais para todos os contratos celebrados pela
Administracao Publica;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, os servidores MARCELO LEONIDAS DOS SANTOS JESUS - mat
7445, CARLOS HUGO DE A. FARIA — mat. 6639 para serem gestores da fiscal-
izacdo dos Contrato n° 031/2017 e seus aditivos, firmado com as Empresa SALE
SERVICE INDUSTRIA COMERCIO E SERVICOS DE SINALIZACAO VIARIA LTDA, Pro-
cesso n° 9896/2017, cujo objeto é a Aquisicao de material de pintura, conforme
Termo de Referéncia.

Art. 2° - Os servidores ora designados ficam incumbidos obrigatoriamente de
atender as instrugcdes determinadas no Memorando N° 048/2015, da Controla-
doria Geral do Municipio, até o término do respectivo contrato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, 25 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

memo n° 082/2017 - smcop
smg/ebmp
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PORTARIA N° 1179/2017

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

Considerando, a recomendacao do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Ja-
neiro, para que sejam nomeados fiscais para todos os contratos celebrados pela
Administragao Publica;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, os servidores MARCELO LEONIDAS DOS SANTOS JESUS - mat
7445, CARLOS HUGO DE A. FARIA - mat. 6639 para serem gestores da fiscal-
izacdo dos Contrato n° 033/2017 e seus aditivos, firmado com as Empresa JMG
Representacdes, Comércio e Servicos Eireli - Me, Processo n° 9900/2017, cujo
objeto é a Aquisicao de material de pintura.

Art. 2° - Os servidores ora designados ficam incumbidos obrigatoriamente de
atender as instrugcdes determinadas no Memorando N° 048/2015, da Controla-
doria Geral do Municipio, até o término do respectivo contrato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, 25 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

memo n° 082/2017 - smcop
smg/ebmp

PORTARIA N° 1180/2017

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

Considerando, a recomendacao do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Ja-
neiro, para que sejam nomeados fiscais para todos os contratos celebrados pela
Administragao Publica;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, os servidores MARCELO LEONIDAS DOS SANTOS JESUS - mat
7445, CARLOS HUGO DE A. FARIA - mat. 6639 para serem gestores da fiscal-
izacdo dos Contrato n° 034/2017 e seus aditivos, firmado com as Empresa Castro
Arantes Quimica Industrial Ltda - ME, Processo n° 9894/2017, cujo objeto é a
Aquisicao de material de pintura.

Art. 2° - Os servidores ora designados ficam incumbidos obrigatoriamente de
atender as instru¢des determinadas no Memorando N° 048/2015, da Controla-
doria Geral do Municipio, até o término do respectivo contrato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, 25 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

memo n° 082/2017 - smcop
smg/ebmp

Barra do Pirai/RJ

PORTARIA N° 1181/2017
O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso de suas atribuicdes legais e
de conformidade com o artigo 15 da Lei Municipal n° 326, de 28/04/1997 e com
a Lei Municipal n° 2667 de 23/03/2016 alterada pelas Leis Municipais n°s 2690 de
19/05/2016 e 2725 de 28 de junho de 2016.
RESOLVE:

Art. 1°© ADMITIR, JORGE MARIO EBRENZ, para o cargo de Cuidador Educador,
aprovado e classificado em Concurso Publico conforme Edital 01/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 26/09/2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 25 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

memo n° 072/2017 - smrh
smg/ebmp

PORTARIA N° 1182/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso de suas atribuicdes legais e
de conformidade com o artigo 15 da Lei Municipal n° 326, de 28/04/1997 e com
a Lei Municipal n° 2667 de 23/03/2016 alterada pelas Leis Municipais n°s 2690 de
19/05/2016 e 2725 de 28 de junho de 2016.

RESOLVE:
Art. 1° ADMITIR, ELIZABETH CASSIA DO NASCIMENTO SILVA, para o cargo de
Cuidador Educador, aprovada e classificada em Concurso Publico conforme Ed-

ital 01/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 22/09/2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 25 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

memo n° 072/2017 - smrh
smg/ebmp
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PORTARIA N° 1183/2017
O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso de suas atribuicdes legais e
de conformidade com o artigo 15 da Lei Municipal n° 326, de 28/04/1997 e com
a Lei Municipal n° 2667 de 23/03/2016 alterada pelas Leis Municipais n°s 2690 de
19/05/2016 e 2725 de 28 de junho de 2016.
RESOLVE:

Art. 1° ADMITIR, ANA LETICIA CLIMACO DA SILVA, para o cargo de Agente Admin-
istrativo, aprovada e classificada em Concurso Publico conforme Edital 01/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 22/09/2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 25 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

memo n° 072/2017 - smrh
smg/ebmp

PORTARIA N° 1184/2017
O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso de suas atribuicdes legais e
de conformidade com o artigo 15 da Lei Municipal n° 326, de 28/04/1997 e com
a Lei Municipal n° 2667 de 23/03/2016 alterada pelas Leis Municipais n°s 2690 de
19/05/2016 e 2725 de 28 de junho de 2016.
RESOLVE:

Art. 1° ADMITIR, OLIVIA BARBOSA MIRANDA, para o cargo de Psicélogo, aprova-
da e classificada em Concurso Publico conforme Edital 01/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 25/09/2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 25 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

memo n° 072/2017 - smrh
smg/ebmp

Barra do Pirai/RJ

PORTARIA N° 1185/2017
O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso de suas atribuicdes legais e
de conformidade com o artigo 15 da Lei Municipal n° 326, de 28/04/1997 e com
a Lei Municipal n° 2667 de 23/03/2016 alterada pelas Leis Municipais n°s 2690 de
19/05/2016 e 2725 de 28 de junho de 2016.
RESOLVE:

Art. 1° ADMITIR, PATRICIA PEREIRA NOGUEIRA, para o cargo de Cirurgido Dentis-
ta, aprovada e classificada em Concurso Publico conforme Edital 01/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 18/09/2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 25 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

memo n° 072/2017 - smrh
smg/ebmp

PORTARIA N° 1186/2017
O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso de suas atribuicdes legais e
de conformidade com o artigo 15 da Lei Municipal n° 326, de 28/04/1997 e com
a Lei Municipal n° 2667 de 23/03/2016 alterada pelas Leis Municipais n°s 2690 de
19/05/2016 e 2725 de 28 de junho de 2016.
RESOLVE:

Art. 7© ADMITIR, HELOISA DOS REIS ANTUNES, para o cargo de Técnica de Enfer-
magem, aprovada e classificada em Concurso Publico conforme Edital 01/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 22/09/2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 25 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

memo n° 072/2017 - smrh
smg/ebmp
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PORTARIA N° 1187/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso de suas atribui¢cdes legais e
de conformidade com o artigo 15 da Lei Municipal n° 326, de 28/04/1997 e com
a Lei Municipal n° 2667 de 23/03/2016 alterada pelas Leis Municipais n°s 2690 de
19/05/2016 e 2725 de 28 de junho de 2016.

RESOLVE:

Art. 1° ADMITIR, SUELLEN DE OLIVEIRA VIANA LOPES, para o cargo de Auxiliar
de Saude Bucal, aprovada e classificada em Concurso Publico conforme Edital

01/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 25/09/2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

GABINETE DO PREFEITO, 25 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

memo n° 072/2017 - smrh
smg/ebmp

PORTARIA N° 1188/2017
O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso de suas atribui¢cdes legais e
de conformidade com o artigo 15 da Lei Municipal n° 326, de 28/04/1997 e com
a Lei Municipal n° 2667 de 23/03/2016 alterada pelas Leis Municipais n°s 2690 de
19/05/2016 e 2725 de 28 de junho de 2016.
RESOLVE:

Art. 1° ADMITIR, CLAUDIO MENDES COSTA, para o cargo de Aukxiliar de Servicos
Gerais, aprovada e classificada em Concurso Publico conforme Edital 01/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 25/09/2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

GABINETE DO PREFEITO, 25 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

memo n° 072/2017 - smrh
smg/ebmp

Barra do Pirai/RJ

PORTARIA N° 1189/2017

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:
Art. 1° EXONERAR, LARISSA MARIA DOBELE PEREIRA, do cargo em comissdao de
Diretor da Divisdao de Atendimento, Nivel DAS-2, da estrutura da Secretaria Mu-

nicipal de Governo, para a qual fora nomeada através da Portaria n° 997/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus
efeitos a 15/09/2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, 25 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

memo n° 0310/PGM/2017
smg/ebmp

PORTARIA N° 1190/2017
O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso de suas atribuicdes legais e
de conformidade com o artigo 15 da Lei Municipal n° 326, de 28/04/1997 e com
a Lei Municipal n° 2667 de 23/03/2016 alterada pelas Leis Municipais n°s 2690 de
19/05/2016 e 2725 de 28 de junho de 2016.
RESOLVE:

Art. 1°© ADMITIR, JOSE HENRIQUE DE LACERDA FURTADO, para o cargo de Enfer-
meiro, aprovada e classificada em Concurso Publico conforme Edital 01/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 19/09/2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

GABINETE DO PREFEITO, 25 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

memo n° 071/2017 - smrh
smg/mjml
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PORTARIA N° 1191/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso de suas atribuicdes legais e
de conformidade com o artigo 15 da Lei Municipal n° 326, de 28/04/1997 e com
a Lei Municipal n° 2667 de 23/03/2016 alterada pelas Leis Municipais n°s 2690 de
19/05/2016 e 2725 de 28 de junho de 2016.

RESOLVE:

Art. 1° ADMITIR, JOSE VICENTE SIQUEIRA DA COSTA JUNIOR, para o cargo de
Agente Administrativo, aprovada e classificada em Concurso Publico conforme

Edital 01/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 25/09/2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, 25 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

memo n° 073/2017 - smrh
smg/mjml

PORTARIA N° 1192/2017

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

Considerando, a recomendacdo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Ja-
neiro, para que sejam nomeados fiscais para todos os contratos celebrados pela
Administragao Publica;

Considerando o teor do Processo n° 1424/2017, da Secretaria de Saude.
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, os servidores CARLOS RENATO MOREIRA FERREIRA - mat.
6017, LUCIANA NOGUEIRA COUTINHO - mat. 7117, GIRLENE F. VIEIRA DA SILVA
- mat. 2427 e MARCELO BORGES DOS REIS - mat 5069, para serem gestores da
fiscalizacdo do Contrato n° 001/2017, celebrado com a empresa MAMMA MIA
ALIMENTAGAO E SERVICOS EIRELI EPP, que tem como objeto o fornecimento de
refeicdes para os servidores da Secretaria de Saude.

Art. 2° - Os servidores ora designados ficam incumbidos obrigatoriamente de
atender as instrug¢des determinadas no Memorando N° 048/2015, da Controla-
doria Geral do Municipio, até o término do respectivo contrato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrdrio, em especial a Portaria n°
524/2017.

GABINETE DO PREFEITO, 25 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Processo n° 1424/2017
smg/ebmp

Barra do Pirai/RJ

PORTARIA N° 1193/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso de suas atribuicdes legais e
de conformidade com o artigo 15 da Lei Municipal n° 326, de 28/04/1997 e com
a Lei Municipal n° 2667 de 23/03/2016 alterada pelas Leis Municipais n°s 2690 de
19/05/2016 e 2725 de 28 de junho de 2016.

RESOLVE:

Art. 1°© ADMITIR, GABRIEL PEREIRA PANIZZI, para o cargo de Entrevistador de
Programa Social, aprovado e classificado em Concurso Publico conforme Edital

01/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 26/09/2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 27 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

MEMO 153 - SMOP
smg/ebmp

PORTARIA N° 1194/2017
O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a Portaria n° 282/2017, que designa servidores para a fungao
Fiscal Ambiental no ambito do Municipio de Barra do Pirai;

RESOLVE:

Art. 1° - RERRATIFICAR a Portaria n° 282/2017, de 18 de janeiro de 2017, substitu-
indo a servidora - Luciana Soares Barroso por MARCIA MARIA GROETARES.

Art. 2° - Ficam ratificados os demais termos da Portaria n° 282/2017.

Art. 3°- A presente reformulagao fica fazendo parte integrante e complementar
daquele instrumento.

GABINETE DO PREFEITO, 27 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

smg/mjml

BOLETIM OFICIAL ELETRONICO garante autenticidade
deste documento visualizado diretamente no portal

www.barradopirai.rj.gov.br




Boletim do Municipio de Barra do Pirai | Poder Executivo | Ano 13 | N° 926 | 29 de Setembro de 2017

PORTARIA N° 1195/2017

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° DISPENSAR, LUCIANA SOARES BARROSO, da Funcao Gratificada de Chefe
da Divisdo de Controle — Animal de Rua, Nivel DAI-4, da estrutura da Secretar-
ia Municipal do Ambiente, para o qual fora designada através da Portaria n°

883/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a partir de 30/09/2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 27 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

smg/mjml

PORTARIA N° 1196/2017

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR de acordo com o artigo 42, inciso Il da Lei Municipal n° 326
de 28/04/97 c/c Lei Municipal n° 1576 de 15 de outubro de 2009 e Lei Municipal
ne 1788 de 09 de dezembro de 2010, MARCIA MARIA GROETARES, para a Funcdo
Gratificada de Chefe da Divisao de Controle — Animal de Rua, Nivel DAI-4, da

estrutura da Secretaria Municipal do Ambiente.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus
efeitos a 02/10/2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 27 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES

Prefeito Municipal

smg/mjml

Barra do Pirai/RJ

PORTARIA N° 1197/2017

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR de acordo com o artigo 42, inciso | da Lei Municipal n° 326 de
28/04/97 c/c Lei Municipal n° 1576 de 15 de outubro de 2009 e Lei Municipal n°
1788 de 09 de dezembro de 2010, RENATO CAMERANO BARBOSA DA COSTA,
para ocupar o Cargo em Comissdo de Coordenador de Parques e Jardins, Nivel

DAS-3, da estrutura da Secretaria Municipal do Ambiente.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus
efeitos a 02/10/2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 27 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

smg/mjml

PORTARIA N° 1198/2017

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

CONSIDERANDO a Portaria n° 1100/2017, nomeou o Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencao e Desenvolvi-
mento da Educagao Bdsica Publica do CACS-FUNDEB do Municipio de Barra do
Pirai-rj

CONSIDERANDO a solicitacao da Secretaria de Educacao;

RESOLVE:

Art 1° - RETIFICAR a Portaria n° 1100/2017, de 29 de agosto de 2017,
apenas no tocante a vigéncia que passa a ser a partir de 15/09/2017.

Art 2° - Ficam ratificados os demais termos da Portaria n° 1110/2017.

Art 3°- A presente reformulacgao fica fazendo parte integrante e
mentar daquele instrumento.

comple-

GABINETE DO PREFEITO, 27 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

smg/ebmp
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PORTARIA N° 1199/2017

Nomeia Comissdo de acompanhamento e fiscalizacdo das obras de reforma das
Unidades Escolares conforme TAC firmado com o Ministério Publico e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribui¢des legais e Constitucionais,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR, os servidores Diego Augusto Gomes - arquiteto (CAU A61708-3),
Inez Vieira de Almeida - arquiteta (CAU A 13808-8), Nicole de Oliveira Machado ar-
quiteta (CAU A80998-5), Stanley Botelho Bastos Alonso - arquiteto (CAU A101979-
1), Ivan de Oliveira Czaba - engenheiro (CREA 198810477-0) e José Carlos Chaves
- engenheiro (CREA 25547/D), para, em conjunto, acompanharem e fiscalizarem as
obras emergenciais das seguintes Unidades de Ensino, Escola Estadual Professora
Anna Casalli de Oliveira - Bairro Ponte Vermelha, Escola Municipal Amélia de Jesus
Lisboa - Vila Helena, Escola Estadual Municipalizada Gervasio Alves Pereira - Bairro
Quimica, Jardim de Infancia Professor Murilo Braga - Centro e Abrigo Municipal
para Acolhimento para Criangas e Adolescentes, neste municipio, em atendimen-
to ao TAC (Termo de Ajuste e Conduta) firmado com o Ministério Publico.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 15/08/2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 28 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1200/2017

Nomeia Comissdao de acompanhamento das contratualizagdes dos hospitais no
ambito do SUS e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribui¢des legais e Constitucionais,

CONSIDERANDO o Oficio n° 1397/2017/MPF/PRM/VR/GAB/LHA, da Procuradoria
da Republica no Municipio de Volta Redonda-RJ;

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n® 1887/2017 - Secretaria de Saude,
ensejado pelo Oficio supra mencionado;

CONSIDERANDO o Inquérito Civil 1.30.010.000182/2011-76;

CONSIDERANDO a Recomendacéo n° 29/2016 da Procuradoria da Republica no
Municipio de Volta Redonda - Gabinete do 2° Oficio de Tutela Civel e Criminal;

CONSIDERANDO o parecer da Procuradoria Municipal da Secretaria de Saude
acostada no Processo Administrativo antes mencionado.

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR, Comissao de Acompanhamento das contratualizagbes dos
hospitais no ambito do SUS, bem como atuar na adequacéo dos contratos, nos
moldes da Resolucdao n° 29/2016 do Ministério Publico Federal, realizados entre
o Municipio e as Entidades Privadas que operacionalizagdo servicos de Saude
tais como Associacdo Pestalozzi, APAE e Rotary Clube, que serd composta pelos
servidores Clarissa Ferrari Veloso — mat. 9604, Iracy Figueiredo de Souza - mat. e
Edmilson Marques Pereira — mat. 4969.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Governo devera cientificar os designados para
inicio dos trabalhos, o qual se dard apds a publicacdo da referida Portaria.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogada as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 28 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Barra do Pirai/RJ

PORTARIA N° 1201/2017

O Prefeito Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais e Constitucionais,

CONSIDERANDO o Memorando n° 035/2017-SR, de 27/09/2017, da Secretaria
Municipal de Recursos Humanos;

CONSIDERANDO que os atos administrativos de admissdo e demissao devem ser
consagrados para sua legitimacao;

CONSIDERANDO que a época do pedido de demissao da servidora, por um lapso
do departamento competente, nao foi lavrado o competente ato;

CONSIDERANDO que este lapso nao gerou qualquer prejuizo ao erdrio publico
traduzindo-se em uma mera irregularidade;

CONSIDERANDO que estairregularidade s6 foi detectada nesta data, pelo depar-
tamento de origem;

CONSIDERANDO finalmente, a obrigatoriedade legal de legitimar tais atos e ain-
da, comunicar através do SIGFIS o érgdo fiscalizador externo,

RESOLVE:

Artigo 1° - Ratificar a demissao, a pedido da servidora DENISE DA SILVA FARIAS
TEIXEIRA, matricula 2215, no cargo de Professor Il - 1° Segmento do CA a 42 série,
desde 01/01/2010.

Artigo 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao revogando-se
as disposi¢ées em contrario e retroagindo seus efeitos a partir de 01/01/2010,

para correcdo funcional.

Artigo 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, 28 DE SETEMBRO DE 2017.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

smg/ebmp
smg/fac/ ebmp
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ADMINISTRACAO

ERRATA

No Boletim Oficial Eletrénico de Barra do Pirai n° 925, de 25 de setembro de 2017,
pagina 39.

REF: EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 27/2017
PREGAO ELETRONICO SRP N° 06/2017

Empresa: VILSON DA SILVA BRUM - EPP

CNPJ: 11.038.785/0001-08

Onde se lé:

... Processo Administrativo n° 2877/2017.
Leia-se:

.... Processo Administrativo n° 2877/2016.

HOMOLOGAGCOES

Homologo a licitacdo, na modalidade de Pregéo Presencial n° 078/2017 — Objeto:
COMPRA DE MATERIAL DE CONSTRUCAO COM INSTALACAO DE VIDRO TEMPERA-
DO NAS SALAS ONDE SERA INSTALADA A SECRETARIA DE MUNICIPAL DE SAUDE
em atendimento a Secretaria Municipal de Sauide, conforme especificacdes e quan-
tidades estabelecidas no Termo de Referéncia, em favor das empresas: GUSTAVO
SANTOS SALOMAO ME,no valor de R$ R$ 256.995,00(duzentos e cinquenta e seis
mil, novecentos e noventa e cinco reais)conforme laudas no processo n° 2400/2017.
Juberto Folena de Oliveira Junior — Secretédrio Municipal de Saude

Homologo a licitagdo, na modalidade de Pregdo Presencial SRP n° 070/2017
- Objeto: Provavel aquisicdo de equipamentos para 10(dez) esta¢des de trata-
mento de dgua e o laboratério de qualidade de d4gua, conforme especificagbes
e quantidades estabelecidas no Termo de Referéncia, em favor da empresa:
LINECONTROL COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA, no valor de R$
232.000,00 (duzentos e trinta e dois mil reais). Importa o presente Pregao Pres-
encial SRP n°070/2017 em R$ 232.000,00 (duzentos e trinta e dois mil reais), con-
forme laudas do processo n° 2132/2017.
Mario Reis Esteves - Prefeito Municipal

Homologo a licitacdo, na modalidade de Pregao Presencial SRP n° 073/2017 - Ob-
jeto: Provavel aquisicdo de baterias para veiculos leves, caminhdes e equipamen-
tos, conforme especificacées e quantidades estabelecidas no Termo de Referéncia,
em favor da empresa: MULTINEGOCIOS SERVICOS DE CONSTRUCOES E COMERCIO
DE MATERIAIS LTDA-ME- Item 1, no valor de R$ 9.503,00 (nove mil quinhentos e
trés reais) e Item 2, no valor de R$ 2.997,00 (dois mil novecentos e noventa e sete
reais). Importa o presente Pregao Presencial SRP n° 073/2017 em R$ 12.500,00
(doze mil e quinhentos reais), conforme laudas do processo n° 5374/2017.
Mario Reis Esteves — Prefeito Municipal

Homologo a licitagdo, na modalidade de Pregao Presencial SRP n° 068/2017 -
Objeto: Provavel Aquisicao de Uniforme e Equipamentos, em atendimento as
necessidades da Guarda Municipal, conforme especificacbes e quantidades es-
tabelecidas no Termo de Referéncia, em favor das empresas: MACAU INDUSTRIA
E COMERCIO EIRELI - Lote 1, no valor de R$ 51.900,00 (cinquenta e um mil e
novecentos reais), MFKCOMERCIO E SERVICOS EIRELI-EPP- Lote 2, no valor de R$
16.999,40 (dezesseis mil novecentos e noventa reais e quarenta centavos) . Im-
porta o presente Pregdo Presencial SRP n° 068/2017 em R$ 68.899,40 (sessenta
e oito mil novecentos e noventa e nove reais e quarenta centavos), conforme
laudas do processo n° 6402/2017.
Mario Reis Esteves — Prefeito Municipal

Homologo a licitacdo, na modalidade de Convite n° 008/2017 - Objeto: Aqui-
sicdo de Computadores para o Programa Bolsa Familia e Secretarias da Prefeitura
Municipal de Barra do Pirai, conforme especificacdes estabelecidas no Termo de
Referéncia, em favor da empresa: GREAT MARKETING TECNOLOGIA COMERCIO
E SERVICOS LTDA-ME, no valor de RS 79.454,55 (setenta e nove mil quatrocen-
tos e cinquenta e quatro reais e cinquenta e cinco centavos) -. Importa o pre-
sente Convite n° 008/2017 em R$ 79.454,55 (setenta e nove mil quatrocentos
e cinquenta e quatro reais e cinquenta e cinco centavos), conforme laudas do
processo n°9881/2017.
Mario Reis Esteves — Prefeito Municipal

Barra do Pirai/RJ

RATIFICACAO
Tendo em vista o disposto no artigo 24, inciso X, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas al-
teragdes, e face as justificativas apresentadas, RATIFICO: A locacdo do imével situado a
Travessa Assumpcao, loja 35 e 33, Edificio Beira Rio, Centro Barra do Pirai, para funcio-
namento da Divisdo de Material, no valor mensal de RS 2.945,00 (Dois mil, novecentos
e quarenta e cinco reais). Em atendimento a Secretaria Municipal de Administracdo.

Termo de Ratificacao de DISPENSA

Fica ratificada a Dispensa de Licitagdo, em favor das locadoras Marilene D'Avila Perei-
ra Monzo, Marly D'Avila Pereira Botelho e Marluce Pereira Guedes, objetivando a lo-
cacao do imdvel situado a Rua Dona Guilhermina, n° 094, Centro - Barra do Pirai — Cep:
27.120-080, para funcionamento do CREAS, no valor total mensal de R$ 6.000,00 (Seis
mil reais) ), pelo periodo de 30 meses. Totalizando o valor de R$ 180.000,00 ( cento e
oitenta mil),nos termos do artigo 24, inciso X, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alter-
acoes, conforme laudas do Processo Administrativo n° 280/2015.

Registre-se, cumpra-se e publique-se.
Barra do Pirai, 28 de Agosto de 2017.

Mario Reis Esteves
Prefeito

AVISO DE REVOGAQI:\O
A Comissao Permanente de Licitacao torna publica a REVOGACAO do Pregao Eletréni-
€0 55/2016, referente a Registro de Preco para aquisicdo de material de Insumo Médico
Hospitalar, visando atender as necessidades de abastecimento das unidades da Secre-
taria de Saude, para as seguintes unidades de atendimento: UBS, ESF, PACS, POLO DE
EMERGENCIA, PACIENTES, ACOES E SAUDE, PROGRAMA DE DOENCAS CRONICO DE-
GENERATIVA, LABORATORIO MUNICIPAL, SDT/AIDS, CAPS, SAUDE DA MULHER, PSAS,
VIGILANCIA SANITARIA, FARMACIA MUNICIPAL, CEO, SEDE DA SECRETARIA DE SAUDE
Processo Administrativo n° 2376/2017, que foi realizado no dia 01de dezembro de
2016, as 14:30 horas,no site www.caixa.gov.br,por questées administrativas, maiores
informacdes pelo tel.: (24) 2442-5372 no horério de 9h as 18h de segunda a sexta feira

Barra do Pirai, 18 desetembro de 2017.
Ana Paula Nascimento
Pregoeira

1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 031/2017
Processo n° 9896/2017
Contrato n°031/2017
Objeto: Aquisicdo de Material de Pintura
Empresa: Sale Service Industria Comércio e Servicos de Sinalizacdo Viaria LTDA
CNPJ: 00.304.942.0001/63
Pelo presente apostilamento fica retificado o niUmero da natureza da despesa do
Contrato n° 031/2017, por erro material.
Onde se Ié: Natureza da Despesa 3.3.90.39. 99.00.00.00.
Leia-se: Natureza da Despesa 3.3.90.30. 99.00.00.00.00.
Dé-se publicidade.

Barra do Pirai, 25 de setembro de 2017

Mario Reis Esteves
Prefeito

1°TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 029/2017
Processo n° 3286/2017
Contrato n°029/2017
Objeto: Contratacao de Empresa para Elaboracdo de Projeto de Estrutura para
Pontes no Distrito Califérnia, nos bairros Roseira e Santa Barbara.
Empresa: Monteiro & Gomes Engenheiros Associados Ltda - EPP
CNPJ: 23.842.236/0001-70
Pelo presente apostilamento fica retificado o nimero do empenho do Contrato
n° 029/2017, por erro material.
Onde se lé&: Empenho 2112/17.
Leia-se: Empenho 2119/17.
Dé-se publicidade.

Barra do Pirai, 25 de setembro de 2017

Mario Reis Esteves
Prefeito
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EXTRATO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Termo de Contrato n° 02/2017

PARTES: O processo n°4421/2016, que entre si fazem o Municipio de Barra do Pirai, por intermédio da sua Secretaria Municipal de Saude e
lado Federacao das Empresas de Transporte de Passageiros do Estado do Rio de Janeiro — FETRANSPOR.

OBJETO: O contrato tem como objeto o fornecimento de vale-transporte para os Servidores Publicos do Municipio de Barra do Pirai, que
exercem suas fun¢des na Secretaria Municipal de Saude — Fundo Municipal de Saude, conforme as condicbes e especificacdes
constantes do processos administrativo n°4421/2016 com Ato de Dispensa por Inexigibilidade, com fulcro no Artigo 25, Inciso |,
da Lei Federal 8.666/93 e as especificagdes ali consignadas.

VALOR: O valor total estimado de R$55.779,00 (cinquenta e cinco mil, setecentos e setenta e nove reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA 3.3.90.39.99.00.00.00.0000

PROCESSO ADMINISTRATIVO: | 4421/2016

VIGENCIA: 12 (doze) meses, com inicio a partir da assinatura do presente contrato.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93
DATA DA ASSINATURA: 02 de janeiro de 2017.
ORDENADOR Margaret Rose Ferreira Milward de Andrade - Secretdria Municipal de Saude.
RESPONSAVEL:
EXTRATO CONTRATUAL
INSTRUMENTO: Termo de Contrato n° 036/2017
PARTES: Municipio de Barra do Pirai através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e a empresa Eficaz Comércio de Gas Ltda.
OBJETO: Aquisicao de Gas Liquefeito de Petréleo (GLP) para Botijas de 13 e 45kg.
VALOR: R$ 268.750,00 (duzentos e sessenta e oito mil e setecentos e cinquenta reais)
PROCESSO 9974/2017
ADMINISTRATIVO:
VIGENCIA: 25/09/2017 a 24/07/2018
FUNDAMENTO: Lei Federal n° 8.666/93, 10.520/02, Lei Complementar n° 123/06, Lei Municipal 961/05 e suas respectivas altera¢des, Decreto

Municipal n° 106/2010.

DATA DA ASSINATURA:

25 de setembro de 2017

EXTRATO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Termo de Contrato n° 037/2017

PARTES: Municipio de Barra do Pirai através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e a empresa Eficaz Comércio de Gas Ltda.

OBJETO: Aquisicao de Gas Liquefeito de Petréleo (GLP) para Botijas de 13 kg.

VALOR: R$ 1.860,00 (um mil oitocentos e sessenta reais)

PROCESSO 9811/2017

ADMINISTRATIVO:

VIGENCIA: 25/09/2017 a 24/03/2018

FUNDAMENTO: Lei Federal n° 8.666/93, 10.520/02, Lei Complementar n° 123/06, Lei Municipal 961/05 e suas respectivas alteracdes, Decreto
Municipal n° 106/2010.

DATA DA ASSINATURA: 25 de setembro de 2017

EXTRATO TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: 6° Termo Aditivo ao Contrato n° 047/2013

PARTES: Municipio de Barra do Pirai através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e a empresa Barra Sul Servigos de Terraplanagem
LTDA - ME.

OBJETO: Prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato n° 047/2013, relativa a execuc¢ao de servicos de manuten¢ao em vias vicinais, colo-
cacdo de manilha, retirada de barreiras, ensaibramento, retirada de entulhos e arvores, colocacdo de escéria no Municipio de Barra
do Pirai e Distrito com uso de maquina.

VALOR: R$ 117.249,00 (cento e dezessete mil duzentos e quarenta e nove reais).

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

4189/2013

VIGENCIA: 14/09/2017 a 13/12/2017
FUNDAMENTO: Lei Federal n° 8.666/93
DATA DA ASSINATURA: 13 de setembro de 2017.
BOLETIM OFICIAL ELETRONICO garante autenticidade
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 76/2017
PREGAO PRESENCIAL N° SRP N° 50/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e a empresa LS AGUIAR MOVEIS EPP - CNPJ: 22.601.642/0001-89
Objeto: A presente Ata tem por objeto o Registro de Pregos para provavel aquisi¢cdo de cadeiras e mesas com a finalidade de atender as necessidades da prefeitura

de Barra do Pirai, conforme as especificagbes contidas no Edital de Pregao Presencial para Registro de Precos, na Proposta de Pregos (Anexo Il) do Edital, assim como
as informacoes reunidas na Consolidagdo das Informagdes desta Ata de Registro de Precos (Anexo ). Processo administrativo n° 3633/2017.

Item Descricao Unid. Qtde. Marca/ Valor Valor Total (RS)
Modelo/ Unitario (RS)
Fabricante
01 Cadeira secretdria giratoria, sem bragos, encosto e assento em espuma, na cor | Unid. 235 Frisokar/ R$ 103,32 R$ 24.280,20
preta; Giratoria/
Frisokar
02 | Mesa de escritério medindo 1,20 x 0,60 com 3 gavetas, na cor bege com preto. | Unid. 40 Marzo/ R$ 187,99 R$ 7.519,60
I.Premium/
Marzo
Valor Total | R$ 31.799,80

Vigéncia - 12 meses conforme cldusula oitava.
Data da Assinatura - 10 de agosto de 2017.
Mario Reis Esteves — Prefeito Municipal

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 84/2017
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 060/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e a empresa AMANBELLA COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI-ME - CNPJ: 22.368.078/0001-04.

Objeto: A presente Ata tem por objeto o Registro de Precos PROVAVEL AQUISICAO DE KITS DE LIMPEZA, conforme as especificacdes contidas no Edital de Pregéo
Presencial para Registro de Precos, na Proposta de Precos (Anexo Il) do Edital, assim como as informagdes reunidas na Consolidacdo das Informagdes desta Ata de
Registro de Precos (Anexo ). Processo Administrativo n° 312/2017/SMAS.

Item Descricao Unid. Qtde. Marca Valor Valor Total (R$)
Unitario (RS$)
01 | KIT DE LIMPEZA, contendo: UN 257 TUPI,URCA, | RS 38,48 R$ 9.889,36

- 02 UNID DE ALCOOL EM GEL 500g; ALKLIN, LIMPIL,

- 02 UNID DE DESINFETANTE EUCALIPTO 500 ML; RISSILIM,

- 01 UNID DE DETERGENTE EM PO; L'Sg%'\gm

-01 PCT DE ESPONJA DE LA DE ACO C/ 08; SETIIMO CEU’

-02 UNID DE ESPONJA DE LIMPEZA DUPLA FACE; SETIMO CEUZ

- 01 UNID DE LIMPADOR MULTIUSO C/ ALCOOL 500 ML;
- 01 PAR DE LUVAS DE LATEX TAM. M;

- 02 UNID DE PANO DE CHAO ALVEJADO;

- 02 UNID DE DETERGENTE LiQUIDO 500 ML;

-01 UNID DE AGUA SANITARIA 1L;

-01 UNID DE DESINFETANTE CLORO 1L;

-01 UNID DE SABAO EM BARRA 200G.

BARRA, BARRA.

TOTAL GERAL | R$ 9.889,36

Vigéncia- 12 meses conforme cldusula oitava.
Data da Assinatura — 14 de setembro de 2017.
Paloma Blunk dos Reis Esteves — Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 85/2017
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 054/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e a empresa AMANBELLA COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI-ME - CNPJ: 22.368.078/0001-04.

Objeto: A presente Ata tem por objeto o Registro de Precos para PROVAVEL AQUISICAO DE CESTAS BASICAS PARA ATENDER OS CRAS, conforme as especificacdes
contidas no Edital de Pregao Presencial para Registro de Precos, na Proposta de Precos (Anexo Il) do Edital, assim como as informagdes reunidas na Consolida¢ao das
Informagdes desta Ata de Registro de Precos (Anexo I).Processo Administrativo n° 257/2017/SMAS.

Item Descricao (Itens da Cesta) Unid. | Qtde. Marca Valor Valor
Unitario Total (R$)
(RS)
01 | ARROZTIPO 01-PCT 05 KG UND 01 JABORANDI | R$ 10,12 R$ 10,12
02 |FEJAOTIPOO1-PCT01KG UND 02 CALDOREAL (RS 3,88 R$ 7,76
03 | AGUCARREFINADO - PCT 01 KG UND 02 TOPCUCAR | RS 2,32 RS 4,64
04 | FUBA-PCTO01KG UND 01 PAPO 10 RS$ 1,20 R$ 1,20
05 | SAL REFINADO - PCT 1KG UND 01 FINO SAL R$ 0,72 R$ 0,72
06 | MACARRAO ESPAGUETE - PCT 1 KG UND 01 LUCIANA RS 2,68 RS 2,68
07 | PO DE CAFE - PCT 500 GR UND 01 2000 RS 5,96 RS 5,96
08 | OLEO DE SOJA DE 900 ML UND 01 ABC RS$ 3,37 RS 3,37
09 | EXTRATO DE TOMATE DE 350G LATA 01 BONARE R$ 1,18 R$ 1,18
10 | LEITE EM PO INTEGRAL DE 400GR UND 01 DANKY R$7,18 R$7,18
11 | BISCOITO DE MAISENA DE 200GR PCT 01 NINFA RS 1,21 RS 1,21
12 [ SALSICHA 180GR LATA 01 FRISA RS 1,71 RS 1,71
13 | SARDINHA 125G LATA 01 RUBI RS 2,21 RS 2,21

Valor Total por Cesta Basica | R$ 49,94

Item Descricao (Itens da Cesta) Unid. | Qtde. Marca Valor Valor
Unitario Total (RS)
(RS)
01 | CESTABASICA UN 4971 JABORANDI, | RS 49,94 R$ 248.251,74
CALDO REAL,
TOPCUCAR,
PAPO 10,
FINO SAL,
LUCIANA,
2000, ABC,
BONARE,
DANKY,
NINFA, FRISA,
RUBI.

TOTAL GERAL | R$ 248.251,74

Vigéncia- 12 meses conforme cldusula oitava.
Data da Assinatura — 18 de setembro de 2017.
Paloma Blunk dos Reis Esteves — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 88/2017
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 056/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e a empresa ALMOTEC COMERCIAL LTDA - ME - CNPJ: 39.761.952/0001-63.

Objeto: A presente Ata tem por objeto o Registro de Precos para PROVAVEL AQUISICAO DE ROCADEIRAS FS 220 E ACESSORIOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, conforme as especificacdes contidas no Edital de Pregdo Presencial para Registro de Precos, na Proposta de Precos
(Anexo ll) do Edital, assim como as informacdes reunidas na Consolidagao das Informacdes desta Ata de Registro de Precos (Anexo I). Processo Administrativo n°
4345/2017.
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LOTE 01 -
Item Descricao Unid. | Qtde. Marca Valor Valor
do Unitario Total (R$)
Sist. (R$)
01 Rocadeira FS 220; motor 02 tempos; poténcia de 1.7kw/2.3cv; 35,2 cil- | UNID. 10 STHIL R$ 2.355,00 | R$ 23.550,00
indradas; peso 7,7 Kg; rotacao maxima de 12.500 rpm e rotacgéo lenta
de 2800 rpm ; cabecote para lamina de 02 pontas e para nylon.

Total Geral (Lote 01) | R$ 23.550,00

LOTE 02 -
Item Descricao Unid. | Qtde. Marca Valor Valor
do Unitario Total (R$)
Sist. (R$)
02 | Cabecote aspiracdo para rocadeira FS 220 UNID. 30 STHIL R$ 10,23 R$ 306,90
03 | Cabo de acelerador para rocadeira FS 220 UNID. 10 STHIL R$ 81,35 R$ 813,50
04 | Cinto Duplo Colete p/ rogadeira. Alcas duplas anatomicas reforcadas UNID. 06 STHIL RS 96,43 RS$ 578,58
para maior seguranca. Tiras em Poliéster reforcado. Desengate rapido
05 | Conjunto de chaves para rocadeira FS 220 UNID. 10 STHIL RS 26,29 RS 262,90
06 | Corda de arranque para rocadeira FS 220 UNID. 50 STHIL RS 4,97 RS 248,50
07 | Eixo de acionamento p/ rocadeira FS 220 UNID. 30 STHIL R$ 117,30 R$ 3.519,00
08 | Embreagem p/ rogadeira FS 220 UNID. 15 STHIL RS 83,86 RS$ 1.257,90
09 | Filtro adicional p/ rocadeira FS 220 UNID. 30 STHIL R$ 7,70 RS 231,00
10 | Filtro de ar p/ rocadeira FS 220 UNID. 30 STHIL RS$ 20,26 R$ 607,80
11 Gaiola p/ rocadeira FS 220 UNID. 10 STHIL RS 28,62 RS$ 286,20
12 | Girabrequim p/ rogadeira FS 220 UNID. 03 STHIL RS 325,54 R$ 976,62
13 | Jogo de pecas para carburador p/ rogadeira FS 220 UNID. 10 STHIL RS 56,05 RS 560,50
14 | Jogo de protecdo 420 mm para rogadeira FS 220 UNID. 10 STHIL RS 70,27 R$ 702,70
15 | Jogo de reparo do carburador rocadeira FS 220 UNID. 10 STHIL RS 56,05 R$ 560,50
16 | Jogo junta p/ rogadeira FS 220 UNID. 15 STHIL RS 6,34 R$ 95,10
17 | Lamina para rocadeira 2 pontas de aco cromo furo 20mm espessura UNID. 200 STHIL RS 26,56 RS 5.312,00
1,5mm - p/ rocadeira FS 220
18 | Misturador p/ rocadeira FS 220 UNID. 20 STHIL RS 16,27 RS$ 325,40
19 | Molas para embreagem p/ rocadeira FS 220 UNID. 40 STHIL R$ 5,39 R$ 215,60
20 [ Ponteira completa - p/ rocadeira FS 220 UNID. 05 STHIL RS 297,60 RS 1.488,00
21 | Prato giratério p/ rogadeira FS 220 UNID. 100 STHIL R$ 18,53 R$ 1.853,00
22 | Préfiltro adicional p/ rogadeira FS 220 UNID. 30 STHIL RS 8,01 R$ 240,30
23 | Rolo nylon 3 mm quadrada 2kg c/ aproximadamente 240 m de fio p/ | UNID. 50 STHIL R$ 192,28 RS 9.614,00
rocadeira FS 220
24 | Trincurt p/ rocadeira FS 220 UNID. 50 STHIL R$ 79,80 R$ 3.990,00
25 [ Vela de ignicdo B PMR7A - p/ rocadeira Sthil FS 220 UNID. 100 STHIL R$ 19,54 R$ 1.954,00
Total Geral (LOTE 02) | R$ 36.000,00

Vigéncia- 12 meses conforme cldusula oitava.

Data da Assinatura — 19 de setembro de 2017.

Valor total lote 01 e 02: RS 59.550,00 (cinglienta e nove mil quinhentos e cinqlienta reais).
Mario Reis Esteves — Prefeito Municipal
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 93/2017
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 067/2017

Partes: Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e a empresa MULTINEGOCIOS SERVICOS DE - CONSTRUCOES E COMERCIO DE MATERIAIS EIRELI ME - CNPJ: 20.232.759/0001-07.
Objeto: A presente Ata tem por objeto o Registro de Precos para PROVAVEL AQUISICAO DE PECAS PARA MONTAGEM DE ANDAIMES PELA PREFEITURA MUNICIPAL, par
atender as necessidades da das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino e Secretaria Municipal de Educacao, conforme as especificagdes contidas no Edital de
Pregéo Presencial para Registro de Precos, na Proposta de Precos (Anexo ) do Edital, assim como as informacgdes reunidas na Consolidacao das Informacoes desta Ata de

Registro de Precos (Anexo I). Processo Administrativo n° 3944/2017.

Item Descricao Unid. | Qtde. Marca Valor Valor
do Unitario Total (R$)
Sist. (R$)
01 Rodizio Simples com Trava N° 2 6" de A¢o Revestido em Borracha para An- UNID. 100 TRIUNFO R$ 89,00 R$ 8.900,00
daime ANDAIMES
02 | Trava de Aco Diagonal para Andaime 1xTm UNID. 100 TRIUNFO RS 87,00 R$ 8.700,00
ANDAIMES
03 | Plataforma de Aco de 1,5m para Andaime UNID. 50 TRIUNFO R$ 200,00 R$ 10.000,00
ANDAIMES
04 | Sapata de Aco Simples para Andaimes UNID. 100 TRIUNFO RS 44,00 RS 4.400,00
ANDAIMES
05 Painel de Andaime Metélico 1x1m UNID. 200 TRIUNFO RS$ 131,00 R$ 26.200,00
ANDAIMES
06 Sapata Ajustavel para Andaimes UNID. 100 TRIUNFO R$ 122,00 R$ 12.200,00
ANDAIMES
07 | Jogo de Guarda Corpo 1,5x1,2m para Andaimes UNID. 05 TRIUNFO R$ 1.200,00 RS 6.000,00
ANDAIMES
08 | Plataforma de 1m para Andaime UNID. 50 TRIUNFO R$ 350,00 R$ 17.500,00
ANDAIMES
09 | Escada 2m para Andaimes e Componente de Andaime UNID. 10 TRIUNFO RS 360,00 RS 3.600,00
ANDAIMES
10 | Trava de Aco Diagonal para Torre Mista de Andaime UNID. 50 TRIUNFO R$ 99,00 R$ 4.950,00
ANDAIMES
11 Trava de Aco Diagonal para Andaime 1,5m UNID. 100 TRIUNFO R$ 110,00 R$ 11.000,00
ANDAIMES
12 | Jogo de Guarda Corpo 1,0x1,2m para Andaimes UNID. 05 TRIUNFO R$ 930,00 RS 4.650,00
ANDAIMES
13 | Grade de Ago para Isolamento UNID. 10 TRIUNFO RS 980,00 R$ 9.800,00
ANDAIMES
14 Painel de Andaime Metalico 1,5x1Tm UNID. 100 TRIUNFO R$ 150,00 R$ 15.000,00
ANDAIMES
Total Geral | R$ 142.900,00

Vigéncia - 12 meses conforme cldusula oitava.
Data da Assinatura - 26 de setembro de 2017.
Mério Reis Esteves — Prefeito Municipal

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DA ATA N° 016/2017
Pregdo Presencial n° SRP n° 024/2017 - Processo n° 2970/2017
Partes: Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e a empresa METINOX 2004 COMERCIAL LTDA EPP — CNPJ n° 01.681.539/0001-16.
Objeto: Incluir a dotagdo orcamentdria, conforme quadro.

SECRETARIA FUNCIONAL

ELEMENTO/DESPESA RECURSO

20.11 12.361.0006.2.006

3.3.90.30.99.00.00 0005

Fundamento:§ 8°, do artigo 65, da Lei Federal n° 8666/93.
Data: 27 de setembro de 2017.

Barra do Pirai/RJ

Mario Reis Esteves
Prefeito Municipal
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Homologo a licitagao, na modalidade de Pregao Presencial n°077/2017 -
Objeto: COMPRA DE MATERIAL DE CONSTRUCAO PARA INSTALACAO DE
PAREDE DRYWALLem atendimento a Secretaria Municipal de Saude, con-
forme especificacbes e quantidades estabelecidas no Termo de Referén-
cia, em favor da empresa: MULTINEGOCIOS SERVICOS DE CONSTRUCAO
E COMERIO DE MATERIAIS EIRELI ME,no valor deR$ 117.000,00(cento e
dezessete mil reais)conforme laudas no processo n° 2401/2017.
Juberto Folena de Oliveira Junior — Secretario Municipal de Saude

Homologo a licitagcdo, na modalidade de Pregdo Presencial- SRP n° 079/2017
— Objeto: Provéavel contratacao de agéncia de publicidade, para atender as ne-
cessidades da Secretaria Municipal de Comunicacdo, conforme especificacbes
estabelecidas no Termo de Referéncia, em favor da empresa: RIO BRASIL PARTCI-
PACOES LTDA - EPP, no valor de R$ 129.960,00 (cento e vinte e nove mil novecen-
tos e sessenta reais). Importa o presente Pregdo Presencial- SRP n° 079/2017 em
R$ 129.960,00 (cento e vinte e nove mil novecentos e sessenta reais), conforme
laudas do processo n° 8420/2017.
Mario Reis Esteves — Prefeito Municipal

FUNDO DE PREVIDENCIA

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS n° 59

Fica fixado em R$959,02 (novecentos e cinquenta e nove reais e dois centavos)
, 0 valor mensal dos proventos do beneficio de Aposentadoria Proporcional
Por Idade, concedido para MAURIZA DE OLIVEIRA GONCALVES, matricula 3323,
cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS de acordo com a legislacdo Municipal
323/97, art. 32, inciso lll, alinea “d” e na CRFB, art. 40, §1°, inciso “b", SEM PARI-
DADE e PELA MEDIA, com os valores abaixo fixados:

Média das maiores remuneragdes, 80% (oitenta por cento) atualizadas, de todo o
periodo contributivo, desde a competéncia de julho de 1994, de acordo com o ar-
tigo 1°da Lei Federal n°10.887/04 R$1035,60
Saldrio base, narazédo de 58,27%, de acordo com o artigo 40, § 1 ©, inciso lll, alinea
“b"da CF/88 R$603,44
Complemento de salario conforme paragrafo Unico do art. 23da Lei Municipal
779/03 e art.201 da CRFB/88 R$355,58
Valor dos proventos R$959,02

Barra do Pirai, 19 de setembro de 2017.

Vivian de Cassia Teixeira Marinho
Concessao de Beneficio

Pamela Lucia O. Pinto Oliveria
Diretora Executiva

ATO DE CONCESSAO N°59

A Diretora Executiva do Fundo de Previdéncia Municipal de Barra do Pirai, no uso
de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDOegislagdo Municipal 323/97, art. 32, inciso lll, alinea “d” e na CF,
art. 40, §1°, inciso “b".

CONSIDERANDO ainda, tudo o que consta no processo n° 6192/2017;

RESOLVE conceder Aposentadoria Voluntaria por idade, proporcional ao tempo
de contribuicdo, para a servidora MAURIZA DE OLIVEIRA GONCALVES, matricula
3323, cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, a partir da publicacdo deste ATO
com proventos fixados de 58,27% (cinquenta e oito, vinte e sete por cento), so-
bre a média das 80% (oitenta por cento) maiores remuneragdes atualizadas, per-
fazendo apds a complementacdo o total de R$959,02 (novecentos e cinquenta e
nove reais e dois centavos).

Publique-se
Registre-se.
Barra do Pirai, 19 de setembro de 2017.

Vivian de Cassia Teixeira Marinho
Concessao de Beneficio

Pamela Lucia Ornellas Pinto Oliveira
Diretora Executiva

Barra do Pirai/RJ

TERMO DE CESSAGAO DE BENEFICIO
POR MORTE DO SEGURADO

Em conformidade com a Lei Municipal 501, artigo 16 | ,FICA EXTINTO o beneficio
de aposentadoria da segurada LENILDA APARECIDA DE SOUZA, falecida em
27/08/2017, conforme processo n°0241/2017.

O beneficio fica extinto a partir da data do falecimento, retroagindo este ato a
data de 27/08/2017 para os efeitos legais.
Barra do Pirai . 26 de setembro de 2017

VIVIAN DE CASSIA TEIXEIRA MARINHO
Diretora de Beneficio

PAMELA LUCIA ORNELLAS PINTO OLIVEIRA
Diretora Executiva

CERTIDAO DE AVERBAGAO

Certifico que o servidor ANA VITORIA COELHO NAVES, teve averbado em seu
registro neste RPPS, o periodo compreendido entre 01/12/1981 a 30/04/1997,
atestado pela CTC - INSS n°17025020.1.00041/17-3, computando o periodo de
contribuicdo de 4495 dias, correspondendo a12 anos, 3 meses e 25 dias , para
fins previdenciarios.

Barra do Pirai, 25 de setembro de 2017.

Vivian de Cassia Teixeira Marinho
Coordenadora de concessao de beneficio

CERTIDAO DE AVERBAGCAO

Certifico que a servidoraDONARIA CRISTINA DE OLIVEIRA NOBREGA, teve aver-
bado em seu registro neste RPPS, o periodo compreendido entre 06/08/1984 a
30/04/1997, atestado pela CTC — INSS n°17025020.1.00101/17-6, computando o
periodo de contribuicdo de 4645 dias, correspondendo al12 anos, 8 meses e 25
dia, para fins previdenciarios.

Barra do Pirai, 25 de setembro de 2017.

Vivian de Cassia Teixeira Marinho
Coordenadora de concessao de beneficio

CERTIDAO DE AVERBACAO

Certifico que a servidoraLIGIA DE CASSIA MARQUES ALMEIDA DE FREITAS, teve
averbado em seu registro neste RPPS, o periodo compreendido entre 01/12/1983
a 30/04/1997, atestado pela CTC - INSS n°17025020.1.00092/16-9, computando
o periodo de contribuicdo de 2586 dias, correspondendo a07 anos, 1 més e 1 dia
, para fins previdenciarios.

Barra do Pirai, 25 de setembro de 2017.

Vivian de Cassia Teixeira Marinho
Coordenadora de concessao de beneficio
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CERTIDAO DE AVERBACAO

Certifico que o servidor MARIA JOSE DOS SANTOS CAETANO, teve averba-
do em seu registro neste RPPS, o periodo compreendido entre 20/03/1989 a
30/04/1997, atestado pela CTC - INSS n°17025020.1.00102/17-2, computando
o periodo de contribuicdo de 2961 dias, correspondendo a 08 anos, 01 més e 01
dia, para fins previdenciarios.

Barra do Pirai, 26 de setembro de 2017.

Vivian de Céssia Teixeira Marinho
Coordenadora de concessao de beneficio

CERTIDAO DE AVERBACAO

Certifico que a servidora REGINA LUCIA DE ALMEIDA LIMA, teve averbado em seu
registro neste RPPS, o periodo compreendido entre 12/09/1973 a 13/12/1982,
atestado pela CTC - INSS n°17025020.1.00098/17-5, computando o periodo de
contribuicdo de 2731 dias, correspondendo a07 anos, 5meses e 26 dias , para fins
previdenciarios.

Barra do Pirai, 25 de setembro de 2017.

Vivian de Céssia Teixeira Marinho
Coordenadora de concessao de beneficio

ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCGAONe°026 DE 12 DE SETEMBRO DE 2017.

Aprova a Instauracao de Sindicancia e respectiva Comissao Especial para
Compb-la.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCEN-
TE DE BARRA DO PIRAI, no uso da competéncia que lhe confere a Lei
Municipal n° 1.944 de 06 de Setembro de 2011 e

CONSIDERANDO o disposto no Art.41, e incisos da Lei Municipal
n.°2.611/2017, que estabelece a instauracao de sindicancia, composta
por comissdo especial do CMDCA, a fim de apurar denuncias ou repre-
sentacdes contra conselheiros tutelares.

CONSIDERANDO o recebimento neste colegiado de informacao de uti-
lizacdo do Veiculo Oficial do Conselho Tutelar em atividade diversa da

inerente ao referido conselho.

Resolve:

Art.7° Instaurar a Sindicancia de n°07/2017 para apurar denuncia/repre-
sentacao contra conselheiro tutelar.

Art.2° Fica designada Comissao Especial a atuar na referida sindicancia,
composta dos conselheiros Wania Maria Marques Silva, Daniella Maria
de Oliveira e Ricardo Alexandre Coelho da Silva.

Art.3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua assinatura deven-

do ser publicada no Orgao Oficial de Divulgacio da Prefeitura Municipal.

Barra do Pirai, 12 de setembro de 2017.

Daniella Maria de Oliveira
Presidente do CMDCA

RESOLUCGCA ONe° 027 DE 12 DE SETEMBRO DE 2017.

Aprova a Instauracao Processo Administrativo disciplinar e Comissdo para com-
po-lo.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCEN-
TE DE BARRA DO PIRAI, em Reunido Ordinaria ocorrida dia 12/09/2017,
no uso da competéncia que lhe confere a Lei Municipal n° 1.944 de 06 de
Setembro de 2011 e

CONSIDERANDO a Instauragao da Sindicancia n°05/2017/CMDCA, por
meio da Resolu¢do n°017/2017/CMDCA.

CONSIDERANDO o Parecer da Comissao Sindicante, cuja conclusdo in-
dica a Instauracao de Processo Administrativo Disciplinar para apurar as
condutas relacionadas na referida Sindicancia.

CONSIDERANDO, por fim, a deliberacao na reunido ordinaria deste co-
legiado ocorrida em 08/08, que por unanimidade aprovou o Parecer da

Comissao Sindicante.

Resolve:

Barra do Pirai/RJ

Art.1° Instaurar, com fundamento no Art.41, lll, b da Lei Municipal
n°2.811/2017, Processo Administrativo Disciplinar de n°006/2017/CM-
DCA, para apuracdo da conduta do Conselheiro Tutelar José Francisco
Moraes de S34, oriunda da Sindicancia n°05/2017/CMDCA.

Art.2° Fica imediatamente designada Comissao Especial a atuar na referi-
da sindicancia, composta dos conselheiros Daniella Maria de Oliveira,
Ricardo Alexandre Coelho da Silva e Monique de Oliveira Milward de
Andrade..

Art.3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua assinatura deven-
do ser publicada no Orgao Oficial de Divulgacio da Prefeitura Municipal.

Barra do Pirai, 12 de setembro de 2017.

Daniella Maria de Oliveira
Presidente do CMDCA
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SAUDE

Resolug¢do n° 020 de 18 de setembro de 2017.

O Conselho Municipal de Satide de Barra do Pirai considerando a Lei de 8.142 de 28 de dezembro de 1990, a Lei n° 12527 de 18 de novembro de 2011, a Lei Municipal
n°2810 de 19 de maio de 2017 que altera a Lei Municipal n° 772 de 29 de outubro de 2003 que alterou a Lei n°131 de 19 de novembro de 1993 de criagao do Conselho
Municipal de Saude de Barra do Pirai e ao Regimento Interno aprovado em Plenaria no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas;

Considerando a Reuniao das Comissdes do Conselho Municipal de Saude, realizada no dia 06 de setembro de 2017 e realizada no dia 11 de setembro de 2017;
Considerando a Reunido Ordinéria do Conselho Municipal de Satde, no dia 18 de setembro de 2017 onde a matéria foi amplamente exposta e discutida.

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar com ressalvas (descrita no artigo 2°) o Projeto de Lei Ordindria que trata de autorizacdo para Abertura de Crédito Adicional Especial, no valor de RS
700.000,00 (Setecentos Mil reais): Incremento temporario do componente de custeio do MAC - Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar, a saber: R$
200.000,00 (Duzentos mil reais) destinado para o Hospital e Maternidade Maria de Nazaré, e R$ 500.000,00 (Quinhentos mil reais) destinado para a Casa de Caridade
Santa Rita.

Art. 2° - Ressalva: que seja enviado ao Conselho Municipal de Satde a Prestacdo de Contas das verbas destinada para cada hospital conforme citado acima, no prazo
de até 10 dias Uteis, apds o uso da verba.

Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor, a partir desta data.

Barra do Pirai, 18 de setembro de 2017.

Paulo Roberto de Oliveira
Presidente do CMS/BP

Homologado pelo Secretério Municipal de Saude de Barra do Pirai

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 04/2017
PREGAO ELETRONICO SRP N° 03/2017

Partes: Fundo Municipal de Satide e a empresa DENTAL OPEN - COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA - EPP - CNPJ: 08.849.206/0001-00

Objeto: A presente Ata tem por objeto o Registro de Precos para PROVAVEL AQUISICAO DE INSUMO ODONTOLOGICO, conforme as especificacdes contidas no Edital
de Pregéo Presencial para Registro de Precos, na Proposta de Precos (Anexo Il) do Edital, assim como as informagées reunidas na Consolidacdo das Informacgdes desta
Ata de Registro de Precos (Anexo I). Processo Administrativo n° 166/2017.

ITEM ESPECIFICACAO MARCA UNDD QTDE. | VALOR VALOR
UNIT. TOTAL
2 BABADOR DESCARTAVEL, COR BRANCA, PCT/100 UNDD. BIODINAMICA PCT/100 200 | R$11,25| RS 2.250,00
UNDD
4 AGULHA GENGIVAL ESTERILIZADA, DESCARTAVEL, 27 G LONGA, PARA DECONJET- DFL CX/100 150 | R$29,50 | R$4.425,00
SERINGA CARPULE, COMPATIVEL PARA APLICACAO DE CALLEN, CX/100
UNDDS.
7 AMALGAMA EM CAPSULA, 01 PORCAO, ISENTA DE FASE GAMA 2, COM sDI PT/50UNDD | 100 |[R$54,00| R$5.400,00
ALTO TEOR SE PRATA 40%, PT/50 UNDD.
12 CIMENTO IONOMERO DE VIDRO PARA RESTAURACAO AUTOPOLIM- IONGLASS KIT 120 | R$16,00 | RS 1.920,00
ERIZAVEL, COM LIBERACAO CONTINUA DE FLUOR, COM FORCA DE
COMPRESSAO SUPERIOR A 200 MPA, KIT CONTENDO 1 COLHER MEDIDA,
1 BLOCO PARA ESPATULACAO, PO COM 10 G E LIQUIDO COM 8 ML.
TOTAL REGISTRADO NA ATA (RS) | R$ 13.995,00

Vigéncia - 12 meses conforme cldusula oitava.
Data da Assinatura - 31 de agosto de 2017.
JUBERTO FOLENA DE OLIVEIRA JUNIOR - Secretdrio de Satde
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 05/2017
PREGAO ELETRONICO SRP N° 03/2017

Partes: Fundo Municipal de Saude e a empresa MEGA DENTAL IMPORTACAO, EXPORTACAO E COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS EIRELI - ME - CNPJ:
25.341.162/0001-14
Objeto: A presente Ata tem por objeto o Registro de Precos para PROVAVEL AQUISICAO DE INSUMO ODONTOLOGICO, conforme as especificacdes contidas no Edital
de Pregao Presencial para Registro de Precos, na Proposta de Precos (Anexo Il) do Edital, assim como as informagées reunidas na Consolidacao das Informagdes desta
Ata de Registro de Precos (Anexo ). Processo Administrativo n° 166/2017.

ITEM

ESPECIFICACAO

MARCA UNDD QTDE.

VALOR VALOR
UNIT. TOTAL

ANESTESICO INJETAVEL LOCAL A BASE DE LIDOCAINA 2% COM
VASO CONSTRITOR EPINEFRINA 1:100.000 ANETESICO, CONTENDO
CADA ML DE: 20 MG DE CLORIDRATO DE LIDOCAINA, 10 MCG DE
EPINEFRINA, 1,8 ML CX/50 TUBETES.

DFL CX/50 100
UNDDS

R$ 47,89 | R$4.789,00

LUVA DE LATEX PARA PROCEDIMENTOS TAMANHO M CONFEC-
CIONADA EM LATEX NATURAL,TEXTURA UNIFORME, SEM FALHAS,
FORMATO ANATOMICO, ENTALCADA, PUNHO ACABADO DE QUA-
TRO A CINCO CENTIMETROS, NAO ESTERIL, EMBALADA EM MATE-
RIAL QUE GARANTA A INTEGRIDADE DO PRODUTO, O EPI DEVERA
APRESENTAR CARACTERES INDELEVEIS, E BEM VISIVEIS, NOME
COMERCIAL DO FABRICANTE, LOTE DE FABRICACAO, APRESENTAR
LAUDO QUE COMPROVE O CUMPRIMENTO DA NBR 13.392, REGIS-
TRO DO MS, CX/100 UNDD.

DESCARPASK CX100 3.700
UNDDS

R$ 16,35 [ R$ 60.495,00

LUVA DE LATEX PARA PROCEDIMENTOS TAMANHO G CONFECCIO-
NADA EM LATEX NATURAL, TEXTURA UNIFORME, SEM FALHAS,
FORMATO ANATOMICO, ENTALCADA, PUNHO ACABADO DE QUA-
TRO A CINCO CENTIMETROS, NAO ESTERIL, EMBALADA EM MATE-
RIAL QUE GARANTA A INTEGRIDADE DO PRODUTO, O EPI DEVERA
APRESENTAR CARACTERES INDELEVEIS, E BEM VISIVEIS, NOME
COMERCIAL DO FABRICANTE, LOTE DE FABRICACAO, APRESENTAR
LAUDO QUE COMPROVE O CUMPRIMENTO DA NBR 13.392, REGIS-
TRO DO MS, CX/100 UNDD.

DESCARPASK CX/100 2.800
UNDDS

R$ 16,35 | R$45.780,00

AGULHA GENGIVAL ESTERILIZADA, DESCARTAVEL, 30 G CURTA
NAO INFERIOR A UMA POLEGADA OU 2,54 CM COM BISEL TRIPLO,
SILICONIZADA, COM MARCAGCAO DA POSICAO DO BISEL, CX/100
UNDD.

INJECTA CX/100 200

RS$ 23,89 | R$4.778,00

ANESTESICO INJETAVEL LOCAL A BASE DE CITOCAINA 3%, COM
VASO CONSTRITOR, 1,8 ML CX/50 TUBETES.

CRISTALIA CX/50 300
UNDDS

R$ 35,98 | R$10.794,00

11

CARIOSTATICO A 30% DE FLUORETO DE PRATA 10 ML.

BIODINAMICA X 30

TOTAL REGISTRADO NA ATA (RS)

R$ 127.235,40

Vigéncia - 12 meses conforme clausula oitava.
Data da Assinatura — 31 de agosto de 2017.
JUBERTO FOLENA DE OLIVEIRA JUNIOR - Secretario de Saude

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 06/2017
PREGAO ELETRONICO SRP N° 03/2017

Partes: Fundo Municipal de Saude e a empresa VILSON DA SILVA BRUM. - CNPJ: 11.038.785/0001-08.
Objeto: A presente Ata tem por objeto o Registro de Precos para PROVAVEL AQUISICAO DE INSUMO ODONTOLOGICO, conforme as especificacdes contidas no Edital
de Pregao Presencial para Registro de Precos, na Proposta de Precos (Anexo Il) do Edital, assim como as informacées reunidas na Consolidacdo das Informagdes desta
Ata de Registro de Precos (Anexo ). Processo Administrativo n° 166/2017.

Barra do Pirai/RJ

www.barradopirai.rj.gov.br

BOLETIM OFICIAL ELETRONICO garante autenticidade
deste documento visualizado diretamente no portal



Boletim do Municipio de Barra do Pirai | Poder Executivo | Ano 13 | N° 926 | 29 de Setembro de 2017

ITEM

ESPECIFICACAO

MARCA

UNDD

QTDE.

VALOR
UNIT.

VALOR
TOTAL

10

AVENTAL DESCARTAVEL MANGA LONGA PARA PROCEDIMENTO
PUNHO ELASTICA BRANCA 30GR, CONFECCIONADOS EM TECIDO
NAO TECIDO (TNT) 100% POLIPROPILENO, NAO ESTERIL, INDICA-
DO PARA PEQUENOS PROCEDIMENTOS, NAO DEVE SER UTILIZADO
EM PROCEDIMENTOS COM GRANDE QUANTIDADE DE FLUIDOS,
CONTEM TIRAS PARA AMARRAR NO PESCOCO E NA CINTURA,
GRAMATURAS 30 GR, TAMANHO UNICO, MANGA LONGA, PUNHO
DE ELASTICO, MEDINDO 1,10 X 1,40, EMBALAGEM PCT/10 UNI-
DADES

ANADONA

PCT/10
UNDDS

3.000

16,879

50.637,00

TOTAL REGISTRADO NA ATA (RS)

50.637,00

Vigéncia - 12 meses conforme cldusula oitava.
Data da Assinatura — 31 de agosto de 2017.
JUBERTO FOLENA DE OLIVEIRA JUNIOR - Secretdrio de Saude

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 07/2017

PREGAO ELETRONICO SRP N° 03/2017

Partes: Fundo Municipal de Saude e a empresa WJM DENTAL LTDA - CNPJ: 72.367.600/0001-01
Objeto: A presente Ata tem por objeto o Registro de Precos para PROVAVEL AQUISICAO DE INSUMO ODONTOLOGICO, conforme as especificacdes contidas no Edital
de Pregao Presencial para Registro de Precos, na Proposta de Precos (Anexo Il) do Edital, assim como as informagdes reunidas na Consolidacao das Informagdes desta

Ata de Registro de Precos (Anexo I). Processo Administrativo n° 166/2017.

ITEM ESPECIFICACAO MARCA UNDD QTDE. VALOR VALOR
UNIT. TOTAL
9 ANESTESICO TOPICO EM GEL OU POMADA, COM 20% DE BENZO- BENZOTOP PT/12G 50 4,70 235,00
CAINA, SABORES VARIADOS, 12 G.
13 | FILME PARA RADIOGRAFIA INTRA-ORAL, PERIAPICAL, ADULTO, IN- CONTRAST CX/150 50 78,60 3.930,00
VOLUCRO PLASTICO,CX/150 UNDD. UNDDS
TOTAL REGISTRADO NA ATA (RS) | 4.165,00

Vigéncia - 12 meses conforme clausula oitava.
Data da Assinatura - 31 de agosto de 2017.
JUBERTO FOLENA DE OLIVEIRA JUNIOR - Secretdrio de Saude

RECURSOS HUMANOS

PROCESSO SELETIVO PUBLICO
EDITAL No 01/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuicdes legais, conferidas pela Constituicdo da Republica e pela Lei
Organica do Municipio, resolve tornar publicas as instru¢des destinadas a real-
izacdo do Processo Seletivo Publico para Agente Comunitario de Saude e Agen-
te de Combate as Endemias, nos termos da legislacdo pertinente e conforme o
Edital a sequir:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico serd regido por este Edital e executado pelo In-
stituto Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM.

1.2. Os empregos objeto do Processo Seletivo Publico, os requisitos necessarios
para habilitacéo, os valores dos respectivos salarios, o nimero de vagas e a jor-
nada de trabalho sdo os constantes do Anexo | deste Edital.

1.2.1. As descricdes sintéticas dos empregos, a definicdo de conteudos pro-
gramaticos e as demais informacdes préprias dos empregos constardo de in-
strugdes especificas, expressas nos Anexos |, Il e Ill do presente Edital.

1.2.2. A Prefeitura Municipal de Barra do Pirai - RJ admitird o nimero total dos
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candidatos aprovados em relacdo as vagas quantificadas no Anexo | deste Edital,
durante a validade do Processo Seletivo, respeitada a ordem de classificacao.
1.3. Para se inscrever, o candidato devera acessar o site www.ibam-concursos.
org.br, localizar o link do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal Barra do Pirai
01/2017, clicar em Cargos disponiveis e escolher o emprego para o qual dese-
ja realizar a inscricdo. Logo em seguida, o candidato deverd preencher o For-
muldrio de inscricdo, e antes de confirmar a inscri¢cdo, conferir todos os dados,
inclusive a denominacao do emprego/ area de atuacdo e seu respectivo cédigo.
1.3.1. Os candidatos que ndo dispdem, por qualquer motivo, de acesso a Internet
deverao seguir as orientagdes contidas nos itens 4.18 a 4.24 deste Edital.

1.4. O candidato que necessitar de condicao especial para a realizacdo da pro-
va, ainda que tenha especificado no Formuldrio de Inscricdo a condicao que ne-
cessita, deverd também solicita-la por escrito e anexar o laudo com justificativa
médica.

1.4.1. Os documentos mencionados acima (solicitacdo de condicdo especial e
laudo médico) deverao ser entregues no Posto de Atendimento definido no item
4.19 ou enviados por meio de carta simples com AR ou Sedex com AR, durante
o periodo de inscricdo - compreendido de 09/10/17 a 05/11/17, para o Instituto
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Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM, Nucleo de Concursos, situado na
Rua Buenos Aires, n° 19 — Centro - Rio de Janeiro/ RJ - CEP: 20070-021.

1.4.2. A ndo solicitacao de recursos especiais, tempestivamente, conforme dis-
posto nos itens 1.4 e 1.4.1, implica a sua ndo concessdo no dia da realizacdo das
provas.

1.5. As candidatas gravidas e as lactantes deverdo declarar, no ato da inscricao,
sua condicao para disponibilizacdo de sala especial no dia de aplicacdo das pro-
vas.

1.5.1. A ndo solicitacao de recursos especiais, tempestivamente, conforme dis-
posto no item 1.5, implica a sua ndao concessao no dia da realizagao das provas.
1.5.2. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo
das provas devera levar um acompanhante, sendo esta indicacdo de sua inteira
responsabilidade, cuja pessoa devera possuir maioridade legal e permanecer em
sala reservada para essa finalidade, sendo responsavel pela guarda da crianca.
1.5.3. A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante nao realizara a
prova e serd eliminada do Processo Seletivo.

1.6. Para efeito do que dispde o inciso VIl do art. 37 da Constituicdo Federal,
bem como a Lei Organica do Municipio de Barra do Pirai, de 05 de abril de 1990,
serao reservados aos candidatos com deficiéncia 10% (dez por cento) do nume-
ro de vagas de cada emprego, observada a aptidao plena para o exercicio das
atribui¢cdes do emprego escolhido.

1.7. Quando a aplicacdo do percentual de reserva de vagas resultar em ndmero
fracionado igual ou superior a 0,5 (zero virgula cinco) sera garantida uma vaga
do emprego objeto do Processo Seletivo para os candidatos com deficiéncia.
1.8. Caso ndo haja nomeacdo e contratacdo conjunta de todos os aprovados, a
cada 09/10 de candidatos sem deficiéncia, o ultimo décimo sera nomeado ori-
undo da lista de candidatos com deficiéncia aprovados, independentemente de
sua classificacao geral, respeitando-se a ordem de classificacdo da lista de candi-
datos aprovados com deficiéncia.

1.9. Os candidatos aprovados no emprego de Agente de Combate as Endemias
poderdo ser designados para as vagas existentes em qualquer unidade de
servico, de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai.
1.10. Os horarios estabelecidos neste Edital seguem o horario oficial de Brasilia.

2. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO EMPREGO PUBLICO

2.1. Ser brasileiro ou naturalizado, ou no caso de nacionalidade portuguesa, es-
tar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 12,
§ 1° da Constituicao Federal/88; combinado com o Decreto Federal n° 70.436/72;
2.2. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

2.3. Estar quites com as obrigagdes militares e eleitorais;

2.4. Ter nivel de escolaridade e capacitacao técnica exigida para o exercicio do
emprego;

2.4.1. O candidato que nao comprovar a escolaridade exigida para o emprego,
no ato da contratacdo, serd eliminado do Processo Seletivo.

2.5.Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratacéo;
2.6.Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego;

2.7. Apresentar declaracdo de nado possuir acumulo de cargo ou emprego publi-
co, exceto aqueles admitidos constitucionalmente.

2.8. Comprovar, no caso dos candidatos ao emprego de Agente Comunitdrio de
Saude, que reside na drea da comunidade em que ird atuar desde a data de pub-
licacdo do Edital.

2.8.1. O comprovante de residéncia devera ser entregue no Posto de Atendi-
mento, definido no item 4.19, durante o periodo de inscricao - compreendido
de 09/10/17 a05/11/17.

2.8.2. Somente serdo aceitos como comprovantes de residéncia contas de agua,
luz ou telefone fixo, além da DECLARACAO DE RESIDENCIA, que conste en-
dereco completo conforme Anexo IV, que estara disponivel em doc no site www.
ibam-concursos.org.br na Area Documentagdo do concurso.

2.8.3.No caso de locacgdo, o candidato deverd declarar esta situacdo e apresentar
copia do respectivo contrato assinado pelas partes interessadas.

2.8.4. No caso do comprovante de residéncia estar em nome do conjuge ou de
parentes como: pai, mde, irmao e avés, o candidato devera comprovar sua de-
pendéncia do titular e apresentar DECLARACAO DE RESIDENCIA EM NOME DE
TERCEIROS, com firma reconhecida do titular do comprovante de residéncia, que
conste endereco completo conforme Anexo V, que estara disponivel em doc no
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site www.ibam-concursos.org.br na Area Documentacdo do concurso.

2.8.5. Na ocorréncia de falsidade de declaragao, serdo adotadas medidas legais
contra os infratores, inclusive as de natureza criminal, sendo o mesmo excluido
do Processo Seletivo.

2.8.6. Os casos extraordindrios que surjam serdo avaliados e julgados pela
Comissdo de Processo Seletivo da Prefeitura.

2.8.7. A Comissao de Processo Seletivo da Prefeitura podera, em qualquer tempo,
averiguar a veracidade das informagdes fornecidas pelos candidatos.

2.8.8. O candidato ao emprego de Agente Comunitario de Saude que ndo apre-
sentar o comprovante de residéncia, durante o periodo de inscricdao, compreen-
dido de 09/10/17 a 05/11/17, seré eliminado do Processo Seletivo.

2.8.8.1. Neste caso, o candidato nao podera interpor recurso em favor de sua
situacdo e ndo receberd a devolucao do valor pago a titulo de inscrigao.

3.VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1. A participacdo de candidato com deficiéncia no presente Processo Seletivo
Publico serd assegurada nos termos da Lei n° 13.146 de 06/07/2015; do artigo 4°
do Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto
Federal n°5.296 de 02 de dezembro de 2004 e da Sumula 377 do Superior Tribu-
nal de Justica - STJ.

3.2. Ao candidato abrangido pela legislacdo acima especificada é assegurado
o direito de inscrever-se como candidato com deficiéncia, desde que declare
essa condicdo no ato da inscricao e a sua deficiéncia seja compativel com as
atribuicdes do emprego ao qual concorre.

3.3. O candidato com deficiéncia devera declarar tal condicdo em local apropria-
do, no Formulario de inscricdo.

3.4, Conforme disposto pelo art. 39 do Decreto Federal no 3.298/99, o candidato
deverd entregar, laudo médico, original ou cépia autenticada, atestando a es-
pécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo corre-
spondente da Classificacdo Internacional de Doencga — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, no Posto de Atendimento, definido no item 4.19 ou enviar
por meio de carta simples com AR ou Sedex com AR, durante o periodo de in-
scricdo - compreendido de 09/10/17 a 05/11/17, para o Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal — IBAM, Ntcleo de Concursos, situado na Rua Buenos
Aires, n° 19 — Centro — Rio de Janeiro/ RJ — CEP: 20070-021.

3.4.1. O laudo médico deverd ser referente aos Ultimos 06 (seis) meses e estar
redigido em letra legivel.

3.4.2. O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagcoes
deste item sera considerado como nao-deficiente, perdendo o direito a reserva
de vaga e passando a ampla concorréncia. Nestes casos, o candidato ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagao.

3.5. Os candidatos com deficiéncia somente poderao disputar empregos cujas
atividades sejam compativeis com a sua deficiéncia.

3.6. Os candidatos com deficiéncia aprovados e convocados para a realizacdo da
etapa de exames médicos deverao submeter-se a junta médica oficial promovi-
da pela Prefeitura Municipal de Barra do Pirai.

3.6.1. Cabera a junta médica oficial decidir sobre a qualificacdo do candidato
como deficiente ou ndo, bem como sobre a compatibilidade ou néo da deficién-
cia com as atribuicdes do emprego a ser ocupado, de modo que o desempen-
ho da atividade exercida ndo venha agravar ou comprometer a salde desses
candidatos, sendo licito ao Poder Executivo Municipal programar a realizacdo
de quaisquer outros procedimentos prévios, se a junta de especialistas assim o
requerer, para a elaboracdo de seu laudo.

3.7. A junta oficial serd composta conforme disposto no Decreto Federal no
3.298/99.

3.8. Compete ajunta oficial, além da emissao do laudo, declarar, conforme a defi-
ciéncia do candidato, se este deve ou ndo usufruir do beneficio previsto no item
1.6, concorrendo a totalidade das vagas.

3.9. A avaliacdo em questdo serd realizada sem 6nus para o candidato, garantido
recurso em caso de decisdo denegatdria, junto a Prefeitura Municipal de Barra do
Pirai, em até 2 (dois) dias Uteis subsequentes a divulgacdo do resultado.

3.10. A ndo observancia do disposto nos itens anteriores acarretard a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes.

3.11. Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igual-
dade de condi¢cdes com os demais candidatos, observado o disposto no item 3.
3.12. O candidato com deficiéncia que necessitar de condicdo especial no dia
do Processo Seletivo devera especifica-la no Formulario de inscricdo e seguir as
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orientagdes do item 1.4 e seus subitens.

3.13. A ndo solicitacao de recursos especiais, tempestivamente, conforme dis-
posto no item 3.12, implica a sua ndao concessao no dia da realizacdo das provas.
3.14. Arealizagdo das provas por esses candidatos, em condic¢Oes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe quebra de
sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.

3.15. O candidato que, no ato de inscricao, se declarar deficiente e tiver enviado
o laudo médico no prazo estipulado no item 3.4, se aprovado no Processo Sele-
tivo, além de figurar na lista geral de classificacdo, terd seu nome publicado em
relagdo a parte, observada a respectiva ordem de classificagao.

3.16. As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, ndo preenchidas,
serdo remanejadas para os demais candidatos.

4. INSCRICAO NA SELECAO PUBLICA

4.1. As inscri¢Oes serdo realizadas no periodo de 09/10/17 a 05/11/17, exclusiva-
mente pela Internet, através do site www.ibam-concursos.org.br.

4.1.1. Para os empregos de Agente Comunitdrio de Saude e Agente de Combate
as Endemias sera cobrado a titulo de inscri¢ao o valor de R$ 35,00 — trinta e cinco
reais.

4.2. O candidato devera consultar o site www.ibam-concursos.org.br onde tera
acesso a todos os documentos e procedimentos necessarios a efetivagao da in-
scricdo, que estara disponivel no periodo entre 0h00 do dia 09/10/17 e 23h59 do
dia 05/11/17.

4.3. As inscricbes somente serdo aceitas apds a agéncia bancaria confirmar o efe-
tivo pagamento do valor da inscricdo. O candidato podera verificar a aceitagao
de sua inscricdo no endereco eletrébnico www.ibam-concursos.org.br através da
opcao Area do candidato.

4.4, O pagamento do Boleto Bancario devera ser feito em espécie, preferencial-
mente no Banco Itay, ou através de Internet Banking, NAO SENDO ACEITO PAGA-
MENTO EM CHEQUE, AGENDAMENTO BANCARIO OU DEPOSITO FEITO ATRAVES
DE ENVELOPE EM TERMINAL ELETRONICO.

4.4.1. Para seguranca do candidato, aconselha-se que o pagamento do boleto
seja feito, preferencialmente, na rede bancaria.

4.4.2. 0 IBAM e a Prefeitura de Barra do Pirai nao se responsabilizam por paga-
mentos feitos em Supermercados, Correios, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer
outro estabelecimento desse género.

4.4.3. Caso ocorra dificuldade na impressao do boleto bancario o candidato
poderad realizar alguns dos procedimentos a seqguir:

1) clicar no icone de impressao;

2) clicar com o botdo direito do mouse e escolher a op¢ao imprimir;

3) usar a opgdo de imprimir do navegador através do menu de op¢oes;

4) usar as teclas Ctrl P para chamar a op¢ao de imprimir do navegador.

4.4.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricio para terceiros
OUu para outros concursos.

4.5. O pagamento do Boleto Bancério devera ser efetivado, impreterivelmente,
até as 21h00 do dia 06/11/17, caso contrario nao sera considerado.

4.5.1. Nao serao consideradas validas as inscricdes cujo pagamento seja realiza-
do apds o dia 06/11/17.

4.6. O candidato inscrito pela Internet responsabilizar-se-a pela informacéao dos
dados cadastrados no ato de inscricao, sob as penas de lei.

4.7. O candidato inscrito pela Internet devera retirar seu cartdo de confirmagao,
contendo as informacdes sobre o local de realizagdo da prova, no endereco
eletrénico www.ibam-concursos.org.br através da opcdo Area do candidato.
4.7.1. O cartdo de confirmacdo de inscricao ndo sera enviado via postal. Quan-
do o cartao de confirmagao estiver disponivel havera um aviso de “cartdo dis-
ponivel” na pagina principal de concursos do IBAM e caberd ao candidato sua
impressao.

4.7.2. Ao gerar o cartdo de confirmacao de inscricao o candidato devera verificar
se a data e o horario da prova estao em conformidade com o item 5.2.1. do Edi-
tal. Caso haja alguma divergéncia o candidato devera entrar em contato com o
IBAM.

4.8. O descumprimento de qualquer das instrugdes para inscricdo via Internet
implicard cancelamento da inscri¢do.

4.9, E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia e confirmacéo dos
dados de inscricdo, bem como a responsabilidade por qualquer erro ou omissao
no preenchimento do Formuldrio de inscricao, razéo pela qual deve ser atenta-
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mente conferido antes do envio, pois ndo sera permitido pedido de retificacao
apds o encerramento do prazo das inscri¢des.

4.10. As inscricoes pela Internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o
possivel congestionamento de comunicagdo do site www.ibam-concursos.org.
br nos ultimos dias de inscrigdo.

4.11. O Instituto Brasileiro de Administragao Municipal - IBAM e a Prefeitura Mu-
nicipal de Barra do Pirai ndo se responsabilizam por qualquer problema na in-
scricdo via Internet motivada por falhas de comunicacéo, falta de energia elétri-
ca, congestionamento das linhas de comunicag¢do, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a conexao ou a transferéncia de dados, salvo
quando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das enti-
dades organizadoras do Processo Seletivo.

4.12. Nao haverd inscricdo condicional ou extemporanea nem inscri¢ao por cor-
respondéncia.

4.13. Ap6s o pagamento do valor de inscricdo nao serd permitida alteracdo de
emprego.

4.14. O valor pago a titulo de inscricao somente sera devolvido em caso de sus-
pensdo, anulacdo e cancelamento do Processo Seletivo, descabendo qualquer
outra hipotese de devolugao.

4.15. Informagdes complementares sobre inscricdo via Internet estardo dis-
poniveis no endereco eletrénico www.ibam-concursos.org.br.

4.16. 0O candidato devera verificar, a partir do dia 07/11/17 apds as 14h00, através
do site www.ibam-concursos.org.br, na opcdo Documentacao do concurso, se
sua inscri¢ao foi deferida, nao cabendo aos organizadores qualquer responsabi-
lidade pela ndo conferéncia.

4.16.1. O candidato que nao tiver sua inscricao deferida devera recorrer na forma
do item 7 do presente Edital.

4.17. O atendimento ao candidato sera feito através do email concurso@ibam.
org.br, ou ainda pelos telefones (21) 3553-1754/ 3553-1755/ 3553-1758/ 2536-
9797 nos horarios de 08h30 as 12h30 e 13h30 as 17h30, de segunda a sexta-feira.

4.18. Da inscri¢cdo no Posto de Atendimento

4.19. Para os candidatos que ndo dispdem, por qualquer motivo, de acesso a
Internet, sera disponibilizado microcomputador para viabilizar a efetivacdo da
inscricdo, no Quiosque do Saber situado a Praca Nilo Pecanha, Centro - Barra do
Pirai / RJ, no horario de 12h00 as 18h00, de segunda a sexta-feira.

4.19.1. O Posto de Atendimento nao funcionara nos dias 12 e 13/10/17.

4.20. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato efetuar sua inscrigao,
podendo contar apenas com orientacdes do atendente do posto. Néo serd re-
sponsabilidade do atendente efetivar a inscricao para o candidato, exceto se o
candidato estiver impossibilitado de realizar sua inscricdo ou nao saiba manu-
sear microcomputador.

4.21. Para efetuar a inscricdo, o candidato deverd estar munido obrigatoriamente
de documento de identidade oficial, original e com fotografia e do CPF (Cadastro
de Pessoa Fisica) e seguir todas as instru¢des descritas no item 4 e subitens.
4.22. Serao considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de Identi-
dade (RG); Carteira expedida por Orgdo ou Conselho de Classe; Carteira de Tra-
balho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Carteira de Motorista com
foto ou Passaporte.

4.23. Apds o preenchimento do Formuldrio de inscricdo o candidato deverd im-
primir o Boleto Bancério e efetuar o pagamento do valor de inscricdo em rede
bancaria.

4.23.1. Caso ocorra dificuldade na impressao do boleto bancario o candidato
poderad realizar alguns dos procedimentos a seguir:

1) clicar no icone de impresséo;

2) clicar com o botéo direito do mouse e escolher a opgao imprimir;

3) usar a opgdo de imprimir do navegador através do menu de opcdes;

4) usar as teclas Ctrl P para chamar a op¢ao de imprimir do navegador.

4.24. O candidato somente sera considerado inscrito neste Processo Seletivo
apos ter cumprido todas as instrugdes descritas no item 4 e subitens deste Edital.

4.25. Aos candidatos amparados pela Lei Organica do Municipio de Barra do Pi-
rai:

4.25.1. Fica dispensado do pagamento do valor de inscricdo o cidadao que
comprovadamente atender as condicdes e aos requisitos estabelecidos na Lei
Organica do Municipio de Barra do Pirai - RJ.

4.25.2. Para as inscricdes amparadas pelo subitem anterior, os candidatos de-

BOLETIM OFICIAL ELETRONICO garante autenticidade
deste documento visualizado diretamente no portal

www.barradopirai.rj.gov.br




Boletim do Municipio de Barra do Pirai | Poder Executivo | Ano 13 | N° 926 | 29 de Setembro de 2017

verdo proceder da seguinte forma:

a) realizar o pré-cadastramento de seus dados pessoais, pela Internet, através do
site www.ibam-concursos.org.br ou através do Posto de Atendimento definido
no item 4.19, no periodo de 09 a 11 de outubro de 2017, acessando a opg¢ao
Cargos disponiveis no link do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Barra
do Pirai 01/2017 e escolher o emprego para o qual deseja pleitear isencado. Logo
em seguida, o candidato deverd preencher o Formulério de inscricdo, e antes
de confirmar a inscri¢do, conferir todos os dados, inclusive a denominagao do
emprego e seu respectivo cédigo.

b) imprimir o Boleto Bancério, contendo os dados pessoais do candidato, cédigo
do emprego escolhido e o nimero da inscricdo no processo seletivo;

c) preencher e assinar o formulario de Declaracdo de Hipossuficiéncia Financeira,
constante do Anexo VI, e apresentar a documentacdo exigida.

4.25.3. O candidato deverd entregar, pessoalmente, os documentos menciona-
dos acima (boleto bancério, Declaracdo de Hipossuficiéncia Financeira e copias
da documentacdo exigida, no Quiosque do Saber situado a Praca Nilo Pecanha,
Centro - Barra do Pirai / RJ, no horario de 12h00 as 18h00, no periodo de 09 a
11/10/17.

4.25.4. A documentacdo que for apresentada em desacordo com as regras do
Edital ndo serd analisada.

4.25.5. Os gastos com as copias dos documentos solicitados serdo por conta do
candidato.

4.25.6. A Prefeitura Municipal de Barra do Pirai se reserva o direito de confirmar,
em qualquer época, as informagdes e documentos apresentados, indeferindo as
inscricdes cujos documentos ndo sejam comprovadamente vélidos.

4.25.7. Na ocorréncia de falsidade de declaracao, serao adotadas medidas legais
contra os infratores, inclusive as de natureza criminal, sendo o mesmo excluido
do Processo Seletivo.

4.25.8. O candidato que tiver a isen¢ao deferida, mas que tenha efetivado o pag-
amento do boleto bancério, tera sua isencao cancelada.

4.25.9. Ndo serdo aceitos, apos a realizacdo do pedido, acréscimos ou alteracdes
das informacoes prestadas.

4.25.10. A andlise dos pedidos de isencao das inscricbes e o deferimento ou nao
destas sao de competéncia da Comissao de Processo Seletivo da Prefeitura Mu-
nicipal de Barra do Pirai, que serd assessorada pelo IBAM.

4.25.11. O resultado da andlise da documentacao apresentada na inscricdo do
candidato contemplado serd dado a conhecer através dos sites do IBAM e da
Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e do Mural de Atos da Prefeitura, cabendo
exclusivamente ao candidato a responsabilidade de conferir, no dia 18/10/17, se
teve seu pedido de isengao do valor de inscrigao deferido.

4.25.12. Nao serd aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de inscricdo via
postal, via fax ou via email.

4.25.13. E assegurado recurso em caso de decisdo denegatéria do pedido de is-
encao nos 2 (dois) dias Uteis subsequentes a divulgacdo da referida decisao.
4.25.14. Os recursos deverao ser dirigidos ao Presidente da Comissao de Proces-
so Seletivo da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e entregues pessoalmente
para registro no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai, situado
na Travessa Assumpcdo, n° 69 - Centro - Barra do Pirai, no horario de 12h00 as
16h00.

4.25.15. Os candidatos que tiverem a pré-inscricao deferida estardo, automatica-
mente, inscritos no Processo Seletivo, para o emprego informado no Formulario
de inscricdo.

4.25.16. O candidato que tiver a sua pré-inscricao indeferida podera participar
do Processo Seletivo, desde que efetue o pagamento do boleto bancario da in-
scricao ja realizada.

4.25.17. Os candidatos que tiverem a pré-inscricao indeferida e que nao efetu-
arem o pagamento do boleto bancério, estardao automaticamente excluidos do
mesmo.

4.25.18. Como todas as provas acontecerao no mesmo hordrio, o candidato s6
poderd solicitar isencao de pagamento de inscricdo para somente um emprego.

5. PROCESSO SELETIVO

5.1. Provas Objetivas

5.1.1. As provas objetivas de cardter eliminatério e classificatério se constituirdo
de questdes objetivas de multipla escolha, conforme descrito no Anexo Il deste
Edital.

5.1.2. Cada questdo apresentard 04 (quatro) opgdes de respostas.
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5.1.3. O valor de cada prova objetiva é o constante do Anexo Il deste Edital.
5.1.4.Nas provas objetivas eliminatorias e classificatorias, serdo considerados ha-
bilitados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior ao limite minimo
estabelecido no Anexo Il deste Edital.

5.1.5. O conteudo das questdes sera de acordo com o grau de escolaridade ex-
igido para os empregos.

5.1.6. Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada destas provas.

5.2. Realizagao das Provas Objetivas

5.2.1. As provas objetivas serdo realizadas, para todos os empregos, no dia 03 de
dezembro de 2017, com abertura dos portdes as 12h00 e fechamento as 13h00
para inicio das mesmas, a partir da autorizacdo da Coordenacdo Geral do IBAM,
sendo de 3 (trés) horas a duragao da prova.

5.2.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares ade-
quados, existentes e reservados para o periodo, o IBAM e a Prefeitura Municipal
de Barra do Pirai, reservam-se o direito de remanejar os hordrios de prova.

5.2.2. O local da realizacado das provas, além de ser divulgado nos sites do IBAM
(www.ibam-concursos.org.br) e da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai (www.
pmbp.rj.gov.br), constara do cartdo de confirmacédo de inscricao disponivel no
site de concursos do IBAM na opcao Area do candidato. De forma complementar,
sera disponibilizada também lista nominal nos sites do IBAM e da Prefeitura e no
Mural Oficial de Atos da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai.

5.2.2.1. Ao gerar o cartdao de confirmacéo de inscricdo o candidato devera veri-
ficar se a data e o horério da prova estdo em conformidade com o item 5.2.1 do
Edital. Caso haja alguma divergéncia o candidato devera entrar em contato com
o IBAM.

5.2.2.2. O cartao de confirmacao de inscricdo ndo sera enviado via postal.

5.2.3. As provas serao realizadas na cidade de Barra do Pirai e caso necessério
em Municipios vizinhos, nos locais especificados pela organizagao do Processo
Seletivo.

5.2.3.1. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Barra do Pirai ndo assumira qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e ao alojamento dos candidatos.

5.2.4. O candidato que chegar apés o hordrio estabelecido no item 5.2.1. ndo
podera ingressar no local de prova, ficando, automaticamente, excluido do Pro-
cesso Seletivo.

5.2.5. Para evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos comparecam aos lo-
cais de prova com antecedéncia de uma hora do horério previsto para o fecha-
mento dos portdes.

5.2.6. O candidato deverd comparecer aos locais de prova munido do cartdo de
confirmacao de inscricao e de documento original de identidade, sempre oficial
e com fotografia, e de 2 (duas) canetas esferograficas transparentes de tinta azul
ou preta.

5.2.6.1. O cartdo de confirmagao de inscricdo é um documento de carater infor-
mativo, motivo pelo qual a sua apresentacdo ndo é obrigatéria, no dia de real-
izacao das provas.

5.2.7. Serdo considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de Identi-
dade (RG); Carteira expedida por Orgdo ou Conselho de Classe; Carteira de Tra-
balho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Carteira de Motorista com
foto ou Passaporte.

5.2.7.1. Os documentos especificados no item anterior deverao estar dentro do
prazo de validade.

5.2.7.2. Nao serdo aceitos como documento de identidade: Certidées de Nasci-
mento e de Casamento; Titulos eleitorais; Carteiras de Motorista (modelo sem
foto); Carteiras de Estudante; Carteiras Funcionais sem valor de identidade; Doc-
umentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados; Copias autenticadas de
documentos de identidade.

5.2.7.3. O documento deverd estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir,
com clareza, a identificacdo do candidato (foto e assinatura).

5.2.8. Caso o candidato nao possa apresentar nenhum dos documentos de iden-
tidade relacionados no item 5.2.7, no dia de realizagcao da prova, por motivo de
perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o regis-
tro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no méximo, 30 (trinta) dias
da data da prova, ocasidao em que sera submetido a identificacdo especial, com-
preendendo coleta de dados, de assinatura e de impressao digital em formulario
proprio.

5.2.8.1. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo docu-
mento de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura
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do portador.

5.2.9. O candidato, ao ingressar no local de realizagao da prova, devera obriga-
toriamente manter desligado qualquer aparelho eletronico que esteja sob sua
posse, incluindo os sinais de alarme e os modos vibragdo e silencioso. O uso de
quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como bip, telefone celular, rel6-
gio smart watch, walkman, receptor/transmissor, gravador, agenda eletronica,
notebook, calculadora, palm-top, relégio digital com receptor, Ipod, MP3, entre
outros, incorrerd na exclusao do candidato do certame, mesmo que o aparelho
esteja dentro do envelope de seguranca, com recolhimento da prova e posterior
retirada do candidato do local de prova, mediante registro da ocorréncia em ata
propria.

5.2.9.1. Eaconselhével que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garan-
tindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.
5.2.9.2. Recomenda-se ao candidato nao levar nenhum dos aparelhos indicados
acima. Caso ocorra alguma irregularidade sera de responsabilidade do candida-
to.

5.2.10. Serd proibido ao candidato entrar ou permanecer no local de prova por-
tando arma(s) de fogo, mesmo que possua o respectivo porte.

5.2.11. Serd vedado ao candidato o uso de 6culos escuros, protetores auriculares
ou quaisquer acessorios de cobertura para cabeca, tais como: chapéu, boné,
boina, gorro entre outros. O candidato que necessitar usar um dos itens citados
devera ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coorde-
nagdo do local.

5.2.12. Nos locais de prova poderd haver rastreamento eletrénico de sinais.
5.2.13. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a de-
teccao de metais durante as provas, aqueles que, por razdes de salude, porventu-
ra facam uso de marcapasso, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos,
deverdo comunicar previamente a Organizacao do Processo Seletivo - durante o
periodo de inscricdo - através de comunicagdo formal via postal. Estes candida-
tos deverao ainda comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos
gue comprovem o uso de equipamentos.

5.2.14. Os candidatos sé poderao sair do local de realizacdo da prova apds 1
(uma) hora do inicio da mesma, podendo levar o caderno de provas.

5.2.15. Os 03 (trés) ultimos candidatos a terminar as provas s6 poderao deixar o
local juntos.

5.2.16. A organizacao do Processo Seletivo ndo se responsabilizara por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a real-
izacao das provas, nem por danos neles causados.

5.2.17. O candidato ao terminar sua prova deverd retirar-se imediatamente do
local, ndo podendo permanecer em suas dependéncias, tampouco utilizar os
banheiros.

5.2.18. A Comissdo de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Barra do Pi-
rai poderd, justificadamente, alterar, antes da realizacdo do presente certame, as
normas previstas no item 5 e seus desdobramentos, desde que com a finalidade
de preservar o bom andamento do certame.

5.2.19. Os gabaritos serao divulgados no dia 04 de dezembro de 2017, no Mural
Oficial de Atos da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai, bem como nos sites
www.ibam-concursos.org.br e www.pmbp.rj.gov.br e nos demais meios de co-
municac¢ao definidos pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo.

6. CONTAGEM DE PONTOS
O total geral de pontos do candidato serd obtido pela soma dos pontos a ele
atribuidos em cada uma das provas objetivas.

7. RECURSOS E REVISOES

7.1. Aos candidatos serdo assegurados recursos em todas as etapas do Processo
Seletivo.

7.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Processo
Seletivo podera interpor recurso, mediante requerimento individual, conforme
as orientacoes a seguir:

a) seja feito via Internet, através do site www.ibam-concursos.org.br, no prazo
maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados apds a publicacdo do ato que motivou
a reclamacgao, no horario de 8h00 as 18h00. A fase de recurso contra isencao
indeferida sera de acordo com o disposto no item 4.25.14 do Edital.

b) acessar o site www.ibam-concursos.org.br, entrar em Area do candidato com
numero do CPF e criar o recurso, através da op¢ao Abrir recurso. Assim que apa-
recer na tela o nimero do recurso, o candidato devera preencher e salvar no seu
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computador o formulario de recurso constante do Anexo VI. O préoximo passo
sera entrar no recurso criado e anexar o formulario em PDF com a fundamen-
tacdo e enviar. Em caso de recurso contra gabarito devera ser um formulario por
questdo recorrida.

¢) conste obrigatoriamente do recurso fundamentagao clara e ampla dos moti-
Vvos, €, no caso de recursos contra questdes ou gabaritos, a bibliografia pesquisa-
da. O referido recurso devera ser devidamente firmado pelo candidato em todas
as folhas.

d) quando o recurso for julgado pela Banca, a resposta estara disponivel para
vista do candidato na opcdo Area do candidato - RECURSOS.

e) o IBAM néo se responsabilizard por falhas de comunicacéo, falta de energia
elétrica, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fa-
tores de ordem técnica que impossibilitem a conexdo ou a transferéncia de da-
dos, salvo quando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade
da entidade organizadora do Processo Seletivo.

f) o candidato tem a obrigacdo de acompanhar a comunicacéo feita pelo IBAM
através da Area do candidato e através do email cadastrado no Formulario de
inscricdo, nao cabendo ao IBAM qualquer responsabilidade pelo ndo acompan-
hamento ou pela demora na resposta por parte do candidato.

7.3. Sera indeferido, liminarmente, o requerimento que néo estiver fundamenta-
do ou for apresentado fora do prazo estabelecido na letra a do item 7.2.

7.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por e-mail, telegrama, procuracao,
fax, via postal ou outro meio que ndo seja o especificado no item 7 e seus des-
dobramentos do Edital.

7.5. Se do exame de recursos resultar anulacdo de questdo ou item de questdo,
a pontuacao correspondente serd atribuida aos candidatos que ndo marcaram a
alternativa inicialmente dada como certa no gabarito preliminar, independente-
mente de terem recorrido.

7.6. No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de
digitagao, publicacdo ou outra, a questdo ndo serd anulada, procedendo-se a sua
corregao e publicacgao.

7.7.Néo serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificagdes contidas no item 7 e seus desdobramen-
tos;

b) fora do prazo estabelecido;

¢) fora da fase estabelecida;

d) sem fundamentacéo légica, coerente e consistente;

e) com pendéncia de envio de arquivo contendo a fundamentacéao do recurso;
f) contra terceiros;

g) em coletivo;

h) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora.

7.8. Serad dada publicidade as sinteses das respostas aos recursos, nos sites do
IBAM (www.ibam-concursos.org.br) e da Prefeitura (www.pmbp.rj.gov.br) e no
Mural Oficial de Atos da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai.

7.9. Nao havera 22 (segunda) instancia de recurso administrativo.

8. RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

8.1. Considerar-se-a aprovado o candidato que, submetido ao Processo Seletivo,
conforme descrito no item 5 do presente Edital, satisfizer todas as condi¢des la
estabelecidas.

8.2. Em caso de igualdade de pontos na classificagao, serdo adotados, sucessiva-
mente, 0s seguintes critérios para o desempate dos candidatos:

10) maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Técnico-profissionais;
20) maior niumero de pontos na prova de Portugués;

30) maior nimero de pontos na prova de Matemadtica;

40) maior idade.

8.2.1. Quando a igualdade de pontos na classificagao envolver, pelo menos, 01
(um) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, o desempate
far-se-a considerando como primeiro critério o mais idoso, apds o qual serao
aplicados os critérios estabelecidos no item 8.2.

8.3. Apurada a classificacdo, esta sera publicada como resultado final do Pro-
cesso Seletivo, em ordem decrescente dos pontos, em duas listas, contendo, a
primeira, a pontuacgao de todos os candidatos aprovados, inclusive a dos candi-
datos com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagdo destes ultimos.

8.3.1. O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado nos sites www.
ibam-concursos.org.br e www.pmbp.rj.gov.br, no Mural Oficial de Atos da Pre-
feitura de Barra do Pirai e posteriormente nos meios de comunicagao julgados
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convenientes pela Comisséo de Processo Seletivo da Prefeitura.

8.4. Os candidatos aprovados passarao a constituir um cadastro de reserva pelo
periodo de validade do Processo Seletivo, cabendo-lhes a responsabilidade de
manter atualizado seu endereco para fins de convocacgao, sob pena de serem
considerados desistentes.

8.4.1. Fica garantida a nomeacdo dos candidatos aprovados dentro do nimero
de vagas ofertadas para cada emprego, durante a validade do Processo Seletivo.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1. A classificacdo dos candidatos aprovados sera feita em ordem decrescente
dos pontos obtidos.

9.2. A homologacao do Processo Seletivo sera feita por ato do Prefeito Municipal
de Barra do Pirai, mediante a apresentacdo das listagens finais dos resultados do
certame.

9.3. O Processo Seletivo tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da pub-
licacdo de sua homologacao, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual perio-
do, por ato do Prefeito de Barra do Pirai.

9.4. Os candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo serdo convo-
cados pela Prefeitura Municipal de Barra do Pirai, de acordo com a ordem de
classificagao por emprego, através de Edital de Convocacao que sera publicado
no site www.pmbp.rj.gov.br e na Imprensa Oficial do Municipio.

9.4.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo do
Edital de Convocacéo através do site da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai
(www.pmbp.rj.gov.br) e da Imprensa Oficial do Municipio.

9.4.2. Os candidatos convocados deverdo observar o prazo fixado na convocagao
para apresentacdo da documentacdo solicitada, comprovando os requisitos ex-
igidos nos itens 2.1 a 2.8 deste Edital e o Atestado Médico Admissional (original),
caso contrario estardo automaticamente excluidos do certame.

9.4.3. A convocacdo também sera feita por meio de notificacdo pessoal ou tele-
grama ou pelos correios, com aviso de recebimento - AR, sendo considerado
desistente no caso de nao comparecimento no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contado do recebimento da notificagao.

9.4.4. Os candidatos convocados deverdo apresentar os seguintes documentos:
- Titulo de Eleitor (copia e original);

- Carteira de Identidade (cépia e original);

- CPF (copia e original);

- Cartdo PIS/PASEP para os ja inscritos (copia e original);

- Certidao de nascimento e casamento (cdpia e original);

- Certidao de nascimento dos filhos menores de 18 anos (cépia e original);

- Quitacdo com as obriga¢des militares, somente para homens (copia e original);
- Quitacdo com as obrigagdes eleitorais (cdpia e original);

- Comprovante de residéncia (copia e original);

- Declaragcao de bens e/ou Declaragcdo de IRPF (cépia e original);

- 1 foto 3x4 recente;

- Diploma comprobatério da escolaridade exigida para o emprego (cdpia e orig-
inal);

- Atestado Médico Admissional (original);

- Laudo Médico no caso de candidato com deficiéncia.

9.4.5. Os exames médicos sao eliminatérios, sendo excluidos do Processo Seleti-
vo os candidatos que nao apresentarem aptidao fisica e/ou mental para o exer-
cicio do emprego publico para o qual se inscreveram.

9.4.6. Os 6nus para realizacdo dos exames médicos serao de responsabilidade
do candidato.

9.5. Os candidatos que nao atenderem aos requisitos exigidos neste Edital serdo
automaticamente eliminados do Processo Seletivo em qualquer de suas fases.
9.6. Sem prejuizo das demais hipdteses de eliminagao previstas neste Edital,
também sera excluido do certame, o candidato que:

a) faltar a qualquer uma das fases do Processo Seletivo;

b) portar-se de maneira inadequada nos locais de realizacdo das provas, de
modo a prejudicar o andamento normal do Processo Seletivo;

¢) for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro
candidato;

d) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificacdo na real-
izacao da prova, sem prejuizo do indiciamento cabivel;

e) prestar, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

f) desatender ao disposto nos itens 5.2.9, 5.2.10, 5.2.11, 5.2.14 e 5.2.15;

g) ndo devolver o cartdo de respostas ao término da prova, antes de sair da sala;
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h) deixar de apresentar qualquer documento comprobatério dos requisitos ex-
igidos neste Edital.

9.7. Os candidatos aprovados passardo por CURSO INTRODUTORIO DE FOR-
MACAO INICIAL E CONTINUADA, a ser oferecido pela Prefeitura Municipal, con-
forme regulamentacéo a ser expedida.

9.7.1. O Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada, de carater elim-
inatorio, serd ministrado anteriormente a contratacdo e em data determinada
pela municipalidade.

9.7.2. A Prefeitura Municipal de Barra do Pirai definird o quantitativo de candi-
datos aprovados nas provas objetivas, que serdo convocados para prestarem o
Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada.

9.7.3. Excetua-se do disposto no subitem anterior, o candidato que ja possuir o
referido curso desde que apresente, em época propria, o certificado do curso.
9.7.4. O candidato que ndo obtiver a frequéncia minima, de acordo com a regu-
lamentacdo a ser expedida, no Curso Introdutério de Formacgao Inicial e Contin-
uada serd automaticamente eliminado e convocado o seu suplente, observada a
rigorosa ordem de classificacéo.

9.7.5. Sera publicado no endereco eletrénico www.pmbp.rj.gov.br, no Mural Ofi-
cial de Atos da Prefeitura de Barra do Pirai e no Boletim Oficial do Municipio o
Edital de Convocacao para os candidatos que participarao do Curso Introdutério
de Formacao Inicial e Continuada.

9.7.6. O Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada tera carga horaria
compativel com a formagao desejada e conforme a regulamentacdo a ser expe-
dida.

9.7.7. Todo material, utilizado no Curso Introdutério de Formacao Inicial e Con-
tinuada sera de responsabilidade do Municipio.

9.7.8. 0 candidato sera avaliado durante o periodo do curso, realizando prova de
conhecimentos tedricos.

9.7.9. Considerar-se-a aprovado o candidato que obtiver aproveitamento mini-
mo em notas e frequéncia, de acordo com os padrdes estipulados em regulam-
entagao a ser expedida.

9.7.10. O candidato que ndo concluir o curso introdutério com aproveitamento
conforme especificado no item 9.7.9 serd automaticamente eliminado do Pro-
cesso Seletivo.

9.7.11. A média final das avaliagdes, bem como a frequéncia dos candidatos que
participaram do Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada serd divul-
gada apos o término do curso, conforme a regulamentacéo a ser expedida.

9.8. O presente Processo Seletivo Publico objetiva o preenchimento de em-
pregos, sob a égide do Regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT.

9.9. Aplica-se ao regime de trabalho desses empregados o disposto na Lei no
11.350, de 05 de outubro de 2006.

9.10. Com base na Lei no 11.350, de 05 de outubro de 2006, a administracdo
publica somente podera rescindir unilateralmente o contrato do Agente Comu-
nitario de Saude e do Agente de Combate as Endemias, de acordo com o regime
juridico de trabalho adotado, na ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:
9.10.1. Pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidacdo
das Leis do Trabalho - CLT;

9.10.2. Acumulagao ilegal de cargos, empregos ou funcbes publicas;

9.10.3. Necessidade de reducédo de quadro de pessoal, por excesso de despesa,
nos termos da Lei n° 9.801, de 14 de junho de 1999;

9.10.4. Insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se as-
segurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que
serd apreciado em trinta dias, e o prévio conhecimento dos padrées minimos
exigidos para a continuidade da relagao de emprego, obrigatoriamente estabe-
lecidos de acordo com as peculiaridades das atividades exercidas.

9.10.5. No caso do Agente Comunitario de Salde, o contrato também poderd
ser rescindido unilateralmente na hipétese de ndo atendimento ao disposto
no inciso | do art. 6°, da Lei n° 11.350/2006, ou em fungdo de apresentacao de
declaragao falsa de residéncia.

9.11. Alinscricdo do candidato implicara conhecimento do presente Edital, bem
como o compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes do Processo Seletivo, tais
como se acham estabelecidas.

9.12. Nao poderao inscrever-se pessoas que possuam qualquer vinculo com o
IBAM, instituicdo organizadora deste Processo Seletivo, bem como seus ascen-
dentes, descendentes ou colaterais até o terceiro grau.

9.13. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar pelos sites www.
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ibam-concursos.org.br e www.pmbp.rj.gov.br, ou qualquer outro meio de divul-
gacdo definido pela Comissdo de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de
Barra do Pirai, a publicacdo de todos os atos e editais relativos ao Processo Seleti-
vo, inclusive alteracdes que porventura ocorram durante sua realizagao.

9.14. O candidato devera manter atualizado seu endereco junto ao IBAM, en-
quanto estiver participando do Processo Seletivo e a Prefeitura Municipal de
Barra do Pirai, ap6s a homologacao do Processo Seletivo, sendo de inteira re-
sponsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo-atualizacdo desta
informacao.

9.15. A Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e o Instituto Brasileiro de Adminis-
tracdo Municipal ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) Endereco nao atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;

¢) Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/
ou endereco errado do candidato;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.

9.16. O fornecimento de vale transporte ao servidor publico municipal de Barra
do Pirai é restrito aos residentes dentro do perimetro do Municipio, em toda sua
extensao territorial.

9.16.1. Os candidatos ao emprego de Agente Comunitario de Saude néo fardo
jus ao vale transporte.

9.17. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo da
Prefeitura Municipal de Barra do Pirai, competente também para julgar, em de-
cisdo irrecorrivel, quaisquer que sejam os recursos interpostos pelos candidatos.
9.18. A guarda de toda a documentacao relativa ao Processo Seletivo seguird a
legislacdo especifica e o prazo prescricional sera de 05 (cinco) anos.

9.19. Séo partes integrantes e inseparaveis deste Edital os Anexos |, I, I, IV, V, VI
e VIl que o acompanham.

9.20. Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital de Processo Seletivo,
perante a Prefeitura Municipal, o candidato que nao o fizer até o segundo dia
util, apods a publicacdo do mesmo.

9.21. O presente Edital estara disponibilizado no Mural Oficial de Atos da Prefei-
tura Municipal de Barra do Pirai, bem como nos sites do IBAM (www.ibam-con-
cursos.org.br) e da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai (www.pmbp.rj.gov.br) e
posteriormente na imprensa oficial do Municipio.

9.22. A publicidade de todos os atos relativos ao Processo Seletivo sera feita at-
ravés dos sites www.ibam-concursos.org.br e www.pmbp.rj.gov.br e do Mural
Oficial de Atos da Prefeitura de Barra do Pirai.

9.23. O cronograma de atividades do Processo Seletivo é o disposto abaixo:

ETAPAS DATA PREVISTA
Publicacdo do Edital nos sites do IBAM e da Prefeitura, na Imprensa Oficial do Municipio, no Mural de Atos da Prefeitura de Barra do Pirai | 02/10/17
e nos demais meios de Comunicacao definidos pela Comissao
Periodo de inscricao pela Internet 09/10a05/11/17
Data limite para pagamento do boleto bancario do valor da inscricao 06/11/17
Data para verificar se a inscricdo foi deferida 07/11/17
Prazo para inscricdo dos isentos 09a11/10/17
Divulgacao dos pedidos de isencao 18/10/17
Recursos contra pedido de isencdo negado 19e20/10/17
Respostas aos recursos contra isencao negada 25/10/17
Aplicacado das provas objetivas 03/12/17
Publicacdo Oficial dos Gabaritos nos sites e no Mural da Prefeitura 04/12/17
Recursos contra gabaritos das provas objetivas 05e06/12/17
Publicacdo dos primeiros resultados (notas nas provas objetivas) e da sintese dos recursos contra gabaritos nos sites 13/12/17
Disponibilizacdo do cartdo-resposta para consulta, através do site www.ibam-concursos.org.br na opcao Area do candidato 13/12/17
Recursos contra o resultado parcial (pontuacao nas provas objetivas) 14e15/12/17
Publicacdo da sintese dos recursos contra o resultado parcial 21/12/17
Divulgacéo do resultado final do Processo Seletivo 22/12/17
Mario Reis Esteves
Prefeito Municipal
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI -RJ
PROCESSO SELETIVO PUBLICO - EDITAL No 01/2017
ANEXO |
CODIGO DO EMPREGO AREA DE REQUISITOS TOTA Vagas, em JORNADA SALARIO BASE
EMPREGO ATUACAO (ESCOLARIDADE/ FORMAGCAO) DE relagio ao DE TRA-
VAGAS total de cada BALHO
emprego, (HORAS
reservadas aos | SEMANAIS)
deficientes.
NIVEL MEDIO COMPLETO
001 AGENTE COMUNITARIO | ESF Areal Nivel Médio Completo e residir na 01 - 40h R$ 1.215,56
DE SAUDE area da comunidade em que ira
atuar, desde a data de publicacdo do
Edital.
002 AGENTE COMUNITARIO | ESF Califérnia | Nivel Médio Completo e residir na 09 01 40h R$ 1.215,56
DE SAUDE area da comunidade em que ira
atuar, desde a data de publicacdo do
Edital.
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003 AGENTE COMUNITARIO ESF Coimbra | Nivel Médio Completo e residir na 04 40h R$ 1.215,56
DE SAUDE area da comunidade em que ira
atuar, desde a data de publicacdo do
Edital.
004 AGENTE COMUNITARIO | ESF Dorandia | Nivel Médio Completo e residir na 01 - 40h R$ 1.215,56
DE SAUDE area da comunidade em que ira
atuar, desde a data de publicacdo do
Edital.
005 AGENTE COMUNITARIO | ESF Parque Nivel Médio Completo e residir na 02 - 40h R$ 1.215,56
DE SAUDE Santana area da comunidade em que ira
atuar, desde a data de publicacdo do
Edital.
006 AGENTE COMUNITARIO | PACS Sao Nivel Médio Completo e residir na 03 - 40h R$ 1.215,56
DE SAUDE José do Turvo | drea da comunidade em que ira
atuar, desde a data de publicacdo do
Edital.
007 AGENTE COMUNITARIO ESF Vargem Nivel Médio Completo e residir na 01 - 40h R$ 1.215,56
DE SAUDE Alegre area da comunidade em que ird
atuar, desde a data de publicacdo do
Edital.
008 AGENTE DE COMBATE AS | Vigilancia, Nivel Médio Completo. 30 03 40h RS$ 1.215,56
ENDEMIAS prevencao e
controle de
doencas e
promocao da
saude.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI -RJ
PROCESSO SELETIVO PUBLICO - EDITAL No 01/2017
ANEXO | (continuagao) - DESCRICAO SINTETICA DOS EMPREGOS
EMPREGO DESCRICAO SINTETICA

Nivel Médio Completo

Agente Comunitério de Saude

Executar tarefas na drea de prevencéao, promocéo e educacdo em saude mediante a¢cdes domiciliares, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS. Executar outras atividades relacionadas a area de atuacéo, sob or-
dem da chefia imediata.

Agente de Combate as Endemias

Inspecionar estabelecimentos comerciais e residenciais com a finalidade de combater a presenca de insetos vetores e animais
transmissores de doencas infectocontagiosas ou peconhentas, bem como orientar a populacdo quanto aos meios de elimi-
nacgédo dos focos de proliferagao destes animais. Executar outras atividades relacionadas a area de atuacdo, sob ordem da chefia
imediata.

Nivel Médio Completo

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI -RJ
PROCESSO SELETIVO PUBLICO - EDITAL No 01/2017
ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DAS PROVAS OBJETIVAS

Empregos Disciplina Numero de | Valor de cada | Maximo de Pontos | Minimo de Pontos
Questoes Questao em cada Disciplina | em cada Disciplina
Conhecimentos Técnico-profissionais 20 10 200 100
Agente Comunitério de Saude,
Agente de Combate as Endemias. Matematica 10 05 50 25
Portugués 10 05 50 25
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI - RJ
PROCESSO SELETIVO PUBLICO - EDITAL No 01/2017
ANEXO Ill - CONTEUDOS PROGRAMATICOS E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

- NIVEL MEDIO COMPLETO
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS PARA AS PROVAS OBJETIVAS

CONHECIMENTOS TECNICO-PROFISSIONAIS:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Sistema Unico de Saude (SUS): principios e diretrizes. Atributos da Primaria a Satde. Estratégia Satide da Familia. O trabalho do Agente Comunitario de Saude. A
familia e o trabalho do Agente Comunitario de Saude. Problemas comuns na pratica do Agente Comunitdrio de Saude. No¢des de vigilancia em saude. Estatuto do
Idoso. Estatuto da Crianca e do Adolescente. No¢des sobre saneamento basico. Amamentacéo. Vacinagao.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencao Basica. O Trabalho do Agente Comunitario de Saude - Brasilia: 2009. Dis-
ponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencédo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia Pratico do Agente Comunitdrio de Saude - Brasilia: 2009. Dis-
ponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Estatuto do Idoso. 3.ed., Brasilia: Ministério da Saude, 2013

BRASIL. Ministério da Saude. Estatuto da Crianca e do Adolescente. 3.ed., Brasilia: Ministério da Saude, 2006

BRASIL. Conselho Nacional de Secretdrios de Saude. A Atencdo Primdria e as Redes de Atencédo a Saude — Brasilia: CONASS, 2015. Disponivel em: http://www.conass.
org.br/biblioteca

BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Vigilancia em Saude. — Brasilia: CONASS, 2011.Pag. 10-12 e 80-174 Disponivel em: http://www.conass.org.br/
biblioteca

Brasil. Conselho Nacional de Secretérios de Saude. Atencao Primdria e Promocao da Saude- Brasilia: CONASS, 2011. P4g. 10-76 Disponivel em: http://www.conass.
org.br/biblioteca

BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria de Atencao A Saude. Departamento de Atencéo Basica. Politica Nacional de Atencio Basica. Ministério da Saude, Secretaria
de Atencéo a Saude, Departamento de Atencdo Basica. — 4. ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2007. Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/po-
litica_nacional_atencao_basica_4ed.pd

Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 (Lei Organica do SUS), que dispde sobre as condi¢cdes para a promogao, protecdo e recuperacao da saude, a organizacdo
e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias, e legislacdo correlata. Brasilia: Camara dos Deputados, Edicdes Camara, 2015. - (Série
legislagao; n. 155)

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

1. Etica e cidadania. 2. Nocées sobre o Sistema Unico de Saude (SUS). 3. Avaliacdo de areas de risco ambiental e sanitério. 4. Vigilancia e educacao em saude. 5. Nocoes
de Epidemiologia e saneamento. 6. Promocdao da saude e Processo saude-doenca (determinantes e condicionantes das doencas). 7. Mapeamento e territorializagdo.
8. Estratégias de avaliacdo em saude. 9. Sistema de informacao em saude. 10. Participacdo e mobilizacdo social. 11. Conhecimento basico sobre doencas
como leishmaniose, célera, dengue, doenca de chagas, esquistossomose, raiva, leptospirose, peste, esporotricose, malaria e febre amarela. 12. Biologia dos vetores:
identificacdo. 13. Controle e combate de vetores, pragas urbanas, animais sinantrépicos indesejaveis transmissores de raiva animal e demais zoonoses. 14. Pesquisa
Entomoldgica. 15. Manuseio de inseticida e uso de equipamentos de protecdo individual. 16. Organizacao e operacdo de campo. 17. Doencas transmitidas
por alimentos e agua.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS
ARGOLO, A. M.; FELIX, M.; PACHECO, R.; COSTA, J. Doencas de chagas e seus principais vetores no Brasil. Fundagdo Oswaldo. 12 edicdo, Rio de Janeiro: Imperial Novo
Milénio, 2008. 63p.
BRASIL. Guia de Leptospirose: Diagnéstico e manejo clinico. Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Satde, 2009. 34p.
. Leis Federais: 8.080/1990 e 8.142/1990.
. Manual de vigilancia da leishmaniose tegumentar americana. Ministério da Saude, secretaria de vigilancia em saude - 22 edicao atual — Brasilia, 2007, 180p.

. Manual de vigilancia e controle da leishmaniose visceral. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Brasilia, 2006. 120p.

. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemiolégica. Doencas infecciosas e parasitarias: guia de bolso /
Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. 8. ed. rev. Brasilia, Ministério da Saude, 2010. Disponivel em: <
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doencas_infecciosas_parasitaria_guia_bolso.pdf>.

. Manual de vigilancia epidemiolégica da febre amarela. Brasilia, 1999. 60 p.

. Ministério da Saude. Portaria 2914 de 12 de dezembro de 2011. Brasilia, DF, 2011.

. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacdo Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servicos. — 1. ed. Atual. - Brasilia:
Ministério da Saude, 2017.

. Ministério da Saude. Portaria n° 204 de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de saude
publica nos servicos de satde publicos e privados em todo o territério nacional, nos termos do anexo, e dé outras providéncias. Didrio Oficial [da] Republica Federa-
tiva do Brasil, Brasilia, 18 de fevereiro de 2016.

. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de Vigilancia de epizootias em primatas ndo humanos e entomologia aplicada a vigilancia da
febre amarela, Departamento de Vigilancia das Doencas Transmissiveis — 2. Ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2014.

FUNASA. Dengue instrucdes para pessoal de combate ao vetor: manual de normas técnicas. Ministério da Saude. 32 edicdo revisada — Brasilia, 2001. 84p.
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NUCLEOS COMUNS:

PORTUGUES

1. Organizacdo textual: interpretacdo dos sentidos construidos nos textos (verbais e ndo verbais); caracteristicas de textos descritivos, narrativos e dissertativos. 2.
Aspectos morfolégicos e semanticos das palavras: sentido e emprego dos vocabulos; tempos e modos do verbo; linguagem figurada; reconhecimento das classes
gramaticais; mecanismos de flexao dos nomes e dos verbos. 3. Processos de constituicdo dos enunciados: coordenagao e subordinacdo; concordancias verbal e nom-
inal. 4. Sistema grafico: ortografia; regras de acentuacéo; uso dos sinais de pontuacéo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

CEREJA, William Roberto; MAGALHAES, Thereza Cochar. Gramética reflexiva: texto, semantica e interacdo. Sao Paulo: Atual.
CUNHA, Celso e CINTRA; Luis Felipe Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira.
VIANA, Antonio Carlos. Guia de redagéo: escreva melhor. Sdo Paulo: Scipione.

MATEMATICA

1. Conjuntos. 2. Sistema de Numeracéo: Classes. Numeros ordinais. 3. NUmeros Reais: Opera¢des com numeros reais: Resolucdo de problemas envolvendo adicéo,
subtracdo, multiplicagdo, divisdo e potenciagao. 4. Multiplos e Divisores: Minimo Mdltiplo Comum. Divisores. Regras de divisibilidade por 2, 3 e 5. Divisibilidade por
10, 100, 1000. Maximo Divisor Comum. Decomposicao em fatores primos. 5. Numeros Fraciondrios: Fracdes equivalentes. Simplificacdo de fracdes. Reducdo ao Menor
Denominador Comum. Operag¢des de soma, subtracdao, multiplicacdo e divisdo. 6. NUmeros Decimais: Representacao e leitura. Operacdes. 7. Nimeros e grandezas
proporcionais. Razao e proporcao. Divisao proporcional. 8. Regra de trés simples e composta, Porcentagem: Operacdes para uso no dia a dia. Acréscimos e descon-
tos percentuais. 9. Sistema Monetario Brasileiro. 10. Sistema de Medidas: Unidades de comprimento, superficie, capacidade, volume, tempo e massa. Mdultiplos e
sub-multiplos. Operacgbes para uso no dia a dia 11. Fatoracdo e Produtos Notdveis. 12. Equagdes e sistemas de equacdes do 1° grau. Resolucdo de problemas. 13.
Equacdes do 2° grau. 14. Geometria Plana: Angulos. Perimetros e areas: triangulos, quadrilateros, circunferéncia e circulo. Relagdes métricas no triangulo retangulo.
15. Graficos de barras, colunas e setores. Analise e interpretagao basicas.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS
IEZZI, Gelson & Outros. Matematica e Realidade. 6° ao 9° ano. 82 edicdo. Atual editora. 2013.
IMENES, Luiz Mércio & Outro. Matematica. 6° ao 9° ano. 12 edicdo. Editora Moderna, 2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI - RJ
PROCESSO SELETIVO PUBLICO - EDITAL No 01/2017
ANEXO IV

DECLARACAO DE RESIDENCIA

Atencao:
Na ocorréncia de falsidade de declaracdo, serdo adotadas medidas legais contra os infratores inclusive as de natureza criminal, sendo o mesmo excluido do
processo seletivo.

Nome do Candidato:

RG n° CPF n°

Emprego: Agente Comunitdrio de Saude Area:

DECLARAGAO

Declaro para fins de COMPROVACAO DE RESIDENCIA, nos termos do item 2.8. do Edital N° 01/2017, do Processo Seletivo Publico do Municipio de Barra do Pirai,
Estado do Rio de Janeiro, que mantenho residéncia fixa no endereco abaixo descrito, desde a data de publicacdo do Edital. Rua/Av.

o
;N ,

bairro/distrito/localidade ,

no Municipio de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, CEP

Falsidade ideoldgica

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia
constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia
ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante:

Assinatura do Candidato e CPF
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ANEXOV

DECLARAGAO DE RESIDENCIA
EM NOME DE TERCEIROS

Atencado:
Na ocorréncia de falsidade de declaracao, serdo adotadas medidas legais contra os infratores inclusive as de natureza criminal, sendo o mesmo
excluido do processo seletivo.

Nome do Candidato:

RG ne CPF n°

Emprego: Agente Comunitario de Saude Area:

DECLARACAO

No caso de ndo ser o TITULAR DO COMPROVANTE:

Declaro que ,RGN° reside no endereco do qual sou titular do
comprovante, sendo nosso grau de relacionamento de
Declaro ainda estar ciente da natureza criminal que implica a falsidade de declaragdo nos termos do artlgo 299 do Codigo Penal Brasileiro.

Falsidade ideolégica

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia
constar, ou nele inserir ou fazer inserir declara¢éo falsa ou diversa da que devia
ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obriga¢do ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante:

Assinatura do Candidato e CPF

Assinatura do Titular do Comprovante de Residéncia e CPF
(FIRMA RECONHECIDA EM CARTORIO)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI - RJ

ANEXO VI

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
EDITAL No 01/2017

NOME DO CANDIDATO: TIPO DE
RECURSO:
1 - ISENCAO INDEFERIDA
2 - CONTRA GABARITO
3 - CONTRA PONTUACAO NAS PROVAS
4- OUTROS
No DE INSCRICAO: Emprego:
No DA QUESTAQ: DATA DA PROVA:
FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Candidato

Barra do Pirai, de

de 2017.

Barra do Pirai/RJ
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI - RJ
PROCESSO SELETIVO PUBLICO - EDITAL No 01/2017
ANEXO VII - DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Informagées do candidato
Dados Pessoais:

Nome:

Ne de Identificacdo Social — NIS:
Obs.: O NUMERO DO NIS E INDIVIDUAL E INTRANSFERIVEL.

CPF: RG

Rua:

Ne Complemento
Bairro: Cidade

CEP:

Telefone: e-mail

Composicao Familiar

Informe os dados de todas as pessoas que residem no mesmo endere¢o do candidato interessado:

NOME CPF

PARENTESCO SALARIO/RENDA MENSAL

Declaro, para efeito de concessao de isencdo de pagamento de inscricdo para o Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai - RJ, sob as penas da lei,
que atendo as condicdes e aos requisitos estabelecidos na Lei Organica Municipal e que a minha situacdo econémico-financeira ndo me permite pagar o valor da

inscricdo sem prejuizo do meu sustento préprio ou de minha familia.

Anexar copias dos seguintes documentos do candidato e dos membros da familia, se for o caso:
- Carteira de Trabalho;

- CPF e Carteira de Identidade;

- Cartao do CadUnico (Programas Sociais)

Barra do Pirai, ,

de 2017.

Assinatura

Barra do Pirai/RJ
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Portarias aprovadas pela Secretaria de Recursos Humanos

Processo Nome Tipo de Licenga Prazo (DIAS) | A partirde Ne Portaria
10952/2017 ADELIA REGINA CORDEIRO ROSA LICENCA MEDICA 60 18/05/2017 835/2017
10951/2017 ADRIANA LUCIA CESAR READAPTACAO DE FUNCAO 150 28/06/2017 836/2017
10950/2017 ALINE DE ALMEIDA RIBEIRO TELLES READAPTACAO DE FUNCAO 120 19/05/2017 837/2017
10949/2017 AMARAL ANTONIO DA SILVA LICENGA MEDICA - PRORROGAGCAO COM ALTA 1 28/06/2017 838/2017
10947/2017 ANA LUCIA DE OLIVEIRA MARQUES LICENCA MEDICA 30 30/05/2017 839/2017
10946/2017 ANA MICHELI QUEIROZ DE OLIVEIRA LICENCA MEDICA - PRORROGACAO 90 29/06/2017 840/2017
10945/2017 ANA PAULA DOS SANTOS SILVA LICENCA MEDICA - PRORROGACAO 60 26/05/2017 841/2017
10943/2017 ANGELA MARIA ALBINO DA SILVA LICENGA MEDICA - PRORROGAGAO 120 01/03/2017 842/2017
10942/2017 ANGELA MARIA ALBINO DA SILVA LICENCA MEDICA - PRORROGACAO 90 29/06/2017 843/2017
11650/2017 ANTONIA NAIR DE PAULA LICENGA MEDICA - PRORROGAGAO 60 27/05/2017 844/2017
11652/2017 CLAUDIA DOS SANTOS SILVA PAIVA LICENCA MEDICA - PRORROGACAO 90 25/06/2017 845/2017
11656/2017 ELAINE PAULINA PEDRO LICENCA MEDICA - PRORROGACAO 90 29/05/2017 846/2017
11657/2017 ELIANE MEDEIROS DA ROCHA PEDRO LICENCA MEDICA - PRORROGAGAO 120 01/03/2017 847/2017
11660/2017 ELIANE MEDEIROS DA ROCHA PEDRO LICENGCA MEDICA - PRORROGACAO 90 29/06/2017 848/2017
11661/2017 ELIANE SILVA PEREIRA LICENCA MEDICA - PRORROGACAO 60 16/05/2017 849/2017
11664/2017 FABIANA PAULA FERREIRA DOS SANTOS READAPTAGCAO DE FUNCAO 60 21/06/2017 850/2017
11666/2017 GISELE MONTEIRO DA SILVA SANTOS READAPTACAO DE FUNCAO 120 28/06/2017 851/2017
11667/2017 GISELE SILVA PARREIRA LICENCA MEDICA - PRORROGACAO 120 30/05/2017 852/2017
11668/2017 IGOR DA SILVEIRA LICENGA MEDICA - PRORROGAGCAO COM ALTA 21 10/06/2017 853/2017
11670/2017 JOSELIA DELFINO MACHADO LICENGA MEDICA - PRORROGAGAO 120 29/06/2017 854/2017
11671/2017 JULIO CESAR DE ASSIS LICENCA MEDICA - PRORROGACAO 60 01/06/2017 855/2017
11672/2017 LUCIANA BRUNORIO DA SILVEIRA LICENGA MEDICA - PRORROGAGAO 90 06/06/2017 856/2017
11673/2017 MARCELINO JOSE DE ALMEIDA LICENGA MEDICA - PRORROGAGAO 120 29/06/2017 857/2017
11674/2017 PATRICIA SILVA DE OLIVEIRA GOMES ACOMPANHAMENTO FAMILIAR 60 15/05/2017 858/2017
11675/2017 RENATA SANTOS TEBALDI DA SILVA LICENGA MEDICA - PRORROGAGAO 60 31/05/2017 859/2017
11676/2017 ROBERTA JOSE ALVES LICENCA MEDICA - PRORROGACAO 90 17/06/2017 860/2017
11677/2017 | ROOSEVELT BRUNO DE SOUZA CHRISOSTIMO LICENCA MEDICA 180 06/05/2017 861/2017
11678/2017 RUTE DE MORAES PINTO READAPTAGAO DE FUNGCAO 150 28/05/2017 862/2017
11679/2017 TEREZA MARIA DUQUE NOGUEIRA LICENCA MEDICA - PRORROGACAO 60 03/06/2017 863/2017
11680/2017 VANIA LUCIA DE OLIVEIRA LICENCA MEDICA - PRORROGACAO 90 02/06/2017 864/2017

Portarias aprovadas pela Secretaria de Recursos Humanos

Processo Nome Tipo de Licenca Prazo (DIAS) A partir de Ne Portaria
9742/2017 ADILSON DO NASCIMENTO VICENTE LICENCA PREMIO 90 DIAS 01/11/2017 755/2017
3253/2017 JOAO CESAR CRISPIM LICENCA PREMIO 90 DIAS 02/10/2017 756/2017

11856/2017 LUIZ FERNANDO DIAS LICENCA PREMIO 90 DIAS 02/10/2017 757/2017
11495/2017 ALEXANDRE DE SOUZA DA SILVA LICENCA PREMIO 90 DIAS 02/10/2017 758/2017

Barra do Pirai/RJ
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Portarias aprovadas pela Secretaria de Recursos Humanos

Processo Nome Tipo de Licenga Prazo (DIAS) | A partirde Ne Portaria
10550/2017 ALINE DA SILVA CARPAZANO LICENGA MEDICA - PRORROGACAO 120 03/05/2017 | 616/2017
10552/2017 AMARAL ANTONIO DA SILVA LICENGCA MEDICA - PRORROGAGAO 61 29/04/2017 | 617/2017
10553/2017 ANDRE FELIPE LEITE DE OLIVEIRA READAPTAGAO DE FUNCAO 90 05/05/2017 | 618/2017
10554/2017 ANDREA RIOS LEITE LICENCA MEDICA 41 27/04/2017 | 619/2017
10555/2017 ANTONIO JORGE FERREIRA LICENGA MEDICA - PRORROGACAO 120 20/04/2017 | 620/2017
10556/2017 | CELMA REGINA DIAS SANTOS GUEDES LICENCA MEDICA - PRORROGAGAO 90 02/05/2017 | 621/2017
10557/2017 CINIRA COELHO DA SILVA LICENGA MEDICA 60 27/04/2017 | 622/2017
10747/2017 CLARICE SILVA DE SOUZA LICENGA MEDICA - PRORROGACAO 120 08/05/2017 | 623/2017
10748/2017 CLAUDIA DE FREITAS BARBOSA SILVA LICENGA MEDICA - PRORROGACAO 120 10/05/2017 | 624/2017
10749/2017 CLAUDIA NORA DE SA GUELPELI LICENCA MEDICA - PRORROGACAO COM 22 17/05/2017 | 625/2017

ALTA
10750/2017 CLAUDIA NORA DE SA GUELPELI READAPTACAO DE FUNCAO 120 08/06/2017 | 626/2017
10752/2017 CRISTINA DAS GRACAS FERNANDES READAPTAGAO DE FUNCAO 90 19/05/2017 | 627/2017
10243/2017 DENISE RODRIGUES LUZIA LICENCA MEDICA - PRORROGAGAO 90 13/02/2017 | 402/2017
10754/2017 DENISE RODRIGUES LUZIA LICENGA MEDICA - PRORROGACAO 60 14/05/2017 | 628/2017
10756/2017 | DILCELENE SOARES SEVERINO DE OLIVEI- LICENGA MEDICA - PRORROGAGAO 120 30/05/2017 | 629/2017
RA
10543/2017 ELAINE MACHADO SAMPAIO ACOMPANHAMENTO FAMILIAR 10 11/05/2017 | 630/2017
10545/2017 ELAINE MARIA DE REZENDE PERES LICENGA MEDICA - PRORROGACAO 30 19/04/2017 | 631/2017
10546/2017 ELAINE MARIA DE REZENDE PERES LICENGA MEDICA - PRORROGACAO 120 19/05/2017 | 632/2017
10547/2017 FABIANE ERMIDA S. DE CARVALHO LICENCA MEDICA 633/2017
10548/2017 FLAVIO ADRIANO DA SILVA LICENGA MEDICA - PRORROGACAO 120 22/05/2017 | 634/2017
10549/2017 GABRIELA SANTANA LEOPOLDINO ACOMPANHAMENTO FAMILIAR 60 15/04/2017 | 635/2017
10538/2017 GLEICE SILVEIRA LEAL LICENCA MEDICA 90 03/05/2017 | 636/2017
10539/2017 IGOR DA SILVEIRA LICENCA MEDICA 60 11/04/2017 | 637/2017
10541/2017 IONICE CALIXTO DA SILVA SEVERINO LICENGCA MEDICA - PRORROGAGAO 60 11/05/2017 | 638/2017
10542/2017 IVAN CUSTODIO DA SILVA LICENGA MEDICA - PRORROGACAO 120 10/05/2017 | 639/2017
10525/2017 | IZABEL CRISTINA MEDEIROS DA ROCHA | LICENGA MEDICA - PRORROGAGAO COM 22 26/04/2017 | 640/2017
GOMES ALTA
10526/2017 | 1ZABEL CRISTINA MEDEIROS DA ROCHA READAPTAGCAO DE FUNCAO 60 18/05/2017 | 641/2017
GOMES
10527/2017 JANAINE CRISTINA VIANA ALVES LICENGA MEDICA - PRORROGACAO 120 10/05/2017 | 642/2017
10528/2017 JAQUELINE COUTINHO FONTES ACOMPANHAMENTO FAMILIAR 10 10/05/2017 | 643/2017
10530/2017 JORGE ALBERTO MACHADO DA SILVA LICENGA MEDICA - PRORROGACAO 120 30/05/2017 | 644/2017
10532/2017 JOSINEI SILVA LICENCA MEDICA - PRORROGAGAO 120 24/05/2017 | 645/2017
10533/2017 JULIANA ZULMIRA SILVA FERREIRA LICENCA MEDICA 30 18/04/2017 | 646/2017
COUTINHO
10534/2017 LETICIA SOUZA DE ABREU CARVAS LICENGA MEDICA - PRORROGAGCAO COM 40 17/03/2017 | 647/2017
ALTA
10536/2017 LETICIA SOUZA DE ABREU CARVAS READAPTAGAO DE FUNCAO 90 03/05/2017 | 648/2017
10955/2017 | LIGIA DE CASSIA MARQUES ALMEIDA DE LICENGA MEDICA - PRORROGACAO 60 30/04/2017 | 649/2017
FREITAS
10954/2017 | LUCIANE VALERIA DE OLIVEIRA CRUZ E READAPTAGAO DE FUNCAO 150 23/05/2017 | 650/2017
SILVA
10953/2017 LUCIENE APARECIDA GOMES LICENCA MEDICA 45 11/05/2017 | 651/2017
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10374/2017 MARCELO SOARES BARBOSA READAPTACAO DE FUNCAO 120 02/05/2017 652/2017
10375/2017 MARIA ANTONIA CAITANO LICENCA MEDICA - PRORROGAGAO 90 15/05/2017 653/2017
10377/2017 MARIA APARECIDA BRAZ LICENCA MEDICA - PRORROGACAQ 120 10/05/2017 654/2017
10383/2017 MARIA APARECIDA FORTUNATO GUEDES LICENCA MEDICA - PRORROGAGAO 120 29/04/2017 655/2017
10524/2017 MARIA APARECIDA NEIVA DA SILVA LICENCA MEDICA - PRORROGACAQ 90 08/05/2017 656/2017
10864/2017 MARIANGELE FIGUEIREDO DE OLIVEIRA LICENGA MEDICA 30 27/04/2017 657/2017
ROCHA
10866/2017 MARINILCE PEREIRA GARCIA DOS SANTOS LICENGA MEDICA 70 08/05/2017 658/2017
10867/2017 NAYARA CABRAL DA SILVA FREITAS LICENCA MEDICA 40 10/05/2017 659/2017
10868/2017 NECORALI APARECIDA DE PAULA SILVA LICENCA MEDICA - PRORROGACAQO 60 16/04/2017 660/2017
10982/2017 NEIDE GONCALVES ELIAS LICENCA MEDICA - PRORROGACAQO 180 01/06/2017 661/2017
10980/2017 | ORMINDA APARECIDS;IAL\?ERNARDES ALVES DA LICENCA MEDICA - PRORROGACAQ 120 29/04/2017 662/2017
10979/2017 ROBERTA JOSE ALVES LICENCA MEDICA 60 18/04/2017 663/2017
10978/2017 ROGERIO RODRIGUES DA SILVA LICENGA MEDICA - PRORROGACAO 90 30/05/2017 664/2017
10977/2017 ROSANA CRISTINA ALVES FERNANDES LICENCA MEDICA - PRORROGACAQ 30 03/05/2017 665/2017
10956/2017 ROSELANE DE SOUZA PINTO LICENGA MEDICA - PRORROGACAO 120 28/04/2017 666/2017
10766/2017 SILVANA PEREIRA NOBREGA LICENCA MEDICA - PRORROGACAQ 45 17/05/2017 667/2017
10767/2017 SONIA MARIA DE OLIVEIRA SILVA LICENCA MEDICA - PRORROGAGAO 150 02/05/2017 668/2017
10769/2017 SUELI JOSE FERRAZ LICENCA MEDICA - PRORROGACAQ 60 07/05/2017 669/2017
10770/2017 SULEIMA CHAVES FIDELIS LICENGA MEDICA 60 01/04/2017 670/2017
10771/2017 SULEIMA CHAVES FIDELIS LICENCA MEDICA - PRORROGACAO COM ALTA 8 31/05/2017 671/2017
10773/2017 SUZETH VENANCIO LICENCA MEDICA 45 02/05/2017 672/2017
10757/2017 TANIA APARECIDA DA CRUZ MAXIMO DO LICENCA MEDICA 60 20/04/2017 673/2017
CARMO
10759/2017 VERA LUCIA DUTRA DE OLIVEIRA LICENCA MEDICA - PRORROGACAQO 120 12/05/2017 674/2017
10760/2017 VIVIANE DA CONCEICAO MOREIRA LOPES LICENCA MEDICA - PRORROGACAQO 60 08/05/2017 675/2017
10763/2017 WANY LUCIA MATHEUS DA CUNHA LICENGA MEDICA - PRORROGACAO 30 20/04/2017 676/2017
10765/2017 WILLIAM PINTO GOMES READAPTACAO DE FUNCAO 120 23/04/2017 677/2017
Portarias aprovadas pela Secretaria de Recursos Humanos
Processo Nome Tipo de Licenca Prazo (DIAS) A partir de Ne Portaria
11635/2017 FERNANDO LUIS FIDELIS DA SILVA LICENCA MEDICA - PRORROGAGAO COM ALTA 53 15/06/2017 786/2017
11525/2017 GIZELDA DE ALMEIDA LACERDA READAPTAGCAO DE FUNCAO 120 21/05/2017 787/2017
11523/2017 HELYETH DE FATIMA FREITAS LOIO DE MELLO LICENCA MEDICA - PRORROGACAQ 90 16/06/2017 788/2017
11522/2017 JACIARA GUIMARAES SILVA DE PAULA READAPTACAO DE FUNCAO 120 12/06/2017 789/2017
11520/2017 | JULIANA ZULMIRA SILVA FERREIRA COUTINHO LICENCA MEDICA - PRORROGAGAO 52 18/05/2017 790/2017
11519/2017 LENIRA FERREIRA DA COSTA LICENCA MEDICA - PRORROGAGAO 40 10/06/2017 791/2017
11518/2017 LETICIA SOUZA DE ABREU CARVAS LICENCA MEDICA - PRORROGACAO 40 18/05/2017 792/2017
11515/2017 LIDIANE MACHADO PENA DOS SANTOS READAPTAGAO DE FUNCAO 120 17/05/2017 793/2017
11514/2017 LILIANE CRISTINA DE SOUZA LICENCA MEDICA 30 09/06/2017 794/2017
11513/2017 LUCIA HELENA DOS SANTOS BARROS READAPTACAO DE FUNCAO 150 18/05/2017 795/2017
11511/2017 | LUCIANA APARECIDA MOREIRA DE OLIVEIRA LICENCA MEDICA - PRORROGAGCAO 90 26/05/2017 796/2017
11510/2017 LUCIANA MARIA LUCAS NASCIMENTO LICENCA MEDICA - PRORROGACAQ 90 27/06/2017 797/2017
11509/2017 LUCIANE DE SOUZA DUTRA READAPTACAO DE FUNCAO 120 09/06/2017 798/2017
11507/2017 LUCIENE APARECIDA GOMES LOPES LICENCA MEDICA - PRORROGAGCAO 120 25/06/2017 799/2017
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11506/2017 LUCIMAR DE OLIVEIRA WERNECK MACHADO ACOMPANHAMENTO FAMILIAR 30 26/06/2017 800/2017
11505/2017 LUIS CARLOS DELSECHI LICENCA MEDICA 90 01/06/2017 801/2017
11503/2017 MAIZA TEIXEIRA DE QUEIROZ FERREIRA LICENGA MEDICA - PRORROGAGAO 91 13/06/2017 802/2017
11501/2017 MARA LUCIA DE LIMA AMBROSIO READAPTAGAO DE FUNGCAO 120 14/06/2017 803/2017
10995/2017 MARIA APARECIDA BAERE RANGEL GIL READAPTACAO DE FUNCAO 150 26/05/2017 804/2017
10994/2017 MARIA APARECIDA BARBOSA RAMIRO LICENCA MEDICA - PRORROGAGAO 90 26/05/2017 805/2017
10993/2017 MARIA CRISTINA MOURA DA SILVA READAPTACAO DE FUNCAO 150 31/05/2017 806/2017
10992/2017 MARIA EMILIA MIRANDA DA SILVA ACOMPANHAMENTO FAMILIAR 10 05/06/2017 807/2017
10991/2017 MARIA LIGIA BORGES LOPES DE AZEVEDO LICENCA MEDICA - PRORROGAGAO COM ALTA 29 08/06/2017 808/2017
10990/2017 MARIANGELE FIGUEIREDO DE OLIVEIRA LICENCA MEDICA - PRORROGAGCAO 60 29/05/2017 809/2017
ROCHA
10989/2017 MARINILCE PEREIRA GARCIA DOS SANTOS LICENCA MEDICA - PRORROGAGAO COM ALTA 20 17/07/2017 810/2017
10988/2017 MARIO DE SOUZA LIMA LICENCA MEDICA - PRORROGAGAO COM ALTA 60 20/05/2017 811/2017
10986/2017 MONICA SILVERIO DIAS LICENCA MEDICA 30 07/06/2017 812/2017
10985/2017 NAYARA CABRAL DA SILVA FREITAS LICENCA MEDICA - PRORROGAGAO 60 19/06/2017 813/2017
10984/2017 NECORALI APARECIDA DE PAULA SILVA LICENCA MEDICA - PRORROGAGAO 60 15/06/2017 814/2017
10983/2017 PRISCILA IOTTE LICENGA MEDICA - PRORROGAGAO 90 15/05/2017 815/2017
10941/2017 REGINA LUCIA CANABARRO READAPTAGAO DE FUNCAO 30 10/06/2017 816/2017
10940/2017 REGINA LUCIA CANABARRO LICENCA MEDICA 60 10/07/2017 817/2017
10939/2017 RITA MARIA GUIMARAES LICENCA MEDICA 100 08/06/2017 818/2017
10938/2017 ROBERTO JASMIN MEIRELES LICENCA MEDICA - PRORROGAGAO 90 21/07/2017 819/2017
10937/2017 ROBSON DE ARAUJO LICENCA MEDICA 150 09/06/2017 820/2017
10936/2017 ROSA LEILA DE MATTOS LEITE ACOMPANHAMENTO FAMILIAR 30 29/07/2017 821/2017
10935/2017 ROSANA CRISTINA ALVES FERNANDES LICENCA MEDICA - PRORROGACAO 60 02/06/2017 822/2017
10934/2017 ROSELI RAMOS VENTURA READAPTAGAO DE FUNCAO 150 24/06/2017 823/2017
10933/2017 SANDRA DA SILVA NOTES READAPTACAO DE FUNCAO 120 08/06/2017 824/2017
10932/2017 SANDRA MARIA GOMES FERREIRA LICENCA MEDICA 30 19/06/2017 825/2017
10931/2017 SILVANA PEREIRA NOBREGA LICENCA MEDICA - PRORROGAGAO 60 01/07/2017 826/2017
10929/2017 SILVIA HELENA DA COSTA LIMA LICENCA MEDICA - PRORROGAGCAO 120 25/05/2017 827/2017
10927/2017 SILVIO BRANDAO LICENCA MEDICA 30 10/05/2017 828/2017
10926/2017 SOLANGE GROETAERS PEGAS LICENCA MEDICA - PRORROGAGCAO 120 14/06/2017 829/2017

Convocamos os candidatos, aprovados no Concurso Publico Edital n° 001/2016, homologado através do Decreto n° 097, de 13 de outubro de 2016, publicado no
Boletim Municipal n° 873, de 17 de outubro de 2016, cuja solicitacdo de convocacdo encontra-se referenciada no Memorando N° 371/ SMAS / 2017.

Informamos que o ndo comparecimento do candidato supracitado a Secretaria Municipal de Recursos Humanos, no prazo inserto no aludido Decreto, com a docu-

CONVOCAGAO N° 41/2017
CONCURSO EDITAL 001/2016

mentacdo exigida, implicarad em desisténcia ao cargo para o qual foi aprovado.

NOME INSCRICAO CARGO
JORGE MARIO EBRENZ 26304-4 CUIDADOR EDUCADOR
ELIZABETH CASSIA DO NASCIMENTO SILVA 25428-2 CUIDADOR EDUCADOR
EDUARDO POMPEU SANTOS DE CARVALHO 9076-0 CUIDADOR EDUCADOR
FLAVIA SIMPLICIO ANDRE STANECK 26655-8 ASSISTENTE SOCIAL
THIAGO SAMUEL DE SOUZA 8150-7 AGENTE ADMINISTRATIVO
ANA LETICIA CLIMACO DA SILVA 12718-3 AGENTE ADMINISTRATIVO

Comparecer a Secretaria Municipal de Recursos Humanos no prazo de 30 (trinta) dias a partir da data desta publicagao.

Barra do Pirai/RJ
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CONVOCAGAO N° 42/2017
CONCURSO EDITAL 001/2016

Convocamos os candidatos, aprovados no Concurso Publico Edital n° 001/2016, homologado através do Decreto n° 097, de 13 de outubro de 2016, publicado no
Boletim Municipal n° 873, de 17 de outubro de 2016, cuja solicitagdo de convocagdo encontra-se referenciada no Memorando N° 371/ SMAS / 2017.

Informamos que o ndo comparecimento do candidato supracitado a Secretaria Municipal de Recursos Humanos, no prazo inserto no aludido Decreto, com a docu-
mentagao exigida, implicara em desisténcia ao cargo para o qual foi aprovado.

NOME INSCRICAO CARGO
MATHEUS WALLACE TEIXEIRA GOULART ALVES 25933-0 PROFESSOR | - MATEMATICA
KAROLINE FRAGA DE FREITAS 26901-8 PROFESSOR | - PORTUGUES
TASSIA M TEIXEIRA NEVES 17119-0 PROFESSOR | - INGLES
CAMILA FERNANDES PINHEIRO 21994-0 PROFESSOR | - HISTORIA

Comparecer a Secretaria Municipal de Recursos Humanos no prazo de 30 (trinta) dias a partir da data desta publicacéo.

CONVOCAGAO N° 43/2017
CONCURSO EDITAL 001/2016

Convocamos os candidatos, aprovados no Concurso Publico Edital n° 001/2016, homologado através do Decreto n° 097, de 13 de outubro de 2016, publicado no
Boletim Municipal n° 873, de 17 de outubro de 2016.

Informamos que o ndo comparecimento do candidato supracitado a Secretaria Municipal de Recursos Humanos, no prazo inserto no aludido Decreto, com a docu-
mentacao exigida, implicard em desisténcia ao cargo para o qual foi aprovado.

NOME INSCRICAO CARGO
MARIANA DE LA VEGA 23303-0 ASSISTENTE DE CRECHE
MAYARA MELO RIBEIRO DE SOUZA 22267-4 ASSISTENTE DE CRECHE
EVANDRO PEREIRA DOS SANTOS 20666-0 MOTORISTA D

Comparecer a Secretaria Municipal de Recursos Humanos no prazo de 30 (trinta) dias a partir da data desta publicagéo.
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FAZENDA

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO

PERIODO DE REFERENCIA : 4° Bimestre / 2017

RREO - Anexo 1 (LRF, Art 52, inciso |, lineas "a" e "b" do inciso Il e § R$ Milhares
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até 08/2017 % REALIZAR
(a) (b) (b/a) (c) (c/a) (a-c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 208.430,0] 208.430,0 32.570,1 15,6 132.658,2 63,6 75.771,8
RECEITAS CORRENTES 206.918,2 206.918,2 32.390,1 15,7 131.569,6 63,6 75.348,6
RECEITAS TRIBUTARIAS 27.612,8 27.612,8 3.549,2 12,9 16.361,9 59,3 11.250,9
Impostos 21.004,5) 21.004,5 2.899,7 13,8 13.030,4 62,0 7.9741
Taxas 6.608,3| 6.608,3 649,5 9,8 3.3315 50,4 3.276,8
Contribuigao de Melhoria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 11.835,5 11.835,5 512,2 43 3.155,7 26,7 8.679,8
Contribuigoes Sociais 8.112,5| 8.112,5 495,9 6,1 3.005,3 37,0 5.107,2
Contribuicdes de Intervencédo no Dominio Econémico 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Contribuigdo para Custeio do Servigo de lluminagao Publica (E 3.723,0] 3.723,0 16,2 0,4 150,4 4,0 3.572,6
RECEITA PATRIMONIAL 12.759,1 12.759,1 3.5386| 277 11.385,7 89,2 13734
Receitas Imobiliarias 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1
Receitas de Valores Imobiliarios 12.586,5) 12.586,5 3.533,6 28,1 11.375,3 90,4 1.211,2
Receitas de Concessdes e Permissdes 172,5| 172,5 5,0 29 10,4 6,0 162,1
Compensagdes Financeiras 0,0} 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita decorrente do direito expl. bens publicos area dom.pub) 0,0} 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita de Cessao de Direitos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas Patrimoniais 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA AGROPECUARIA 0,0} 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita da Produgao Vegetal 0,0} 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita da Produgao Animal e Derivados 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas Agropecudrias 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA INDUSTRIAL 0,0} 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita da Industria Extrativa Mineral 0,0} 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita da IndUstria de Transformagao 0,0} 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita da Industria de Construgao 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas Industriais 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA DE SERVICOS 6.494,8| 6.494,8 708,0 10,9 3.263,6 50,2 3.231,2
TRANSFERENCIAS CORRENTES 137.773,3 137.773,3 23.022,7 16,7 93.636,1 68,0 44.137,2
Transferéncias Intergovernamentais 136.925,5 136.925,5 23.012,7 16,8 93.413,5 68,2 43.512,0
Transferéncias de Instituigées Privadas 100,0] 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Transferéncias do Exterior 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transferéncias de Pessoas 15,1 15,1 0,0 0,0 0,0 0,0 15,1
Transferéncias de Convénios 7327 732,7 10,0 1.4 2226 304 5101
Transferéncias para o Combate a Fome 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 10.442,7, 10.442,7 1.059,4 10,1 3.766,6 36,1 6.676,1
Multas e Juros de Mora 1.947,3) 1.947,3 4244 218 1.079,5 55,4 867,8
Indenizagdes e Restituicdes 1.434,0 1.434,0 284 2,0 129,5 9,0 1.304,5
Receita da Divida Ativa 4.039,9 4.039,9 3332 8.2 1.6422| 406 23977
Receitas Decorrentes Aportes Periéd.p/Amortiz. Déf. Atuarial RPPS 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Receitas Correntes Diversas 3.021,4 3.021,4 2734 9,0 9154 30,3 2.106,0
RECEITAS DE CAPITAL 1.511,8 1.511,8 180,0 1,9 1.088,6 72,0 4232
OPERACOES DE CREDITO 50,0} 50,0 0,0 0,0 00 0,0 50,0
Operagdes de Crédito Internas 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 50,0
Operagdes de Crédito Externas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ALIENAGAO DE BENS 0,0} 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienagéo de Bens Moveis 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienagéo de Bens Imoveis 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 0,0} 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.461,8 1.461,8 180,0 12,3 1.088,6 74,5 373,2
Tr éncias Ir namentai 0,0} 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transferéncias de Instituigées Privadas 0,0} 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transferéncias do Exterior 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transferéncias de Pessoas 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transferéncia de Outras Instituigdes Publicas 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transferéncias de Convénio 1.461,8 1.461,8 180,0 12,3 1.088,6 74,5 373,2
Transferéncias para o Combate & Fome 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,0} 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Integralizagdo do Capital Social 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Rec. Div. Ativa Proveniente de Amort. de Emprést. e Financ. 0,0} 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas 0,0) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 16.379,3) 16.379,3 995,1 6,1 5.982,0 36,5 10.397,3
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll)=(I+1I) 224.809,3] 224.809,3 33.565,2 14,9 138.640,2 61,7 86.169,1
OPERACOES DE CREDITO - REFINANC. (IV) 0,0} 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Operagdes de Crédito Internas 0,0} 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Mobiliaria para Refinanciamento da Divida 0,0} 0,0 0,0 0,0 - 0,0 0,0
Contratual para Refinanciamento da Divida 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Operagdes de Crédito Externas 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Mobiliaria para Refinanciamento da Divida 0,0} 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Contratual para Refinanciamento da Divida 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V = (IlI+1V) 224.809,3] 224.809,3 33.565,2 14,9 138.640,2 61,7 86.169,1
DEFICIT 0,0
TOTAL (VII) = (V+VI) 224.509‘3| 2244809,31 33.565.2| 14,9 138.640,2 61,7 86.169,1
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES (p/ Créditos adicionais) 0,0
Superavit Financeiro 0,0
Reabertura de Créditos Adicionais 0,0
Continua (1/3)
RONALDO MATTOS GUIMARAES VIVIANY TARANTO WENDEL BARBOSA CARUZO MARIO REIS ESTEVES

PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI

Anexo 1 do RREO
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DIR. DEP. FINANCAS E CONTROLE

SIGFIS - Versao 2017

BOLETIM OFICIAL ELETRONICO garante autenticidade
deste documento visualizado diretamente no portal

www.barradopirai.rj.gov.br

Barra do Pirai/RJ




Boletim do Municipio de Barra do Pirai | Poder Executivo | Ano 13 | N° 926 | 29 de Setembro de 2017

PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre | %  |Até 08/2017 % REALIZAR
(a) (b) (b/a) (©) (c/a) (a-c)
RECEITAS CORRENTES 16.379,3 16.379,3 9951 6,1 5.982,0 36,5 10.397,3
RECEITA TRIBUTARIA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Impostos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Taxas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Contribuigéo de Melhoria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 16.379,3 16.379,3 995,1 6,1 5.982,0 36,5 10.397,3
RECEITA PATRIMONIAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA INDUSTRIAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA DE SERVICOS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITAS DE CAPITAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ALIENAQ/:\O DE BENS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL 16.379,3 16.379,3 995,1 6,1 5.982,0 36,5 10.397,3
RONALDO MATTOS GUIMARAES VIVIANY TARANTO WENDEL BARBOSA CARUZO MARIO REIS ESTEVES

DIR. DEP. FINANCAS E CONTROLE SECRETARIO MUN. FAZENDA CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI

Fonte : Continua (2/3)

MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 4° Bimestre / 2017

Continuagéo (3/3)

LRF, Art 52, inciso I, Alineas "a" e "b" do inciso Il e §1° - Anexo 1 R$ Milhares
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS
DESPESAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 08/2017 No Bimestre Até 08/2017 PAGAS ATE
(d) (e) (f) (@)=(e-f) (h) i=(e-h) 0BIM (j)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) 218.532,2 219.701,2 26.869,3 143.314,3 76.386,9 28.156,3 118.162,8 101.538,4 115.694,0
DESPESAS CORRENTES 191.395,4 198.487,0 26.883,6 139.975,3 58.511,7 27.859,7 116.593,7 81.893,3 114.311,2

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 111.676,6 108.446,0 15.031,6 71.956,9 36.489,1 15.098,9 71.888,5 36.557,5 71.376,4

JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 250,0 232,0 228 130,8 101,2 22,8 130,8 101,2 130,8

OUTRAS CORRENTES 79.468,8 89.809,0 11.829,2 67.887,6 21.921,4 12.738,0 445744 45.234,6 42.804,0

DESPESAS DE CAPITAL 16.103,1 10.180,5 14,3 3.339,0 6.841,5 296,6 1.569,1 86114 1.382,8

INVESTIMENTOS 13.683,1 7.6755 -158,7 1.297,2 6.378,3 122,7 3744 7.301,1 236,3

INVERSOES FINANCEIRAS 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0

AMORTIZAGAO DA DIVIDA 2.420,0 2.505,0 144.4 2.041,8 4632 173,9 1.194,7 1.310,3 1.146,5

RESERVA DE CONTINGENCIA 11.033,7 11.033,7 0,0 0,0 11.033,7 0,0 0,0 11.033,7 0,0
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0
DESPESAS(INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 6.277,0 8.457,0 1.495,9 6.428,6 2.028,4 1.495,9 6.428,6 2.028,4 6.265,6
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X)=(VIIl + IX) 224.809,2 228.158,2 28.365,2 149.742,9 78.415,3 29.652,2 124.591,4 103.566,8 121.959,6
AMORTIZAGAO DA DIVIDA / REFINANC. (XI) 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0
Amortizagao da Divida Interna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Divida Mobiliaria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Dividas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Amortizag&o da Divida Externa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Divida Mobiliaria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Dividas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X + 224.809,2 228.158,2 28.365,2 149.742,9 78.415,3 29.652,2 124.591,4 103.566,8 121.959,6
SUPERAVIT (XI1) 0,0 14.048,8 16.680,6
TOTAL (XIV)=(XI+XIIl) 149.742,9 138.640,2 138.640,2

DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO | DESPESAS

DESPESAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 08/2017 No Bimestre | Até 08/2017 PAGAS ATE

INTRA-ORCAMENTARIAS =(e- i)=(e-h i

(d) (&) ) @) =(e-f) (h) @)= (e-h) O BIM (j)

DESPESAS CORRENTES 6.277,0 8.457,0 1.495,9 6.428,6 2.028,4 1.495,9 6.428,6 2.028,4 6.265,6
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 6.277,0 8.457,0 1.4959 6.428,6 20284 1.495,9 6.428,6 2.0284 6.265,6
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

DESPESAS DE CAPITAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
INVESTIMENTOS 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

TOTAL 6.277,0 8.457,0 1.495,9 6.428,6 2.0284 1.495,9 6.428,6 2.028,4 6.265,6

Fonte : .. RONALDO MATTOS GUIMARAES VIVIANY TARANTO WENDEL BARBOSA CARUZO MARIO REIS ESTEVES
DIR, DEP NANCA ONTRO R O MUN, FA ONTROLADOR RAL DO M O MUN PALD
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RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, Inciso I, alinea "c"

MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI

2,7

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 4° Bimestre / 2017

R$ Milhares

DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNGAO / SUBFUNCAO INICIAL  |ATUALIZADA [No Bimestre| Ateé 08/2017 % No Bimestre| Até 08/2017 %
(a) (b) (bitotal b) | (€) = (a-b) (d) (dtotal d) | (€) = (a-d)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 218.532,3 219.701,3 26.869.4 143.314,3 95,7 76.387,0 28.156,2 118.162,9 94,8 101.538,4 0,0
Legislativa 6.519,2 5.519,2f 1.041,6 4.100,1 2,7 2.419,1 1.063,5 3.790,7 3,0 2.728,5
Agso Legislativa 1.564,0 1.564,0 240,5 1.022,1 07 541,9 240,5 1.022,1 0,8 541,9
Administragso Geral 4.955,2 4.955,2 | 801,1 | 3.078,0| 2,1] 1.877,2 | 823,0 | 2.768,6| 22 | 2.186,6
Judiciaria 42,2 32,2 0,0 0,0 0,0 32,2 0,0 0,0 0,0 32,2
Empregabilidade 42,2 32,2 f 0,0 0,0 0,0 322 0,0 0,0 0,0 | 32,2
Adminis(ragéo 38.641,1 47.426,5, 5.676,2 40.175,6 26,8 7.250,8| 6.597,9 30.109,6 24,2 | 17.316,9
Representagao Judicial e Extrajudicial 1.518,4 1.344,8 272,5 209,1 0,6 4357 235,0 862,8| 0,7 482,0
Planejamento e Orcamento 4440 508,0 | 132,3 | 362,3| 02| 1457 | 67,3 250,3| 02| 2577
Administragao Geral 7.583,2 7.706,5 | 1.229.4 | 5.606,1| 3,7 2.100,5 | 1.378,8 | 4.462,5| 36 | 3.244,1
Administragao Financeira 3.953,5 10.288,7 | 6118 | 9.192,8| 6,1 1.095,9 | 703,8 | 8.497,3| 6.8 | 1.791,4
Controle Interno 486,4 386,4 | 52,2 | 219,5] o,1] 167,0 | 51,9 | 218,7] 02| 167,7
Formacao de Recursos Humanos 3.701,5 4.054,9 | 827,9 | 3.132,5| 21| 922,3 | 526,1 | 2.140,1| 17| 1.914,8
Infra-estrutura Urbana 5.905,1 5.457,4 | 6852 | 3.991,2| 2,7]| 1.466,2 | 7936 | 3.159,0| 2,5 | 2.208,4
Servigos Urbanos 15.049,1 17.679,8 | 1.864,9 | 16.762,2 | 11,2 917,5 | 2.841,4 | 10.518,9| 8,4 | 7.160,8
Segurancga Publica 2.505,2 1.325,2f 103,1 687,7 0,5 637,5 113,2 668,6 0,5 | 656,6
Defesa da Ordem Juridica 2.395,2 1.215,2 102,8 686,7 05 528,6 113,1 668,0) 05 547,2
Policiamento 110,0 110,0 | 03] 1,0 0,0] 109,0 | 0,1] o,6| 0,0 | 109,4
Assisténcia Social a.743,9 4.861,1 661,4 3.115,4 2,1 1.745,6 748,6 2.632,8 2,1 2.228,2
Administragéo Geral 70,9 110,9 f 0,1 33,9 0,0 77,0 0,1 19,9 0,0 | 91,0
Assisténcia ao Idoso 53,1 24,0 | 00| 68| 0,0] 17,2 00| 68| 0,0 | 17,2
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 905,7 796,7 | 37,5 | 2434 0,2] 553,4 | 526 | 167,0| 01| 629,8
Assisténcia Comunitaria 3.714,2 3.929.4 | 6238 | 2.831,4] 1,9] 1.098,0 | 6959 | 2.439,1| 20| 1.490,3
Previdéncia Social 41.262,0 40.787,0 2.087,5 12.102,9 8,1 28.684,1 2.087,5 12.102,9 9,7 28.684,1
Previdéncia Basica 1.534,0 1.534,0 f 245,4 1.014,3 07 519,7 2454 1.014,3] 0,8 | 519,7
Previdéncia do Regime Estatutario 28.649,3 28.209,3 | 1.841,5 | 11.085,9| 7,4 17.123,4 | 1.841,5 | 11.085,9| 8,9 | 17.123,4
Previdéncia Complementar 45,0 10,0 06| 27| 0,0] 7.3 06| 2,7| 0,0 | 7.3
Reserva Orgamentaria do Regime Préprio de Previdéncia 10.408,7 10.408,7 | 00| 00| 0,0] 10.408,7 | 00| 0,0 0,0 | 10.408,7
Reserva de Contingéncia 625,0 625,0 | 00| 0,0] 0,0] 625,0 | 00| 0,0| 0,0 | 625,0
Saade 54.528,9 59.410,4 6.830,8 41.422,9 27,7 17.987,5 8.972,4 35.447,1 28,5 23.963,3
Administragao Geral 16.938,0 22.649,5 f 3.600,4 | 16.801,3 | 11,2 5.848,2 3.491,3 15.648,6) 12,6 | 7.000,9
Normatizagéo e Fiscalizag&o 30,0 30,0 | 04 | 04] 00| 296 | 00] 0,0 0,0 | 30,0
Atencao Basica 6.267,3 6.017,3 | 730,0 | 3.237,4| 22| 27799 | 751,8 | 2.335,6| 19| 3.681,7
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 27.979,3 27.399,3 | 2.520,5 | 20.038,0] 13,4 7.361,4 | 4.369,2 | 16.416,6| 13,2 | 10.982,8
Suporte Profilatico e Terapéutico 1.667,5 1.667,5 | -14,7 | 858,7 | 06| 808,8 | 2912 | 751,7| 06 | 9159
Vigilancia Sanitaria 163,1 163,1 | a6 | 20,1] o,0] 143,0 | 95| 20,1| 0,0 | 143,0
Vigilancia Epidemiolégica 1.483,7 1.483,7 | -10,4 | 467,0] 0,3 1.016,7 | 59,4 | 274.6| 02| 1.209,1
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RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, Inciso Il, alinea "c")

MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNGCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 4° Bimestre / 2017

0,1

R$ Milhares

DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO / SUBFUNCAO INICIAL  |ATUALIZADA |No Bimestre | Ate 08/2017 % No Bimestre| Ate 08/2017 %
(a) (b) (btotal by | (€) = (a-b) (d) (ditotal d) | (&) = (a-d)
Trabalho 412,7 407,7 53,9 209,6 0,1 198,0 54,2 209,5 0,2 198,1
Protecao e Beneficios ao Trabalhador 0,1 0,1 J 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1
Empregabilidade 412,6 4076 | 53,9 | 209,6| o,1] 197,9 | 54,2 | 209,5| 02| 198,0
Educaciao 48.571,8 46.774,5 9.821,4 35.037,8 23,4 11.736,8 7.557,5 29.005,1 23,3 17.769,4
Formag&o de Recursos Humanos 18,0 18,0 J 0,0 0,0 0,0 18,0 0,0 0,0 0,0 18,0
Ensino Fundamental 36.366,8 35.203,2 | 8.2905,8 | 28.292,0| 18,9 7.001,2 | 5.975,5 | 22.399,9| 18,0 | 12.893,3
Ensino Médio 6,0 60| 00| o,0]| o,0] 6,0]| oo]| o0 oo 6,0
Ensino Superior 16,7 16,7 | 02| 36| 00| 13,1 05| 1,4 00| 15,3
Educagao Infantil 10.985,3 10.261,7 | 1.3932 | 6.054,8| 40| 4.206,8 | 1.416,5 | 5.942,7| 48| 4.318,9
Educacao Especial 1.178,9 1.178,9 | 132,3 | 687,3| 0,5]| 4916 | 165,1 | 661,1| 05| 517,9
Cultura 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0 10,0
Turismo 10,0 10,0 J 0,0 0,0 0,0 10,0 0,0 | 0,0 0,0 | 10,0
Direitos da Cidadania 73,7 49,7 0,0 1,3 0,0 48,4 0,0 1,3 0,0 48,4
Direitos Indiv., Coletivos e Difusos 73,7 49,7 J 0,0 1,3 0,0 48,4 0,0 | 1,3] 0,0 | 48,4
Urbanismo 6.403,3 1.939,1 -149,7 680,1 0,5 1.259,0 79,9 406,2 0,3 1.5633,0
Infra-estrutura Urbana 4.779,8 974,6 J -200,0 1,0 0,0 973,6 0,0 | 0,0 0,0 | 974,6
Servigos Urbanos 1.353,6 817,6 | 20,3 | 649,1| 04| 168,4 | 79,9 406,2| 03| 411,4
Recuperagéo de Areas Degradadas 270,0 147,0 | 30,0 | 30,0| 00| 117,0| 0,0]| 0,0 00| 147,0
Habitagao 3410 123,4 8,2 34,2 0,0 89,2 8,6 34,0 0,0 89.4
Habitagéo Urbana 341,0 123,4 J 8,2 34,2 0,0 89,2 8,6 34,0 0,0 | 89,4
Saneamento 1.275,9 536,0 -199,5 10,0 0,0 526,0 0,0 0,0 0,0 536,0
Infra-estrutura Urbana 0,3 03 J 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0 0,0 | 03
Saneamento Basico Urbano 12756 535,7 | -199,5 | 10,0 00| 525,7 | oo0]| 0,0 00| 535,7
Gestao Ambiental 5.271,6 2.967,6 278,7 2.212,0 1,5 755,7 338,7 1.301,3 1,0 1.666,4
Preservacao e Conservagao Ambiental 5.271,6 2.967,6 J 278,7 2.212,0 1,5 755,7 338,7 1.301,3] 1,0 | 1.666,4
Ciéncia e Tecno[ogia 531,5 507,5 48,3 172,5 0,1 335,0 48,6 172,4 0,1 335,1
Tecnologia da Informagao 481,3 457,3 J 48,3 172,5 0,1 284.,8 48,6 172,4 0,1 | 2849
Difus@o do Conhec. Cientif./Tecn 50,2 50,2 | 00| 00| 0,0] 50,2 | 0,0]| 0,0 00| 50,2
Agricultura 603,5 284.4, 44,1 125,2 0,1 | 159,2 45,2 124,8 0,1 | 159,5
Exteng&o Rural 603,5 284,4 44,1 125,2 0,1 169,2 45,2 124,8| 0,1 159,5
Comeércio e Servigos 1.495,0 570,0 108,8 403,9 0,3 166,1 104,2 397,7 0,3 172,3
Turismo 1.495,0 570,0 J 108,8 403,9 03 166,1 104,2 397,7 03 | 172,3
Comunicacdes 755,1 705,1 137,0 411,9 0,3 293,2 106,9 319,5 0,3 385,6
Comunicago Social 755,1 705,1 J 137,0 4119 03 293,2 106,9 319,5 03 | 385,6
Transporte 949,6 949,6 118,1 118,1 0,1 831,5 0.4 0.4 0,0 949,2
Administragcéo de Concessées 400,0 400,0 J 0,0 I D,Ol 0,0 | 400,0 0,0 0,0 0,0 | 400,0
Transporte Rodoviario 549,6 549,6 | 118,1 | 118,1] 0,1 431,5 | 04| 0,4| 00| 5492
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RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, Inciso I, alinea "

MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 4° Bimestre / 2017

0,1

o) R$ Milhares
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNGAO / SUBFUNGAO INICIAL  |[ATUALIZADA |No Bimestre | Até 08/2017 % No Bimestre| Até 08/2017 %
(a) (b) (bitotal by | (€) = (a-b) (d) (ditotal d) | (€) = (a-d)
Desporto e Lazer 865,1 7181 27,9 107,0 0,1 611,1 27,9 100,0 0,1 618,1
Desporto Comunitario 830,1 683,1 27,9 107,0 0,1 576,1 27,9 100,0 0,1 583,1
Lazer 35,0 35,0 | o0 | 0,0| 0,0 35,0]| 00| 0,0 0,0 | 35,0
Encargos especiais 2.730,1 2.797,1 171,5 2.186,1 1,5 611,0 201,0 1.338,9 1,1 1.458,1
Refinanciamento da Divida Interna 2.670,0 2.737,0 167,2 2.172,6 1.5 564,3 196,7 1.325,5 1,1 1.411,5
Outros Encars Especiais 60,1 60,1 | 42| 13,5] 0,0] 46,6 | 42| 13,5| 0,0 | 46,6
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) | 62770 | 84570 | 14959 64286 | 43 ] 20284 | 1.4959] 64286 | 52 20284
TOTAL (lll) = (1 + 1) | 224.809.3 | 228.158.3 | 28.365.3 | 1497429 100,00 | 78.415.4] 29.652.2 | 1245914 | 100,00 | 103.566.9
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
FUNCAO / SUBFUNCAO INICIAL  [ATUALIZADA | No Bimestre | Até 08/2017 % No Bimestre | Até 08/2017 %
@) (b) (bitotal b) | (&) = (a-b) (d) (dotal @) | (©) = (a-d)
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) 6.277,0 8.457,0 1.495,9 6.428,6 2.3 2.028.4 1.495,9 6.428.6 52 2.028.4
Administracao 2.192,0 1.942,0 254,1 1.482,4 1,0 459,6 2541 1.482,4 1,2 459,6
Formacéo de Recursos Humanos 2.192,0 1.942,0 2541 1.482,4 1,0 459,6 2541 1.482.4 1,2 459,6
Previdéncia Social 253,0 253,0 17,4 117,4 0,1 135,6 17,4 117,4 0,1 135,6
Previdéncia do Regime Estatutario 253,0 253,0 17,4 117.,4 0,1 135,6 17,4 117.4 0,1 135,6
Saudde 1.175,0 1.505,0 190,1 1.172,8 0,8 332,2 190,1 1.172,8 0,9 332,2
Administragdo Geral 1.175,0 1.505,0 190,1 1.172,8 0,8 332,2 190,1 1.172,8 0,9 332,2
Educacao 2.657,0 4.757,0 1.034,4 3.656,0 2,4 1.101,0 1.034,4 3.656,0 2,9 1.101,0
Ensino Fundamental 2.657,0 4.757,0 1.034,4 3.656,0 2,4 1.101,0 1.034,4 3.656,0 2,9 1.101,0
RONALDO MATTOS GUIMARAES VIVIANY TARANTO WENDEL BARBOSA CARUZO ) MARIO REIS ESTEVES R
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MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 4° Bimestre / 2017
LRF, art 53, inciso | - Anexo 3 R$ Milhares
B EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO
ESPECIFICACAO SET/2016 |OUT/2016 [NOV/2016| DEZ/2016 | JAN/2017 |FEV/2017 [MAR/2017 |ABR/2017 | MAI/2017 | JUN/2017 | JUL/2017 [AGO/2017| ULT - 12 M. ATUALIZADA
RECEITAS CORRENTES (I) 14.750,9 14.296,7 17.024.9 22.622,5) 17.262,6 19.877. 17.754,2) 16.796.9 18.960,5 16.067.9 19.268,7 15.139,3 209.822,3| 221.405,3
RECEITAS TRIBUTARIAS 1.652,7 1.630,0 1.738,2 2.187,5 1.368,0 1.092,4 1.595,4 3.807,; 2.790, 2.159,6 1.493,8 2.055,4 23.570,3] 27.612,8
Imposto s/ a Prop. Predial/Territorial Urbana (IPTU) 266,2 255,7| 2734 376.0| 84,5 9,7 368,0| 1.493.9 940,8 540,9| 272,0] 4540 5.335,1 5.799,2
Impostos s/ Servigos de Qualquer Natureza (ISS) 6936 805,3| 779,95 8954 661,7] 697.9 649,8] 8877 7718 883,7| 767.3] 887.9| 9.381,2] 10.800,0
Impostos s/ Transmissao de Bens Imoveis 158.4 55,8 112.9 1121 49.1 64.9 80.9) 1151 182,3 58,3 25,0 107.6 1.121.2) 1.524.7
Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Nature; 2326 222 4| 274, 4453 405,3 239,1| 221.8 229! 250,2 2448 204,7| 1811 3.151,4] 2.880,6
Imposto sobre a Prop. Territorial Rural (CF. art 153, §4°, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0] 0,0 0,0] 0.9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas Tributarias 301,9 290,8 298,95 358,7| 167,4f 82,1 274.9) 1.080,7] 644,9 431,9 2248 4248 4.581,4 6.608,3
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 3209 16,8| 33,9 26,7 7.5) 505,2 480,3 553,7] 571, 525,9) 501,9) 10,3] 3.563,1 11.835,5
RECEITA PATRIMONIAL 1.861,4 876,4| 554,3 1.941,6| 1.873,4| 2675, 1.665,6 644,7| 373, 615,1 3.471,8 66,8 16.619,4 12.759,1
RECEITA AGROPECUARIA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 09 0,0 09 0,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA INDUSTRIAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0] 0,9 0,0 0,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0] 0,0
RECEITA DE SERVICOS 370,7 377,8] 367, 415,0) 392,1 255,99 280,6| 704,95 514,04 4085 304,9| 4031 4.794,3| 6.494,8
TRANSFERENCIAS CORRENTES 10.292,9 11.082,0 13.798,7] 17.405,4 13.212,7 15.014,9 13.158,5) 10.731,2) 14.141,3 11.895,2 12.820,3 12.220,3 155.773,0) 152.260,5
Cota-Parte do FPM AJUSTADO PELA LC 91/97 (100%) 1.889,2 2.293,3 4.184,1 6.540,8 2.792,7] 3.580,9 2.243,2 1.238.4 4.529.9 2.825,7 3.648,4 24751 38.241,1 32.069,0
(LC n° 87/96) ICMS Desoneragéo (100%) 9,2 9,2 9,2 9.2 9,0 99 9,0 9.9 9,9 9,0 9,0 9,0 108,8] 124,1
Cota-Parte do ITR 16 21,7 6.9 3,0 3,3] 0,7 0,1 1,0 1,7] 0,5 04 1,4 42,0 13,0
Cota-Parte do ICMS (100%) 2.342,8 2.486,0) 2.478,7) 2.762,2) 2.781,2] 2.443 2] 25126 2.645,7] 2471 24852 2.444.8) 2.467.7 30.321,9) 32.256,0
Cota-Parte do IPVA 103,8 1018 103,0 109,3 1.481,6] 1.282.9 949,1 5896 266,3 235,3| 2387 152,7 5.614,0) 6.475,0
Cota-Parte do IPI - Exportag&o (100%) 60,9 55,7 70,7] 76,7 14,9| 834 48,6 51 48, 37,8 52,5 64,9 666,6 831,3
Transferéncias do FUNDEB 1.922,4 2.055,2) 2.466,0) 2.469,6) 2.912,5] 23729 2.606,9| 2.205,4 25204 2.160,9| 2.096,0) 22021 27.989,7 29.810,0
Outras Transferéncias Correntes 3.963,0 4.059,1 4.480,4 5.434,6 3.217,5] 5.242.8 4.789,0 3.990,1) 4.2037| 4.140,8| 4.330,5| 4.847 4| 52.788,9) 50.682,1
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2433 313,7] 532, 646,3 408,9) 334,49 5738 355,5 5708 4636 676,0 383,4] 5.502,2] 10.442,6
DEDUGOES (1l) 883,6 1.003,5 1.396,9 1.618,8| 1.416,6| 1.984,3 1.617,6| 1.398, 1.997,7| 1.631,1 1.479,3] 1.034,1 17.461,5] 23.777,7
Contrib. p/ o Plano de Seg. Soc. Serv. 21 10,0) 26,3 15,1 0,1 504,5 465,2 491,2) 532,24 512,4] 4956 0,0 3.054,7| 8.090,5
Servidor 2.1 10,0) 26,3 15,1 0,1 504,5 465,2 4912 532,24 512,4] 4956 0,0 3.054,7] 8.090,5
Compensagéo Financ. entre Reg. Previd. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0 0.0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 1.200,0
Deducéo de Receita p/ Formagéo do FUNDEB 8815 993,5| 1.370, 1.603,7| 1.416,5| 1.479, 1.152,4 907, 1.465,9 11187 983,7 1.034,1 14.406,8 14.487.2
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (i 13.867,3 13.293,2 15.627,9 21.003,7] 15.8486,0) 17.893, 16.136,6 15.398, 16.962,9 14.436,8| 17.789,4 14.105,2 192.360,8 197.627,6
Fonte : ..
Nota : Receita Corrente Liquida em reais e sem arredondamento :
RCL dos dltimos 12 meses R$ 192.359.975,16
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MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORQAMENTARIA .
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 4° Bimestre / 2017

LRF, art 63, inciso Il - Anexo 4 R$ Milhares

RECEITAS PREVIDENCIARIAS PREVISAO PREVISAD RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA Até 4° Bim/2017 Até 4° Bim/2016
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 20.462,5 20.462,5 13.880,6 16.347,8
RECEITAS CORRENTES 20.462,5 20.462,5 13.880,6 16.347,8
Receita de Contribuigdes do Segurados 8.090,5 8.090,5 3.001,1 1.003,5
Pessoal Civil 8.090,5 8.090,5 3.001,1 1.003,5
Contribuigao do Servidor Ativo Civil 8.090,5 8.090,5 3.001,1 1.003,5
Contribuigdo do Servidor Inativo Civil 0,0 0,0 0,0 0,0
Contribuigao de Pensionista Civil 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas de Contribuigdes 22,0 22,0 42 9,1
Receita Patrimonial 11.000,0 11.000,0 10.724 1 15.198,2
Receitas Imobiliarias 0,0 0,0 0,0 0,0
Receitas de Valores Mobiliarios 11.000,0 11.000,0 10.724,1 15.198,2
Outras Receitas Patrimoniais 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita de Servigos 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas Correntes 1.350,0 1.350,0 151,2 137,0
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 1.200,0 1.200,0 0,0 0,0
Demais Receitas Correntes 150,0 150,0 151,2 137,0
RECEITAS DE CAPITAL 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos 0,0 0,0 0,0 0,0
Amortizagdo de Empréstimos 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il) 16.379,3 16.379,3 5.982,0 263,9
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (ll)=(I+1l) 36.841,7 36.841,7 19.862,6 16.611,7
. DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS
INICIAL ATUALIZADA 4° Bim/2017 4° Bim/2016 4° Bim/2017 4° Bim/2016
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) ( 36.841.7| 36.841.7| 9.408,9 8.649,5 93797 8.632,5
ADMINISTRAGAO 1.473,0| 1.473,0 309,8 3521 280,6 335,1
Despesas Correntes 1.449,0 1.449,0 307,7 3516 2785 3346
Despesas de Capital 24,0 24,0 2,1 0,5 2,1 0,5
PREVIDENCIA SOCIAL 35.368,7 35.368,7] 9.099,1 8.297,4 9.099,1 8.297,4
Pessoal Civil 24.960,0 24.960,0 9.099,1 8.297,4 9.099,1 8.297,4
Aposentadorias 20.280,0] 20.280,0 7.901,3 7.062,9 7.901,3 7.062,9
Pensdes 4.680,0 4.680,0 1.197,8 1.2345 1.197,8 1.2345
Outros Beneficios Previdenciarios 0,0 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Despesas Previdenciarias 10.408,7| 10.408,7| 0,0 0,0 0,0 0,0
Compensacao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais despesas Previdenciarias 10.408,7 10.408,7 0,0 0,0 0,0 0,0
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (V) 0,0 0,0 00 00 00 00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (VI)=(IV+V) 36.841,7| 36.841,7| 9.408,9 8.649,5 9.379,7 8.632,5
RESULTADO PREVIDENCIARIO - RPPS (VII) = (llI-VI) 0,0 0,0l - - 10.482,9 7.979,2
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
PREVIDENCIA SOCIAL INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 4° Bim/2017 Até 4° Bim/2016
TOTAL DE APORTES PARA O RPPS 0,0] 0,0] 0,0 0,0 0,0
Plano Financeiro 0,0] 0,0] 0,0 0,0 0,0
Recursos para Cobertura da Insuficiéncia Financeira 0,0] 0,0] 0,0 0,0 0,0
Recursos para Formagao de Reservas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outros aportes para o RPPS 0,0] 0,0] 0,0 0,0 0,0
Plano Previdenciario 0,0] 0,0] 0,0 0,0 0,0
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,0] 0,0] 0,0 0,0 0,0
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,0] 0,0] 0,0 0,0 0,0
Outros aportes para o RPPS 0,0] 0,0] 0,0 0,0 0,0
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORGAMENTARIA
VALOR 0,0
PERIODO DE REFERENCIA
BENS E DIREITOS DO RPPS
Ago/2017 Dez/2016
Caixa 0,0 0,0
Bancos Conta Movimento 0,0 123,2
Investimentos 0,0 126.251,8
Outros Bens e Direitos 0,0 0,0
TOTAL DE BENS E DIREITOS DO RPPS 0,0 126.375,0
JANY TARANTO W
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DIR. DEP. FINANCAS E CONTROLE
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MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI

RELATORIO RESUMIDO DA E)'(ECUC,AO ORC,AMENTARIA 3
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 4° Bimestre / 2017

LRF, art 53, inciso Il - Anexo 4 R$ Milhares
RECEITAS PREVIDENCIARIAS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INTRA ORGAMENTARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA Até 4° Bim/2017 Até 4° Bim/2016
RECEITAS CORRENTES (VIIl) 16.379,3 16.379,3 5.982,0 263,9
Receita de Contribuigdes 16.379,3 16.379,3 5.982,0 263,9
Patronal 16.379,3 16.379,3 5.982,0 117,0
Pessoal Civil 16.379,3 16.379,3 5.982,0 117,0
Contribuigao Patronal do Servidor Ativo Civil 16.379,3 16.379,3 5.982,0 117,0
Contribuigao Patronal do Servidor Inativo Civil 0,0 0,0 0,0 0,0
Contribuigao Patronal de Pensionista Civil 0,0 0,0 0,0 0,0
Contribuigao Previdenciaria para Cobertura de Déficit Atuarial 0,0 0,0 0,0 0,0
Contribuigao Previdenciaria em Regime de Débitos e Parcelamentos 0,0 0,0 0,0 146,9
Receita Patrimonial 0,0 0,0 0,0 0,0
Receita de Servigos 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas Correntes 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITAS DE CAPITAL (IX) 0,0 0,0 0,0 0,0
Alienagéao de Bens 0,0 0,0 0,0 0,0
Amortizacdo de Empréstimos 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0
(-)DEDUGOES DA RECEITA (X) 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS (XN)=(VII+IX-X) 16.379,3 16.379,3 5.982,0 263,9
DESPESAS PREVIDENCIARIAS DOTAGAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
INTRA - ORCAMENTARIAS RPPS INICIAL ATUALIZADA| Até 4°Bim/2017|  Até 4° Bim/2016 | Até 4°Bim/2017 | Até 4° Bim/2016
ADMINISTRAGAO (XII) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas Correntes 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS
INTRA - ORGAMENTARIAS (XIIl)=(XII) 00 00 0.0 00 0.0 0.0
Fonte : ..
RONALDO MATTOS GUIMARAES VIVIANY TARANTO WENDEL BARBOSA CARUZO MARIO REIS ESTEVES i
DIR. DEP. FINANGAS E CONTROLE SECRETARIO MUN. FAZENDA CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
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MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 4° Bimestre / 2017

LRF, art 53, inciso Il - Anexo 5 R$ Milhares
SALDO
DIVIDA FISCAL LIQUIDA Em 31/12/2016 Em 30/Jun/2017 Em 31/Ago/2017
(a) (b) (c)
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 19.134,6 21.361,9 21.285,8
DEDUGOES (ll) 13.583,7 18.671,7 19.956,3
Disponibilidade de Caixa Bruta 19.549,9 24.979,6 26.248,6
(-) Restos a Pagar Processados (exceto precatorios) 5.966,2 6.307,9 6.292,3
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (Il = (I - 1) 5.550,9 2.690,2 1.329,5
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 0,0 0,0 0,0
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 13.672,8 15.920,3 15.844,2
DiVIDA FISCAL LiQUIDA (V1) = (Il + IV - V) -8.121,9 -13.230,1 -14.514,7

PERIODO DE REFERENCIA

RESULTADO NOMINAL
No Bimestre Jan/2017 até Ago/2017
(c-b) (c-a)
VALOR -1.284,6 -6.392,8
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL Valor

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA

0,0

REGIME PREVIDENCIARIO

SALDO
ESPECIFICACAO Em 31/12/2016 Em 30/Jun/2017 Em 31/Ago/2017
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,0 92.113,3 0,0
Passivo Atuarial 0,0 92.113,3 0,0
Demais Dividas 0,0 0,0 0,0
Dedugdes (VIII) 126.375,0 133.324,5 0,0
Ativo Disponivel 123,2 133.324,5 0,0
Investimentos do RPPS 126.251,8 0,0 0,0
Haveres Financeiros 0,0 0,0 0,0
(-) Restos a Pagar Processados 0,0 0,0 0,0
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (VII - VIII) -126.375,0 -41.211,2 0,0
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,0 0,0 0,0
DiVIDA FISCAL LiQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (IX - X) -126.375,0 -41.211,2 0,0

RONALDO MATTOS GUIMARAES
DIR. DEP. FINANCAS E CONTROLE

VIVIANY TARANTO
SECRETARIO MUN. FAZENDA

Barra do Pirai/RJ

WENDEL BARBOSA CARUZO
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO

MARIO REIS ESTEVES

www.barradopirai.rj.gov.br
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MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 4° Bimestre / 2017

LRF, art 53, inciso Ill - Anexo 6 R$ Milhares
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA Jan a Ago/2017 Jan a Ago/2016
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (I) 210.711,0 126.176,2 116.237,0
Receitas Tributarias 27.612,8 16.361,8 17.710,9
Imposto s/ a Prop. Predial/Territorial Urbana (IPTU) 5.799,2 4.163,8 3.540,6
Impostos s/ Servigos de Qualquer Natureza (ISS) 10.800,0 6.207,3 7.391,9
Imposto s/ Transmissédo de Bens Iméveis (ITBI) 1.524,7 682,4 765,0
Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF) 2.880,6 1.976,9 2.331,7
Outras Receitas Tributarias 6.608,3 3.331,4 3.681,7
Receita de Contribuigéo 28.214,8 9.137,7 4.470,0
Receita Previdenciaria 24.491,8 8.987,3 1.276,5
Outras Receitas de Contribuigbes 3.723,0 150,4 3.193,5
Receita Patrimonial Liquida 172,6 10,4 28,2
Receita Patrimonial 12.759,1 11.385,7 16.346,3
(-)Aplicagdes Financeiras 12.586,5 11.375,3 16.318,1
Transferéncias Correntes’ 137.773,3 93.636,1 86.878,4
Cota Parte FPM (80%) 25.575,7 18.960,1 17.069,8
Cota Parte ICMS (80%) 25.755,8 16.202,2 16.266,6
L.C. N° 87/96 - ICMS Desoneracgao (80%) 99,3 57,7 59,2
Convénios 732,7 2226 216,8
Outras Transferéncias Correntes 85.609,8 58.193,5 53.266,0
Demais Receitas Correntes 16.937,5 7.030,2 7.149,5
Divida Ativa 4.039,9 1.642,2 1.547.4
Diversas Receitas Correntes 12.897,6 5.388,0 5.602,1
RECEITAS DE CAPITAL (ll) 1.511,8 1.088,6 0,0
Operagédes de Crédito (ll1) 50,0 0,0 0,0
Amortizagdo de Empréstimos (V) 0,0 0,0 0,0
Alienagao de Ativos (V) 0,0 0,0 0,0
Transferéncias de Capital 1.461,8 1.088,6 0,0
Convénios 1.461,8 1.088,6 0,0
Outras Transferéncias de Capital 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas de Capital 0,0 0,0 0,0
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (lI-llI-IV-V) 1.461,8 1.088,6 0,0
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + VI) 212.172,8 127.264,8 116.237,0

DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA Jan a Ago/2017 | lan a Ago/201¢|Jan a Ago/2017 | Jan a Ago/2016
DESPESAS CORRENTES (VIII) 206.944 1 146.403,9 140 536.0 123.022,4 124.632,0
Pessoal e Encargos Sociais 116.903,0 78.385,5 68.847.,8 78.317,1 68.807,5
Juros e Encargos da Divida (IX) 232,0 130,8 137,0 130,8 137,0
Outras Despesas Correntes 89.809,0 67.887,6 71.551,2 44.574,4 55.687,5
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 206.712,1 146.273,1 140.399,0 122.891,6 124.495,0
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 10.180,5 3.339,1 18.726,6 1.569,1 10.215,3
Investimentos 7.675,5 1.297,2 17.305,1 3744 9.079,4
Inversées Financeiras 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Concessao de Empréstimos (XII) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Aquisicao de Titulo de Capital ja Integralizado (XIII) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Inversées Financeiras 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Amortizacdo da Divida (XIV) 2.505,0 2.041,8 1.421,5 1.194,7 1.135,9
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV)=(XI-XI1-X111-XIV) 7.675,5 1.297,3 17.305,1 374,4 9.079,4
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 11.033,7 0,0 0,0 0,0 0,0
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS (XVII) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X+XV+XVI+XVII) 2254213 147 570,4 157.704,1 123.266,0 133.574.,4
RESULTADO PRIMARIO (VII - XVIITl) ~13.248,5 -20.305,6 41,4671 39988 17.337,4
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,0 0,0

DISCRIMINACAO DA META FISCAL

VALOR CORRENTE

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ EXERCICIO DE REFERENCIA

0,0

Fonte : ..

Nota : "Para efeito deste Demonstrativo, o montante das Transferéncias Correntes corresponde, dentre outras receitas, ao total das Transferéncias

Intergovernamentais, excluidas as Deduc¢des da Receita Corrente para Formagdo do FUNDEB.

RONALDO MATTOS GUIMARAES
DIR. DEP. FINANCAS E CONTROLE

VIVIANY TARANTO
SECRETARIO MUN. FAZENDA

WENDEL BARBOSA CARUZO .
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO

MARIO REIS ESTEVES .
PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
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MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 4° Bimestre / 2017

LRF, art 53, inciso V - Anexo 7 R$ Milhares
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E ~
- RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS
NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS
Inscritos | -
. . Exerc. nscritos
PODER/ORGAO Exerc. Canc. Pagos Saldo Canc. Pagos Saldo
2016 Ant. 2016
Ant.

RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARI
EXECUTIVO
PREFEITURA BARRA DO PIRAI 57.0 4.430,2 1,3 478,7 4.007,2 2.426,3 3.394,6 53 302,0 55136
FUNDO MUN INFANCIA E ADOLESC BARRA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
FUNDO MUN SAUDE BARRA DO PIRAI 1.427,8 938,8 59 83,8 2.276,9 4.304,6 1.545,5 57,3 515,2 5.277,6
FUNDO MUN ASSIST SOCIAL BARRA DO PIF 12,4 0,0 0,0 4,0 8,4 5,9 0,0 0,0 55 0,4
LEGISLATIVO
CAMARA BARRA DO PIRAI 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,6 0,0 0,0 2,6

TOTAL (1) 1.497,2 5.369,0 7.2 566,5 6.292,5 6.736,8 4.9427 62,6 8227 10.794,2
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORQAMENTARIOS) ()
EXECUTIVO
FUNDO MUN INFANCIA E ADOLESC BARRA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
FUNDO MUN SAUDE BARRA DO PIRAI 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

TOTAL (Il) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

TOTAL (1 +11) 1.497,2 5.369,0 7,2 566,5 6.202,5 6.736,8 4.942,7 62,6 8227 10.794,2

RONALDO MATTOS GUIMARAES
DIR. DEP. FINANGCAS E CONTROLE

VIVIANY TARANTO
SECRETARIO MUN. FAZENDA

WENDEL BARBOSA CARUZO }
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO

MARIO REIS ESTEVES B
PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI

MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 4° Bimestre / 2017

LEI 9.394/96, art 72 - Anexo 8 R$ Milhares

RECEITAS DO ENSINO

PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituicdo) INICIAL ATUALIZADA Até 4° Bim/2017 %
(a) (b) (b/a)

1-RECEITAS DE IMPOSTOS 24.287,6 24.287,6 14.487,1 59,65
1.1-Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 8.318,2 8.318,2 5.301,0 63,73
1.1.1-Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 5.799.2 5799 2 4.163.8 71,80
1.1.2-Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 2.51 g:o 2.51 9:0 1 ,137:2 45:1 5
1.2-Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI 1.528,1 1.528,1 691,0 45,22
1.2.1-Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI 1.524,7 1.524,7 682,49 44,76
1.2.2-Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 3,4 3,49 8,6 252,94
1.3-Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 11.560,7 11.560,7 6.51 8:2 56:38
1.3.1-Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 10.800,0 10.800,0 6.207,3 57,48
1.3.2-Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS 760,7 760.7 310,9 40,87
1.4-Receita Resultante do Imposto sobre Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 2.880.6 2.880.,6 1.976,9 68,63
1.4.1-lmposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 2.880,6 2.880,6 1.976,9 68,63
1.4.2-Multas, Juros, de Mora e Outros Encargos do IRRF OYO OYO OYO O’OO
1.5-Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF. art 153, §4°, 11l on 010 0:0 o:oo
1.5.1-1ITR 0,0 0,0 0,0 0,00
1.5.2-Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR 0,0 0,0 0,0 0,00
2-RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 71.768,3 71.768,3 49.265,9 68,65
2.1-Cota-Parte FPM 32.069,0 32.069,0 23.333,6 72,76
2.1.1-Parcela referente a CF art. 159, |, alinea b 32.069,0 32.069,0 23.333,6 72,76
2.1.2-Parcela referente a CF art. 159, |, alinea d 0,0 0,0 0,0 0,00
2.1.3-Parcela referente a CF art. 159, |, alinea e 0:0 o:o o:o 0100
2.2-Cota-Parte ICMS 32.256,0 32.256,0 20.252,2 62,79
2.3-ICMS-Desoneragao - L.C. n°87/1996 124,1 124,1 72,1 58,11
2.4-Cota-Parte IPI-Exportagao 831,3 831,3 402,6 48,43
2.5-Cota-Parte ITR 13,0 13,0 9,2 70,89
2.6-Cota-Parte IPVA 6.475,0 6.475,0 5.196,2 80,25
2.7-Cota-Parte IOF-Ouro 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,00
3 TOTAL DA RECEITA BRUTA DE IMPOSTOS (1 + 2) 96.055,9 | 96.055,9 | 63.753,0 | 66,37

RONALDO MATTOS GUIMARAES
DIR. DEP. FINANGAS E CONTROLE
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MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 4° Bimestre / 2017

LEI 9.394/96, art 72 - Anexo 8 R$ Milhares
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA Até 4° Bim/2017 %

@ (b) (bla)

4-RECEITA DA APLIC. FINANC. DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC. AO ENSINO 0,0 0,0 0,0 0,00
5-RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 6.534,5 6.534,5 3.881,4 | 59,40
5.1-Transferéncias do Salario-Educagéo 5.365,1 5.365,1 3.292,6 | 61,37
5.2-Transferéncias Diretas - PDDE 0,5 0,5 0,3 | 60,00
5.3-Transferéncias Diretas - PNAE 780,0 780,0 558,3 | 71,57
5.4-Transferéncias Diretas - PNATE 36,3 36,3 2,4 6,61
5.5-Transferéncias Diretas - FNDE 347,3 347,3 0,0 0,00
5.6-Aplicagdes Financeiras Recursos do FNDE 53 53 27,8 |525,52
6-RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 17,0 17,0 50| 29,41
6.1- Transferéncias de Convénios 0,0 0,0 0,0 0,00
6.2-Aplicagao Financeira de Recursos de Convénios 17,0 17,0 50| 29,41
7-RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO 0,0 0,0 0,0 0,00
8-OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,0 0,0 0,0 0,00
S-TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 + 5+ 6 + 7 + 8) 6.551,5 6.551,5 3.886,4 | 59,32

FUNDEB
RECEITAS DO FUNDEB p||2’\|jgl\(/:||sA/L\o A?rEEA\Ifg:gA RECEITAS REALIZADASo
o Até 4° Bim/2017  (b) (b{oa)

10-RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 14.487,2 14.487,2 9.558,0 65,98
10.1-Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.1.1) 6.493,3 6.493,3 4.373,5 67,35
10.2-Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.2) 6.500,2 6.500,2 4.050,0 62,31
10.3-ICMS-Desoneragao Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.3) 24,8 24,8 14,4 58,03
10.4-Cota-Parte IPI-Exportagéao Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.4) 166,3 166,3 78,6 47,28
10.5-Cota-Parte ITR ou ITR arrecadado (20% de 1.5 + 2.5) 26 2,6 1,8 69,35
10.6-Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.6) 1.300,0 1.300,0 1.039,7 79,98
11-RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 29.866,1 29.866,1 19.116,0 64,01
11.1-Transferéncias de Recursos do FUNDEB 29.810,0 29.810,0 19.076,6 63,99
11.2-Complementagao da Unido ao FUNDEB 0,0 0,0 0,0 0,00
11.3-Receita de Aplicagéo Financeira dos Recursos FUNDEB 56,1 56,1 39,4 70,17
12-RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1-10) 15.322,8 15.322,8 9.518,6 62,12

[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12 > 0)] = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12 > 0)] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB

DOTAGAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESFESAS RO FUNDES INICIAL ATUALIZADA Até 4° Bim/2017 % Até 4° Bim/2017 %
(d) (e) (f)=(erd) (@) f)=(g/d)
13-PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTE 26.961,7 27.386,3 16.858,4 61,56 14.502,3 52,95
13.1-Com Educagzo Infantil 6.624,0 6.626,5 23532 | 3551 17254 | 26,04
13.2-Com Ensino Fundamental 20.337,7 20.759,8 145052 | 69,87 12.776,9 | 61,55
14-OUTRAS DESPESAS 2.904,5 31415 3.3759 | 107,46 2.030,6 | 64,64
14.1-Com Educagao Infantil 83,0 210,4 1.873,3 890,35 1.787,1 849,38
14.2-Com Ensino Fundamental 2.8215 2.931,1 1.502,6 | 5126 2435 831
15-TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13+14) 29.866 1 30.527.7 20.234,3 66,28 165329 | 54,16
DEDUGOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DE ENSINO
16-RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00
16.1-FUNDEB 60% 0,00
16.2-FUNDEB 40% 0,00
17-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
17.1-FUNDEB 60% 0,00
17.2-FUNDEB 40% 0,00
18-TOTAL DE DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB(16+17) 0,00
INDICADORES DO FUNDEB
19-TOTAL DE DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18) 16.532,90
19.1-MINIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO (13-(16.1+17.1))/(1)x100 75,86
19.2-MAXIMO DE 40% EM DESPESAS COM MDE QUE NAO REMUNERAGAO DO MAGISTERIO (14-(16.2+17.2))/(XX)X100 10,62
19.3-MAXIMO DE 5% NAO APLICADO NO EXERCICIO (100-(19.1+19.2)) 13,51
CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE
20-RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2016 QUE NAO FORAM UTILIZADOS 123,10
21-DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O PRIMEIRO TRIMESTRE DE 2017 0.00
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MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 4° Bimestre / 2017

LE| 9.394/96, art 72 - Anexo 8 R$ Milhares
DESPESAS COM AGOES TiPICAS DE MANUTENCAO DOTAGCAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALC!ZADA Até 4° Bim/2017 % Até 4° Bim/2017 %
(d) (e) (e/d)x100 ) (f/d)x100
22-EDUCAGAO INFANTIL 10.699,8 10.003,9 5.358,7 53,57 4.467,7 | 44,66
22.1-Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 6.707,0 6.836,9 4.226,5 61,82 3.512,5 51,38
22.2-Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 3.992,8 3.167,0 1.132,2 35,75 9552 | 30,16
23-ENSINO FUNDAMENTAL 32.749,4 33.950,9 25.007,7 73,66 19.071,2 | 56,17
23.1-Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 23.159,2 23.690,9 16.007,8 67,57 13.020,4 54 96
23.2-Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 9.590,3 10.260,1 8.999,9 87,72 6.050,8 58,97
24-ENSINO MEDIO 6,0 6,0 0,0 0,00 0,0 0,00
25-ENSINO SUPERIOR B 16,7 16,7 4,5 26,95 1,5 8,98
26-ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
27-OUTRAS 384,2 384,2 204,7 53,28 1736 | 45,18
28-TOTAL DESPESAS C/AGOES TIPICAS DE MDE(23+24+25126+27128) 43.856,1 24.361,7 30.575,6 | 68,92 23.714,0 | 53,46
DEDUGCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR
29-RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) 9.518,60
30-DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTACAO DO FUNDEB NO EXERCICIO 0,00
31-RECEITA DE APLICACAO DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (49 h) 39,40
32-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR 0,00
33-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO DE QUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS. DO EXFRCICIO ANTERIOR 0.00
34-RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0,00
35-CANCELAMENTO,NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS
AO ENSINO = (45g) 0.00
36-TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITES CONSTITUCIONAIS (29+30+31+32+33+34+35) 9.558,00
37-TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22+23)-36 13.980,90
38-MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO [(38)/(3)]X100% 21,93

OUTRAS INFORMAGCOES PARA CONTROLE

OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA DOTAGAO DOTAGCAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA Até 4° Bim/2017 % Até 4° Bim/2017 | (h)=(g/d
(d) (e) (H=(erd (a)
39-DESPESAS CUSTEADAS C/APLIC. FIN. EM OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC. AO ENSINO 0,0 0,0 0,0 0,00} 0,0 0,00
40-DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIGAO DO SALARIO-EDUCAGAO 5.370,4 5.370,4 4.537,4 84,49 2.030,9 37,82
41-DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGAO DE CREDITO 0,0 0,0 0,0 0,00} 0,0 0,00
42-DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 1.186,0 1.186,0 543,7 45,84 597.1 50,34
43-TOTAL OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS C/RECEITAS ADIC. P/FINANC.DO ENSINO 6.556,4 6.556,4 5.081,1 77,50} 2.628,0| 40,08
(40+41+42+43) 0,0 0,0 0,0 0,00} 0,0 0,00
44-TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29+44) 504125 50918 1 35656 7 70 03} 26.342 0 5173
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA . Cancelado em 2017
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO SALDCATE O BIMESTRE (9)
45-RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO -1,50 0,00
45.1- EXECUTADOS COM RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO -1,50 0,00
45.2-EXECUTADOS COM RECURSOS DO FUNDEB 0.00 0,00
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA FUNDEB SALARIO EDUCAGAO
46-DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE <EXERCICIO ANTERIOR> 1.153,30 0,50
47-(+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 19.076,60 3.292,60
48-(-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 2.417,40 209,80
48.1-ORGAMENTO DO EXERCICIO 2.417,40 209,80
48 2-RESTOS A PAGAR 0,00 0,00
49-(+) RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 39,40 27,80
50-(=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 17.851,90 3.111,10
51-(+) Ajustes 0,00 0,00
51.1 Retengdes 0,00 0,00
51.2 Conciliagdo Bancaria 0,00 0,00
52- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO 17.851,90 3.111,10
FONTE :
* Caput do artigo 212 da CF/1988
2 Os valores referentes a parcela dos restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educagéao deverao ser informados somente no RREO do ultimo bimestre do exercicio.
2 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercici, no &mbito de atuagéo prioritaria, conforme Lei 9.394/96, art. 11, V.
AJUSTE DAS DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
VINCULADAS AS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS 7.181,10
Despesas com Ensino Fundamental (24.2 ) 6.050,80
Despesas com Educacao Infantil em Creches e Pré-Escolas (23.2) 955,20
Outras Despesas com Ensino 175,10
PARCELA DAS TRANSFERENCIAS DESTINADA A FORMAGCAO DO FUNDEB (10) 9.558,00
INATIVOS PAGOS COM RECURSOS DO TESOURO (40) 210,10
Despesas com Ensino Fundamental 210,10
Despesas com Educacéo Infantil em Creches e Pré-Escolas 0,00
TOTAL DA DESPESA COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - (24.2 + 23.2+ 10 +40) 16.774,10
AJUSTE DA TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONSTITUCIONAIS
Minimo de <25%> das receitas resultantes de impostos na manutengédo e desenvolvimento do ensino - Caput do artigo 212 da CF/88 26,31
Minimo de <60%> do FUNDEB na remuneragao do magistério do Ensino Fundamental - caput § 5° do artigo 60 do ADCT 75,86
RONALDO MATTOS GUIMARAES VIVIANY TARANTO WENDEL BARBOSA CARUZO MARIO REIS ESTEVES
DIR. DEP. FINANGCAS E CONTROLE SECRETARIO MUN. FAZENDA CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
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MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 4° Bimestre / 2017

ADCT, art 77 - Anexo 12 R$ Milhares
RECEITAS PARA APURAGAO DA APLICAGAO EM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
DE SAUDE INICIAL ATUALIZADA Até 4° Bim/2017 %
(a) (b) (b/a)
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (1) 24.287,6 24.287,6 14.487 1 59,65
Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 5.799,2 5.799,2 4.163,8 71,80
Imposto sobre Transmiss&o de Bens Intervivos - ITBI 1.524,7 1.524,7 682,4 44,76
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 10.800,0 10.800,0 6.207,3 57,48
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 2.880,6 2.880,6 1.976,9 68,63
Imposto Territorial Rural - ITR 0,0 0,0 0,0 0,00
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 2479 247,9 299,9 120,98
Divida Ativa dos Impostos 2.273,4 2.273,4 920,1 40,47
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa 761,8 761,8 236,7 31,07
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS 71.768,4 71.768,4 49.265,9 68,65
Cota-Parte FPM 32.069,0 32.069,0 23.333,6 72,76
Cota-Parte ITR 13,0 13,0 9,2 70,77
Cota-Parte IPVA 6.475,0 6.475,0 5.196,2 80,25
Cota-Parte ICMS 32.256,0 32.256,0 20.252,2 62,79
Cota-Parte IPI-Exportagao 831,3 831,3 402,6 48,43
Compensacgdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias 0,0 0,0 0,0 0,00
CONSTITUCIONAIS 124,1 1241 72,1 58,10
Desoneragao ICMS (LC 87/96) 124,1 1241 72,1 58,10
Outras 0,0 0,0 0,0 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM AGCOES E
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (lll) =1 + 11 96.056,0 96.056,0 63.753,0 66,37
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA Até 4° Bim/2017 %
(c) (d) (d/c)
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS 35.533,6 35.533,6] 23.626,5 66,49
Provenientes da Uniao 34.436,5 34.436,5 23.333,9 67,76
Provenientes dos Estados 210,5 210,5 35,0 16,63
Provenientes de Outros Municipios 0,0 0,0 0,0 0,00
Outras Receitas do SUS 886,6 886,6] 257.6 29,05
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 0,0 0,0 0,0 0,00
RECEITAS DE OPERAGCOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE 0,0 0,0 0,0 0,00
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 0,0 0,0 0,0 0,00
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 35.533,6 35.533,6 23.626,5 66,49
. A A DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM SAUDE chlil-ll—CAlg/z\ALo A?SZG%QSA Até 4° Bim/2017 % Até 4° Bim/201Q7 %
(Por Grupo de Natureza da Despesa) (e) (fle) (g) (g/e)
DESPESAS CORRENTES 53.665,3 58.898,8 42.588,2 72,31 36.614,9 62,17
Pessoal e Encargos Sociais 15.556,1 15.956,6 11.843,5 74,22 11.837,3 74,18
Juros e Encargos da Divida 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
Qutras Despesas Correntes 38.109,2 42.942 2 30.744,7 71,60 24.777,6 57,70
DESPESAS DE CAPITAL 2.038,6 2.016,6 7.4 0,37 5,0 0,25
Investimentos 2.038,6 2.016,6 7.4 0,37 5,0 0,25
Inversdes Financeiras 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
Amortizag&o da Divida 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (1V) 55.703,9 60.915,4 42.595,6 69,93 36.619,9 60,12
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS PARA FINS DOTACAO DOTAGAO  |DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS
DE APURACAO DO PERCENTUAL MINIMO INICIAL ATUALIZADA Até 4° Bim/2017 {h;l/:/f) Até 4° ?lin;/2017 {i;’\/;q)
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
DESPESA COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE NAO ATENDE AO PRINCIPIO 0,0 0,00
DE ACESSO UNIVERSAL 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS 35.533,6 35.611,1 23.993,7 56,33 19.313,9 52,74
Recursos de Transferéncia do Sistema Unico de Satide - SUS 35.533,6 35.611,1 23.993,7 56,33 19.313,9 52,74
Recursos de Operagoes de Crédito 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
Qutros Recursos 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
OUTRAS AGOES E SERVIGOS NAO COMPUTADOS 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO 0,0 0,00
EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA" 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA 0,0 0,00
AOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS? 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
DESPESAS CUSTEADAS C/REC.VINCULADOS A PARCELA DO % MINIMO 0,0 0,00
NAO APLICADAS EM ACOES E SERV. SAUDE EM EXER. ANTERIORES?® 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS (V) 35.533,6 35.611,1 23.993,7 56,33 19.313,9 52,74
TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE 0,0 0,00
V1) = (IV-V) 20.170,3 25.304,3 18.601,9 43,67 17.306,0 47,26

RONALDO MATTOS GUIMARAES
DIR. DEP. FINANCAS E CONTROLE

VIVIANY TARANTO
SECRETARIO MUN. FAZENDA

WENDEL BARBOSA CARUZO
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO

MARIO REIS ESTEVES
PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRA[

SIGFIS - Versédo 2017 Data de Emissao: 27/09/2017 15:22h Anexo 12 do RREO

BOLETIM OFICIAL ELETRONICO garante autenticidade
§ deste documento visualizado diretamente no portal

www.barradopirai.rj.gov.br

Barra do Pirai/RJ



Boletim do Municipio de Barra do Pirai | Poder Executivo | Ano 13 | N° 926 | 29 de Setembro de 2017

PERCENTUAL DE APLICAGAO EM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LiQUIDA E TRANSFERENCIAS 27,15 %
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VII%) = (VIi / lilb X 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL 15% “°*
VALOR REFERENTE A DIFERENGA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MiNIMO CONSTITUCIONAL [(vil - 15)/100xIlIb] ¢ 7.7431
" " PARCELA
EXECUGCAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS COM INSCRITOS CANCELADOS/ PAGOS A PAGAR CONSIDERADA
DISPONIBILIDADE DE CAIXA PRESCRITOS NO LIMITE
Inscritos em 2016 403,4 49,3 89,80 264,30 0,00
Inscritos em 2015 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00
Inscritos em 2014 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00
Inscritos em 2013 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00
Inscritos em 2012 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00
Inscritos em exercicios anteriores a 2012 (Somatorio)
Total 403,4 49,3 89,80 264,30 0,00
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE APLICAGAO Despesas custeadas no
DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24, §1° E §2° Saldo Inicial exercicio de referéncia | Saldo Final (N&o Aplicado)
()
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2016 0,0 0,0 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2015 0,0 0,0 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2014 0,0 0,0 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2013 0,0 0,0 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2012 0,0 0,0 0,00
Restos a pagar Cancelados ou Prescritos anteriores a 2012 (Somatério)
Total (VIII) 0,0 0,0 0,00
LIMITE NAO CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MiNIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS Despesas custeadas no
ANTERIORES PARA FINS DE APLICAGAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ART. 25 E 2§  Saldo Inicial exercicio de referéncia | Saldo Final (Nao Aplicado)
(k)
Diferenga de limite ndo cumprido em 2016 0,0 0,0 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2015 0,0 0,0 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em 2014 0,0 0,0 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2013 0,0 0,0 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2012 0,0 0,0 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido anteriores a 2012 (Somatdrio)
Total (IX) 0,0 0,0 0,00
DESPESAS COM SAUDE DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
(Por Subfungao) INICIAL ATUALIZADA Até 4° ?Il)m/2017 i tZia] ) Até 4°(Ii:n’)1/2017 - /:é;al -
Atencgao Basica 6.267,3 6.017,3 3.237,4 7,60 2.335,6 6,38
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 27.979,3 27.399,3 20.038,0 47,04 16.416,6 44,83
Suporte Profilatico e Terapéutico 1.667,5 1.667,5 858,7 2,02 751,7 2,05
Vigilancia Sanitaria 163,1 163,1 20,1 0,05 20,1 0,05
Vigilancia Epidemioldgica 1.483,7 1.483,7 467,0 1,10 2746 0,75
Alimentagéo e Nutricdo 0,0 0,0 0,0 0,00 0,0 0,00
Outras Subfungées 18.143,0 24.184,5 17.974,5 42,20 16.821,3 45,93
TOTAL 55.703,9 60.915,4 42.595,7 100,00 36.619,9 100,00
Fonte: ..

1 Esta linha apresentara valor somente no Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria do ultimo bimestre do exercicio.

2 O valor apresentado na intercessdo com a coluna "i" ou com a coluna "h+i" (Ultimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no "total j".
3 O valor apresentado na intercess@o com a coluna "i" ou com a coluna "h+i" (Ultimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no "total k.
# Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio.

® Durante o exercicio esse valor servira para o monitoramento no art. 23 da LC 141/2012.

¢ No Ultimo bimestre sera utilizada a férmula: VI(h+i) - (15 x I11b/100)
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MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS

ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 4° Bimestre / 2017

Lei n° 11.079, de 30.12.2004, arts 22 e 28 - Anexo 13 R$ Milhares
SALDO TOTAL EM REGISTROS EFETUADOS EM 2017
A 31 DE DEZEMBRO DO - SALDO TOTAL
ESPECIFICACAO EXERCICIO ANTERIOR NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE
(@) (b) (€)=(a) +(b)

TOTAL DE ATIVOS 0,0 0,0 0,0 0,0
Direitos Futuros 0,0 0,0 0,0 0,0
Ativos Contabilizados na SPE 0,0 0,0 0,0 0,0
Contrapartida para Provisées de PPP 0,0 0,0 0,0 0,0

TOTAL DE PASSIVOS (I) 0,0 0,0 0,0 0,0
Obrigagdes Nao Relacionadas a Servigos 0,0 0,0 0,0 0,0
Contrapartida para Ativos da SPE 0,0 0,0 0,0 0,0
Provisdes de PPP 0,0 0,0 0,0 0,0

GARANTIAS DE PPP(Il) 0.0 0.0 0.0 0.0

SALDO LIQUIDO DE PASSIVOS DE PPP (lll) = (I-ll 0,0 0,0 0.0 0.0

PASSIVOS CONTINGENTES 0,0 0,0 0,0 0,0
Contraprestagdes Futuras 0,0 0,0 0,0 0,0
Riscos N&o Provisionados 0,0 0,0 0,0 0,0
Outros Passivos Contingentes 0,0 0,0 0,0 0,0

ATIVOS CONTINGENTES 0,0 0,0 0,0 0,0
Servigos Futuros 0,0 0,0 0,0 0,0
Outros Ativos Contingentes 00 00 00 00

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

DESPESAS DE PPP

Do Ente Federado
Das Estatais Ndo-Dependentes

TOTAL DAS DESPESAS 0.0 0.0 0.0 0.0 0,0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) 195.079.2 201562, 2083015 2152449 2224199 2298340 2374952 2454118 2535923 2620455 2707805
TOTAL DAS DESPESAS [ RCL (%) 0.0 00 00 0.0 0.0 00 00 00 00 0.0 00
FONTE :
SIGFIS - Versao 2017 Data de Emisséao: 27/09/2017 15:22h
RONALDO MATTOS GUIMARAES VIVIANY TARANTO WENDEL BARBOSA CARUZO MARIO REIS ESTEVES
DIR. DEP. FINANCAS E CONTROLE SECRETARIO MUN. FAZENDA CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
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MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI - PODER EXECUTIVO
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 4° Bimestre / 2017

LRF, art 48 - Anexo 14

R$ Milhares

BALANGCO ORCAMENTARIO - RECEITAS

No bimestre

Até o bimestre

Previsao Inicial de Receita 0,0 224.809,3
Previsao Atualizada da Receita 0,0 224.809,3
Receitas Realizadas 33.565,2 138.640,2
Deficit Orgamentario 0,0 0,0
Saldos de Exercicios Anteriores (utilizados para créditos adicionais) 0,0 0,0
BALANGO ORCAMENTARIO - DESPESAS No bimestre Até o bimestre
Dotagao Inicial 0,0 224.809,2
Dotagéo Atualizada 0,0 228.158,2
Despesas Empenhadas 28.365,2 149.742,9
Despesas Liquidadas 29.652,2 124.591,4
Superavit Orgamentario 0,0 14.048,8
DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGAO No bimestre Até o bimestre
Despesas Empenhadas 28.365,3 149.742,9
Despesas Liquidadas 29.652,2 124.591,4
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o bimestre
Receita Corrente Liquida 192.360,8
RECEITAS/DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA No bimestre Até o bimestre
Regime Proprio de Previdencia Social dos Servidores Publicos
Receitas Previdenciarias realizadas (l11) 4.807,8 19.862,6
Despesas Previdenciarias liquidadas (IV) 1.419,3 9.379,7
Resultado Previdenciario (llI-1V) 3.388,56 10.482,9
) Meta Fixada no Resultado
RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO Anexo de Metas Apurado % em Relagao a Meta
Fiscais da LDO | Até o Bimestre
(@) (b) (b/a)
Resultado Nominal 0,0 -6.392,8 0,0%
Resultado Primario 0,0 3.998,8 0,0%
MOVIMENTAGAO DE RESTOS A PAGAR Inscricio Cancelamento | Pagamento | o\ ooor
até o bimestre | até o bimestre
POR PODER
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
Poder Executivo 6.866,2 7,2 566,5 6.292,5
Poder Legislativo 0,0 0,0 0,0 0,0
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Poder Executivo 4.940,1 62,6 8227 10.791,6
Poder Legislativo 2,6 0,0 0,0 26
TOTAL 11.808,9 69,8 1.389,2 17.086,7
- Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE Varlor A_purado
até o bimestre | %Minimo Aplicar Exerc | %Aplicado até bimestre
Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutengao e Desenvolvimento do Ensino - MDE 13.980,9 25% 21,9%
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragéo dos Professores do Ensino Fundamental 16.532,9 60% 75,9%

RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL

Valor Apurado
Até o Bimestre

Saldo a Realizar

Receita de Operagao de Crédito
Despesa de Capital Liquida

PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Exercicio em

5 o
Referéncia 10° Exercicio

20° Exercicio 35° Exercicio

Regime Préprio de Previdencia Social dos Servidores Publicos
Receitas Previdenciarias (IV)

Despesas Previdenciarias (V)

Resultado Previdenciario (VI)=(IV-V)

RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS

Valor Apurado
Até o Bimestre

Receita de Capital Resultante da Alienagdo de Ativos
Aplicagéo dos Recursos da Alienagéo de Ativos

Saldo a Realizar

DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

Valor Apurado Limite

Constitucional Anual

%Minimo a Aplicar

Até o Bimestre o Exereicio

% Aplicado até o bimestre

Despesas Proprias com Agdes e Servigos Publicos de Saude

18.601,9 15,0%

27,2%

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO, DERIVADAS DE PPP'S CONTRATADAS

Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das despesas / RCL (%)

0,0%

FONTE :
RONALDO MATTOS GUIMARAES

Nota : VIVIANY TARANTO
ota : DIR. DEP. FINANGAS E CONTROLE

SECRETARIO MUN. FAZENDA

WENDEL BARBOSA CARUZO .
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO

MARIO REIS ESTEVES

PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRA[

SIGFIS - Versao 2017

Data de Emisséao: 27/09/2017 15:22h

Anexo 14 do RREO
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MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Quadrimestre / 2017

RGF - ANEXO 1 R$ Milhares

DESPESA EXECUTADAS
Set/2016 até Ago/2017
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM RP roraL
NAO PROCESSADOS
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 106.015,0 62,2 106.077,2
Pessoal Ativo 89.179,3 61,9 89.241,2
Pessoal Inativo e Pensionista 16.835,7 04 16.836,1
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (art. 18, § 1° da LRF) 0,0 0,0 0,0
Despesas ndo Computadas (art. 19, § 1° da LRF) (ll) 16.101,5 0,0 16.101,5
(-) Decorrentes de Decisao Judicial 0,0 0,0 0,0
(-)Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 16.045,5 0,0 16.045,5
(-)Indenizagdes por Demissao e Incentivos a Demissao Voluntaria 56,0 0,0 56,0
(-)Despesas de Exercicios Anteriores 0,0 0,0 0,0
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV)=(l - 1l) 89.913,5 62,2 89.975,7
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 192.360,0
% do TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL PARA FINS DE APURACAO DO LIMITE - TDP sobre a 46,77 %

RCL (VI) = (IV/ V) * 100
LIMITE MAXIMO (inciso lll, art. 20 da LRF) - <54,00%> 103.874,4
LIMITE PRUDENCIAL (§ Unico, art. 22 da LRF) - <51,30%> 98.680,7
LIMITE DE ALERTA (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) - <48,6%> 93.486,9

DIR. DEP. FINANGAS £ CONTROLE SECRETARIO MUN. FAZENDA CONTROLADOR GERAL DO MONICIPIO PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAT
Fonte : ..
SIGFIS - Versao 2017 Data de Emissao: 27/09/2017 15:22h Anexo 1 do RGF
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MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Quadrimestre / 2017

LRF, art 55, inciso |, alinea "b" - Anexo 2

R$ Milhares

DIVIDA CONSOLIDADA

SALDO EXERCICIO

SALDO DO EXERCICIO DE 2017

ANTERIOR 1° Quadrimestre 2° Quadrimestre 3° Quadrimestre
DiVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 19.134,6 21.780,9 21.285,8 0,0
Divida Mobiliaria 0,0 0,0 0,0 0,0
Divida Contratual 19.134,6 21.780,9 21.285,8 0,0
Interna 19.134,6 21.780,9 21.285,8 0,0
Externa 0,0 0,0 0,0 0,0
Precatérios Posteriores a 5.5.2000 (inclusive) 0,0 0,0 0,0 0,0
Qutras Dividas 0,0 0,0 0,0 0,0
DEDUGOES(Il)! 13.583,7 18.846,0 19.956,3 0,0
Disponibilidade de Caixa Bruta 19.549,9 25.200,6 26.248,6 0,0
(-) RP Processados (Exceto Precatérios) 5.966,2 6.354,6 6.292,3 0,0
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA - DCL (Il = (I - If) 5.550,9 2.934,9 1.329,5 0,0
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 195.079,2 188.981,6 192.360,0 0,0
% da DC sobre a RCL [1/RCL] 9,81 % 11,53 % 11,07 % 0,00 %
% da DCL sobre a RCL [Ill/RCL] 2,85% 1,55 % 0,69 % 0,00 %
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGCAO DO SENADO FEDERAL 120,00 % 120,00 % 120,00 % 120,00 %
LIMITE DE ALERTA (inciso lll, §1° do art. 59 - LRF) - 48,6% 120,00 % 120,00 % 120,00 % 120,00 %
DETALHAMENTO DA DiVIDA CONTRATUAL SALBO EXERCIEIO - SALDO DO EXERCi?IO DE 2017 -
ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre| Até o 2° Quadrimestre| Até o 3° Quadrimestre
DIVIDA CONTRATUAL (IV =V + VI + VII + VIII) 19.134,6 21.780,9 21.285,8 0,0
DIVIDA DE PPP (V) 0,0 0,0 0,0 0,0
PARCELAMENTOS DE DIiVIDAS (VI) 13.672,8 16.339,3 15.844,2 0,0
De Tributos 0,0 0,0 0,0 0,0
De Contribui¢des Sociais 13.672,8 16.339,3 15.844,2 0,0
Previdenciarias 13.672,8 13.748,4 13.253,3 0,0
Demais Contribui¢cdes Sociais 0,0 2.590,9 2.590,9 0,0
Do FGTS 0,0 0,0 0,0 0,0
Com Instituicdo N&o Financeira 0,0 0,0 0,0 0,0
DIVIDA COM INSTITUICAO FINANCEIRA (VII) 5.461,8 5.441,6 5.441,6 0,0
Interna 5.461,8 54416 5.441,6 0,0
Externa 0,0 0,0 0,0 0,0
DEMAIS DiVIDAS CONTRATUAIS (VIil) 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC SALDO EXERCICIO - =000 EXERCi(.:IO = -
ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre| Até o 2° Quadrimestre| Até o 3° Quadrimestre
PRECATORIOS ANTERIORES A 5.5.2000 0,0 0,0 0,0 0,0
INSUFICIENCIA FINANCEIRA 0,0 0,0 0,0 0,0
DEPOSITOS 0,0 0,0 0,0 0,0
RP NAO PROCESSADOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 9.197,5 8.678,2 8.312,1 0,0
ANTECIPACOES DE RECEITA ORGAMENTARIA - ARO 0,0 0,0 0,0 0,0

RONALDO MATTOS GUIMARAES VIVIANY TARANTO

DIR. DEP. FINANCAS E CONTROLE

SECRETARIO MUN. FAZENDA

Barra do Pirai/RJ

WENDEL BARBOSA CARUZO
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO

MARIO REIS ESTEVES .
PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI

BOLETIM OFICIAL ELETRONICO garante autenticidade
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REGIME PREVIDENCIARIO

DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA SALDO EXERCICIO - - SALDO F)O EXERCI(?IO oF 20?7 -
ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre| Até o 2° Quadrimestre| Até o 3° Quadrimestre

DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (IX) 0,0 0,0 0,0 0,0
Passivo Atuarial 0,0 0,0 0,0 0,0
Demais Dividas 0,0 0,0 0,0 0,0
DEDUCOES(X)' 126.375,0 132.142,8 0,0 0,0
Disponibilidade de Caixa Bruta 123,2 98,6 0,0 0,0
Investimento do RPPS 126.251,8 132.044,2 0,0 0,0
(-)Restos a Pagar Processados 0,0 0,0 0,0 0,0
OBRIGAGOES NAO INTEGRANTES DA DC 0,0 0,0 0,0 0,0
Precatérios anteriores a 5.5.2000 0,0 0,0 0,0 0,0
Insuficiéncia Financeira 0,0 0,0 0,0 0,0
Depésitos 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Obrigacdes 0,0 0,0 0,0 0,0
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA DO RPPS (XI) = (IX - X) -126.375,0 -132.142,8 0,0 0,0

RONALDO MATTOS GUIMARAES VIVIANY TARANTO WENDEL BARBOSA CARUZO MARIO REIS ESTEVES .

DIR. DEP. FINANCAS E CONTROLE SECRETARIO MUN. FAZENDA CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
SIGFIS - Verséo 2017 Data de Emissao: 27/09/2017 15:23h Anexo 2 do RGF
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MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Quadrimestre / 2017

LRF, art 55, inciso |, alinea "c" e art. 40, § 1° - Anexo 3

R$ Milhares

SALDO’ DO SALDO DO EXERCICIO DE 2017
GARANTIAS iﬁ?;ggg Até o 1° Quadrimestre| Até o 2° Quadrimestre| Até o 3° Quadrimestre
EXTERNAS (1) 0,0 0,0 0,0 0,0
Aval ou fianga em operagdes de crédito 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Garantias 0,0 0,0 0,0 0,0
INTERNAS (11) 0,0 0,0 0,0 0,0
Aval ou fianga em operagdes de crédito 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras garantias 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL (1+11) 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL 195.079,2 188.981,6 192.360,0 0,0
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL 22,00 % 22,00 % 22,00 %) 22,00 %
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2017
CONTRAGARANTIAS EA);E'RESKC)IS Até o 1° Quadrimestre| Até o 2° Quadrimestre| Até o 3° Quadrimestre
GARANTIAS EXTERNAS ( I) 0,0l 0,0 0,0 0,0
Aval ou fianga em operagdes de crédito 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras garantias 0,0 0,0 0,0 0,0
GARANTIAS INTERNAS (11) 0,0| 0,0 0,0 0,0
Aval ou fianga em operagdes de crédito 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras garantias 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DAS CONTRAGARANTIAS (1+11) 0,0| 0,0| 0,0 0,0

MEDIDAS CORRETIVAS :

Fonte : ..

Nota :

O limite do saldo global das garantias concedidas pelo Municipio podera ser elevado para 32% da RCL, desde que, cumulativamente, quando
aplicavel, o garantidor obedega as normas fixas nos incisos | a IV do paragrafo tnico do artigo 9° da Resolugéo SF n° 43/2001, com redagéo
dada pela Resolugdo SF n° 3/2002, publicada no D.O.U. de 03/04/2002.

RONALDO MATTOS GUIMARAES
DIR. DEP. FINANCAS E CONTROLE

VIVIANY TARANTO
SECRETARIO MUN. FAZENDA

WENDEL BARBOSA CARUZO
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO

MARIO REIS ESTEVES .
PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI

SIGFIS - Versao 2017

Barra do Pirai/RJ

Data de Emissao: 27/09/2017 15:23h
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MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERAGOES DE CREDITO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Quadrimestre / 2017

LRF, art 55, inciso I, alinea "d" e Inciso lll alinea "c" - Anexo 4 R$ Milhares
~ ] OPERAGOES REALIZADAS
OFERACOES DE CREDITO Até o 2° Quadrimestre
No Quadr. Até o Quadr.
SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAGAO (I) 0,0 0,0
Mobiliaria 0,0 0,0
Interna 0,0 0,0
Externa 0,0 0,0
Contratual 0,0 0,0
Interna 0,0 0,0
Abertura de Crédito 0,0 0,0
Aquisi¢do Financiada de Bens e Arredondamento Mercantil Financeiro 0,0 0,0
Derivadas de PPP 0,0 0,0
Demais Aquisigdes Financiadas 0,0 0,0
Antecipacao de Receita 0,0 0,0
Pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,0 0,0
Demais Antecipacdes de Crédito 0,0 0,0
Assunc¢éao, reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,0 0,0
Outras Operacdes de Crédito 0,0 0,0
Externa 0,0 0,0
Contratuais 0,0 0,0
NAO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAGAO (Il) 0,0 0,0
Parcelamento de Dividas 0,0 0,0
De Tributos 0,0 0,0
De Contribuigdes Sociais 0,0 0,0
Previdenciarias 0,0 0,0
Demais Contribuigdes Sociais 0,0 0,0
Do FGTS 0,0 0,0
Melhoria da Administragdo de Receitas e da Gestédo Fiscal, Financeira e Patrimonial 0,0 0,0
Programa de lluminagao Publica - RELUZ 0,0 0,0
Amparadas pelo art. 9-N da resolugdo n°® 2827/01 do CMN 0,0 0,0
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % SOBRE RCL
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL 192.359,98 -
OPERAGCOES VEDADAS (lll) - -
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DE APURAGCAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (IV) = (la + IlI) 0,00 0,00 %
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGCOES DE CREDITO INTERNAS
E EXTERNAS (Inciso | do artigo 7° da Resolugéo SF n° 43/2001) 30.777,60 16 %
OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA sobre a RCL 0,00 0,00 %
LIMITE DEFIEIIDO POR RESOLUQI:-'\O DO SENADO FFDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO POR 13.465 20 7%
ANTECIPACAO DA RECEITA ( Artigo 10 da Resolucao SF n° 43/2001) !
TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATACAO DE NOVAS OPERACOES DE CREDITO
(V)=(IV + lla) 0,00 0,00 %
Fonte - DIR. DEP. FINANGAS £ CONTROLE SECRETARIO MUN. FAZENDA CONTROLADOR GERAL DO MONICIPIO PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
Nota :
SIGFIS - Versao 2017 Data de Emisséao: 27/09/2017 15:23h Anexo 4 do RGF
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MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS LIMITES

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Quadrimestre / 2017

LRF, art 48 - Anexo 6  (Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal) R$ Milhares
RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR ATE O BIMESTRE
Receita Corrente Liquida 192.360,0
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Total da Despesa com Pessoal - TDP 89.975,7 46,77 %
Limite Legal (inciso I, art. 20 da LRF) 103.874,4 54,00 %
Limite Prudencial (§ unico, art. 22 da LRF) 98.680,7| 51,30 %
DiVIDA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida 1.329,5 0,69 %
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 230.832,0 120,00 %
GARANTIA DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias 0,0 0,00 %
Limite Definido por Resolucdo do Senado Federal 0,0 22,00 %
OPERAGOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operacgdes de Crédito Internas e Externas 0,0 0,00 %
Operacgdes de Crédito por Antecipacdo da Receita 0,0 0,00 %
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal para Operacdes de Crédito Internas e Externas 30.777,6 16,00 %
Limite Definido por Resolugao do Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antec. da Receita 13.465,2 7,00 %
Inscricdo em Restos a Disponibilidade de Caixa
RESTOS AFAGAR Pagar NAO PROCESSADOS) Liquida (antes da Inscricao
em Restos Pag Nao Proc)
Valor apurado nos demonstrativos respectivos 0,0 0,0
Fonte : ..
Nota :

VIVIANY TARANTO

RONALDO MATTOS GUIMARAES
SECRETARIO MUN. FAZENDA

DIR. DEP. FINANCAS E CONTROLE

WENDEL BARBOSA CARUZO
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO

MARIO REIS ESTEVES
PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRA[
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CAMARA MUNICIPAL

MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 2° Quadrimestre / 2017

RGF - ANEXO 1 RS 1,00
DESPESA EXECUTADAS
Set/2016 até Ago/2017
DESPESA COM PESSOAL INSCRITAS EM RP
LIQUIDADAS NAO PROCESSADOS TOTAL
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (l) 5.841.880,6 0,0 5.841.880,6
Pessoal Ativo 5.534.495,1 0,0 5.534.495,1
Pessoal Inativo e Pensionista 307.385,5 0,0 307.385,5
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagéo (art. 18, § 1° da LRF) 0.0 0,0 0,0
Despesas ndo Computadas (art. 19, § 1° da LRF) (ll) 0,0 0,0 0,0
(-) Decorrentes de Deciséo Judicial 0,0 0,0 0,0
(-)Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,0 0,0 0,0
(-)Indenizagdes por Demisséo e Incentivos @ Demiss&do Voluntaria 0,0 0,0 0,0
(-)Despesas de Exercicios Anteriores 0,0 0,0 0,0
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV)=(l - Il) 5.841.880,6 0,0 5.841.880,6
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 192.359.975,2
% do TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAO DO LIMITE - TDP sobre a 3,04 %
RCL (VI) = (IV/ V) * 100
LIMITE MAXIMO (inciso lll, art. 20 da LRF) - <6,00%> 11.541.598,5
LIMITE PRUDENCIAL (§ tnico, art. 22 da LRF) - <5,70%> 10.964.518,6
LIMITE DE ALERTA (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) - <5,4%> 10.387.438,7

André Gustavo de S. Ribeiro

" i i tonio D’Amato : :
Valério Gomes Araujo suiklio A Diretor Servigos Financeiros

. Or¢. Contabilidade Insp. de Controle Interno
Sec. Ore. &0 CRC RJ-104059/0 -0

MESA DIRETORA

A e ——

Pedro Fernando de S. Alves Jair Ferreira Borges

Luiz Roberto Coutinho o8 il 2° Secretério

Presidente
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Prefeitura e Sebrae capacitam gestores
publicos a Lei de Micro e Pequena Empresa

A Prefeitura de Barra do Pirai firmou Termo de
Compromisso com o Servico Brasileiro de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas (Sebrae), com o objeti-
vo de implementar o tratamento diferenciado a ser
dispensado aos pequenos negdcios e agricultores
familiares nos processos licitatérios. Isso ocorre
através do programa “Acelera Compras’, metod-
ologia que contempla a formacao e a capacitacdo
do gestor publico e dos potenciais fornecedores
instalados na cidade, bem como a adequacao a Lei
Geral das Micro e Pequena Empresa. O langamento
da parceria ocorreu nesta quarta, 27, no auditério
da Associacao Comercial e Empresarial de Barra do
Pirai (Acebp).

O objetivo, segundo membros do Sebrae e da pre-
feitura, é de que o poder publico seja o maior indu-
tor do desenvolvimento econémico, comprando
das pequenas empresas locais, uma vez que é a
maior “compradora do municipio”. Por meio da ar-
ticulagao institucional entre as partes, ambos terdo
papeis importantes no que tange as premissas da
proposta, que possibilitem a implementacao de
ferramentas de suporte e planejamento das com-
pras municipais, valorizando a producao local em
seus processos licitatorios.

Para o secretario de Trabalho e Desenvolvimen-
to Econdmico, Wagner Aiex, espera-se, ainda, que
haja uma aprovacao e publicacdo de um con-
junto de minutas de editais que contemplem o
tratamento diferenciado previsto pela Lei Federal
n°123/06, que institui o Estatuto Nacional das Mi-
cro e Pequena Empresas. Wagner aposta que, com
as capacitacdes, pela l6gica, novos compradores
locais surgirdo.

“Este encontro nada mais é que pegar o dispositi-
vo desta lei para o processo de compra, inclusive,
de desempate. Ha impactos positivos, como ca-
pacitar fornecedores locais. Que fique o dinheiro
na cidade, que sejam as mesmas daqui. O Sebrae
atua na capacitacao; a prefeitura, como maior com-
pradora do municipio, vai se habilitando para este
fim. E uma cultura que precisa ser quebrada a de

que 0 micro e pequeno empresario nao tem ca-
pacidade de concorrer. Estando na lei, é valioso pra
ele e pra nés’, disse.

Durante o primeiro encontro, palestrado por
técnicos do Sebrae, servidores, de diferentes sec-
retarias e que se envolvem em compras, partici-
param. Para a responsavel técnica do Sebrae no
Médio Paraiba, Ana Lucia de Araujo Lima, ter os
especialistas em compras do poder publico é uma
forma mais eficaz para que se tenha, inclusive, agi-
lidade nos processos. Ana Lucia aposta na geracao
de um novo negdcio.

“Para a cidade, uma parceria impar como esta é
um grande gerador de negécios, seguindo a lei.

Sabemos que ha especialistas na prefeitura, mas é
bom fazer esse planejamento de como e quando
vamos avanqar; ir a campo. Que isso vire pratica,
sempre buscando o conhecimento de cada um,
com fluidez e transparéncia’, frisa Ana Lucia, acres-
centando que, com o Termo de Compromisso, sera
possivel, ainda, ampliar o cadastro de fornecedores
para o municipio por meio de empresas locais.

Ao todo, o Termo de Compromisso contempla
cinco encontros, todos realizados pelo Sebrae,
trazendo a baila a legislacao pertinente, editais,
minutas, suas validacdes, planilhas e apresentacao
dos resultados e entrega de certificados aos partic-
ipantes.

Prefeitura de Barra do Pirai resgata tradicao dos Jogos das Escolas Municipais

No passado, os Jogos Estudantis Municipais
(JEM) eram uma tradicdo em Barra do Pirai.
Muitos adultos de hoje viveram os tempos
aureos da competicdo, que reunia dezenas de
alunos e estimulava a pratica esportiva. Este
ano, a prefeitura resgatou o JEM, em parceria
com o Centro Universitario Geraldo di Biase
(UGB). Os jogos nao eram realizados ha seis
anos. A disputa comeca na préxima segunda,
2, e segue até sexta, 6, com as modalidades: at-
letismo, com corridas de 50, 100, 200 e 400m;
futebol de campo; futsal; volei e basquete.

Embora o JEM comece na segunda, a aber-
tura oficial acontece na terca, 3, no Ginasio
Municipal Dr. Jacyr Abud, no Matadouro. No

Barra do Pirai/RJ

primeiro dia, porém, acontecerao as provas
de atletismo, no campo do Royal Sport Club.
As categorias sdo para os atletas sub-15, com
idade de 13 a 15 anos. Nessa edicao dos jogos,
nove escolas - da rede publica e privada - par-
ticiparao.

O diretor do Departamento de Esporte e Laz-
er, Henrique Oliveira da Silva, comenta sobre
a volta da competicao. “Apds seis anos sem o
JEM, a parceria entre a prefeitura e o UGB pro-
mete renovar o espirito esportista de Barra do
Pirai” destacou, acrescentando: “E importante
que nossos adolescentes e criangas tenham
contato com o esporte. Acreditamos que ativ-
idades desse tipo funcionem como modaliza-

dores sociais, na construcao de cidadaos mais
conscientes e ativos”.

A secretaria de Educacédo, Esporte e Lazer,
Gléria Guimaraes, a Glorinha, destaca o resgate
do JEM como uma retomada de projetos que,
além de saudaveis, fazem parte da histéria de
Barra do Pirai. “Existem criancas e adolescentes
que sequer conhecem o JEM, porque néo sao
da época em que 0s jogos eram um marco na
cidade. Essa nova edicao é mais uma prova de
que 0 municipio tem um governo comprometi-
do com as diversas vertentes que impactam
positivamente na qualidade de vida das pes-
soas, e isso inclui o respeito e a celebracdo da
memoria barrense’, pondera.
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